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Arrété préfectoral n° 2019091-0002  du 1°" avril 2019
portant actualisation de la liste des personnes habilitées a dispenser la formation liée a I'éducation et le
comportement canins, ainsi qu'a la prévention des accidents visés a l'article R211-5-3 du code rural
et de la péche maritime

Le Préfet du Finistére
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime, notamment ses articles L. 211-11, L. 211-13-1, L. 211-14-2, L. 214-6, L.211-
18 etR.211-5-3 4 R. 211-5-6 ;

Vu la loi n° 2008-582 du 20 juin 2008 renforgant les mesures de prévention et de protection des personnes contre les
chiens dangereux ;

Vu le décret n° 2009-376 du ler avril 2009 relatif & ’agrément des personnes habilitées a dispenser la formation prévue
a larticle L. 211-13-1 du code rural et au contenu de la formation ;

Vu l'arrété ministériel du 8 avril 2009 fixant les conditions de qualification et les capacités matérielles d’accueil
requises pour dispenser la formation et délivrer I’attestation d’aptitude prévue a I’article L. 211-13-1 du code rural ;

Vu l'arrété ministériel du 8 avril 2009 fixant les conditions du déroulement de la formation requise pour I’obtention de
I’attestation d’aptitude prévue a I’article L. 211-13-1 du code rural ;

Vu l'arrété ministériel du 4 février 2016 relatif a I’action de formation et a I’actualisation des connaissances
nécessaires aux personnes exercant des activités liées aux animaux de compagnie d’espéces domestiques
et a I’habilitation des organismes de formation ;

Vu la circulaire conjointe DGER/C2009-2008 du 23 juin 2009 de MM. les ministres de I'Intérieur, de
I'Outre-Mer et des Collectivités Territoriales, et de I'Agriculture et de la Péche ;

Vu la circulaire IOCA10014449C du 15 janvier 2010, et son annexe, de M. le ministre de l'Intérieur, de
I'Outre-Mer et des Collectivités Territoriales ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2010-0180 du 10 février 2018 portant diffusion de la liste des personnes habilitées a dispenser
la formation liée a I'éducation et au comportement canins, ainsi qu'a la prévention des accidents visés a l'article
R211-5-3 du code rural ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019088-0006 du 29 mars 2019 portant actualisation de la liste des personnes habilitées a
dispenser la formation liée a I'éducation et au comportement canins, ainsi qu'a la prévention des accidents visés a
l'article R211-5-3 du code rural ;

Considérant l'utilité d'actualiser la liste des personnes agréées en tant que formateurs de propriétaires ou détenteurs de
chiens de 17 et 2°™ catégories et habilitées, en tant que tels, a délivrer l'attestation d'aptitude prévue a l'article L. 211-
13-1 du code rural et de la péche maritime ;

Sur proposition du sous-préfet, directeur de cabinet du préfet du Finistére ;
ARRETE

Article 1: La liste actualisée des personnes habilitées en tant que formateurs de propriétaires ou détenteurs
de chiens de 17 et 2°™ catégories figure en annexe du présent arrété.

Article 2 : Cette liste fera I'objet d'une nouvelle mise a jour en fonction des changements d'activité des
formateurs considérés et des nouvelles demandes portées a la connaissance du préfet du Finistére.

Article 3 : le sous-préfet, directeur de cabinet et le directeur départemental de la protection des populations
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété.

Le préfet,
pour le préfet et par délégation,
le de

LESAGE

PREFECTURE DU FINISTERE - 42, Boulevard Dupleix -CS1 - 29320 QUIMPER Cedex
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PREFECTURE DU FINISTERE

Annexe a l'arrété préfectoral n° 2019091-0002

du ler avril 2019

Attestation d'aptitude a la détention des chiens d'attaque (1ére catégorie), de garde et de défense (2eme catégorie)
mentionnés a I'article L 211-12 du code rural et de la péche maritime

LISTE DES PERSONNES HABILITEES A DISPENSER LA FORMATION PORTANT SUR L'EDUCATION ET LE COMPORTEMENT CANINS, AINSI QUE SUR LA

NOM

ALLANOS

BROUTE

GESTIN

GLADIEUX

GUERIN

Prénom Société ou structure

Franck

Morgane

Laetitia

Céline

Serge

Frédéric

PREVENTION DES ACCIDENTS VISES A L'ARTICLE R211-5-3 DU CODE RURAL

Franck ALLANOS

ABC CHIEN

|Lactitia GARDY

PACIFIQUE NIELO
STAFF

SPORT CANIN
PLOUDANIELOIS

ENTRE HOMMES ET
CHIENS

Coordonnées professionnelles

44 bis, route de Lann Kerguipp
29350 MOELAN sur MER

Tel: 06 16 31 36 36

mail : domaine.daxaltri@orange. fr

Toul réo
29710 PLOGASTEL SAINT GERMAIN

Tel : 06 70 91 09 52

mail : morgane.broute@laposte.net

5, rue Hérodote 29300 QUIMPERLE

Tel : 06 88 08 80 66

mail : laeticia.gardy@free. fr

Lann ar Fers 29430 LANHOUARNEAU

Tel: 06 60 53 07 34

Keraiber

PLOUDANIEL
el : 06 82 04 77 30
t "Les salles"

9390 SCAER
06 42 97 89 86

Diplome, titre ou qualification

Certificat de capacité destiné a I'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces
domestiques

Baccalauréat Professionnel conduite et gestion de
I'élevage canin et félin

Certificat de capacité destiné a l'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces
domestiques

Brevet de Technicien Agricole conduite de I'élevage
canin

Brevet d'études professionnelles agricoles élevage
canin

Brevet de moniteur de club canin

Certificat de capacité destiné a l'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces
domestiques

Certificat de capacité pour exercer le dressage au
mordant

Certificat professionnel Moniteur cynotechnicien
Professionnel conduite et gestion de
levage canin ct félin

d'études professionnelles agricoles option
Canin et Félin

Certificat de capacité destiné 4 exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces

domestiques
de capacité pour exercer le dressage au

Certificat de capacité destiné & l'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces
domestiques

RAA Nn° 14 - 9 avril 2019

Lieu de formation

4, lieu dit Kerlen
29300 QUIMPERLE

Chez les particuliers

Chez les particuliers

Lann ar Fers
29430

LANHOUARNEAU

Keraiber
29260
PLOUDANIEL

Lieu-dit "Les salles"

29390 SCAER

Date

Habilitation

29/05/2018

03/03/2016

13/02/2015

09/08/2018

10/03/2017

15/02/2018

Expirant le

29/05/2023

03/03/2021

13/02/2020

09/08/2023

10/03/2022

15/02/2023

2
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PREFECTURE DU FINISTERE
an Traon 29880
GOUEZ Jean-Joseph FORMATION 02980470 66
pecagouez@wanadoo.fr
Guenn — 29190 PLEYBEN
GRALL Aurélie ie GRALL 06.60.06.36.30
deviknane@gmail.com
Kerdrein 29150 CAST
HENAFF Luc CENTRE CANIN DE

JARRET

JEANMART

JOUGLAS

JOURDEN

KERDRAON

T 06 8267 4357

: luc.henaffi@wanadoo.fr

18 route de Tonquédec 22300

Odile P.A
el : 02.96.47.15.93

od.jar78@orange.fr

11 rue Monte au Ciel 29100

Michéle 'ECOLE DES CHIENS

02 98 92 67 50

ecole.des. com

29820 GUILERS

'LUB CANIN DE

Stephan TROISE

€el:0298329119

1 : sjouglas@aol.com

, route touristique
17 LE CONQUET
06.27.66.74.08
: maryjourden@gmail.com

Centre d’Education Canine

Maryannic d’Agility de Brest

29870 LANDEDA

06 88743723
: taika.jess@hotmail. fr

Gilles ATTITUDE

Annexe 2 l'arrété préfectoral n° 2019091-0002

d'études professionnelles agricoles option
Agriculture Elevage

Kernéac'h an Traon

de capacité destiné 4 l'exercice des activités 29880 09/03/2015
aux animaux de compagnie d'espéces PLOUGUERNEAU
de capacité pour exercer le dressage au
de formation a I’élevage canin de la Société
Canine Ty Guenn
de capacité destiné a I’exercice des activités 5, o PLEYBEN 27/02/2019
aux animaux domestiques de compagnie
de capacité pour exercer le dressage au
Kerdrein
de formation professionnelle (CQP APS, 29150 CAST 11/02/2015

de chiens de détection et/ou de

18 route de Tonquédec
de capacité destiné a l'exercice des activités 22300 PLOUBEZRE

aux animaux de compagnie d'espéces 11/02/2015
Chez les particuliers
de capacité destiné & l'exercice des activités
aux animaux de compagnie d'espéces 11 rue Monte au Ciel
29100 13/02/2015
DOUARNENEZ
de docteur vétérinaire
de capacité desting a l'exercice des activités
aux animaux de compagnie d'espéces Kerouldry
ues 29820 GUILERS
. . 09/03/2015
de moniteur de club canin.
¢ de formation a l'attestation d'aptitude Chez les particuliers
de capacité destiné & ’exercice des activités .
aux animaux de compagnie d’espéces 43, route touristique
29217 LE CONQUET
de formation a I’élevage canin de la Société 2135, route de Ste 29/03/2019
Canine Anne du Portzic
de la Société Centrale 29200 BREST
d'étude pour les sapiteurs au comportement Kerzene 29870
et accompagnement des chicns LANDEDA 18/05/2015

RAA n° 14 - 9 avril 2019

du ler avril 2019

09/03/2020

27/02/2024

11/02/2020

11/02/2020

13/02/2020

09/03/2020

29/03/2024

18/05/2020
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LABRASSINE  Julien LAB & COMPAGNIE

. CENTRE CANIN
LEFEBVRE Alain DOUDOG
LE FELL Anthony  LE FELL Anthony
. BODILIS SPORTS
LE RICHE Jean-Pierre CANINS
PENSION EDUCATION
LEGALLAIS Marc CANINE

SKOL AR CHI - ECOLE

LOUSSOUARN DU CHIOT

Sylvie

MARECHAL Thomas Thomas MARECHAL

Annexe a l'arrété préfectoral n° 2019091-0002

Douar Ruz 29800 LA MARTYRE
Tel : 07 83 8992 47

Mail : julien.labrassine@labetcompagnie.fr

Lieu-dit Douar Ruz — 29800 LA
MARTYRE

Tel: 06.60.54.71.86

Moulin de la Salle - 29610 PLOUIGNEAU

Tel : 02 98 88 45 38

mail : anthonylefell@orange.fr

Kervennou Bras 29400 BODILIS
Tel: 0687321025

mail : bodilissportscanins@sfr. fr

Kergueau 29260 LE FOLGOET

Tel : 06 61 76 12 68

mail : legallais.marc2@wanadoo.fr
8, hent Croas Pilo 29720 PLOVAN
Tel: 06 63 90 27 97

mail : skol.ar.chi@orange.fr

Lieu-dit "Croassant Gall"
29940 LA FORET FOUESNANT

Tel : 06 20 04 91 10
mail : thomas.educanin@yahoo.fr

Attestation de capacité n°2015-047 relative aux
activités liées aux animaux de compagnie

Attestation d’aptitude ASPA

Certificat éducateur et comportementaliste canin
Gérant de pension

Agent de fourriére

Attestation de formation de transports d’animaux
vivants (chiens et chats) (TAV)

Certificat de capacité destiné a I’exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d’espéces

Lieu dit Douar Ruz
29800 LA MARTYRE

X Lieu-dit Douar Ruz ~ 22/02/2017
domestiques
Titre de comportementaliste certifi€¢ WoodenPark
Titre d’¢ducateur canin certifié¢ WoodenPark 29800 LA MARTYRE
Brevet d’études professionnelles agricoles option
exploitation agriculture élevage
Certificat de capacité relatif a I’exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d’espéces
domestiques Chez les particuliers  06/09/2016
Certificat de capacité relatif aux activités de dressage
des chiens au mordant
Brevet de moniteur de club habilité a la pratique des
disciplines incluant du mordant
Brevet de moniteur de club canin. Rue des C .
ue des Capucines 09/03/2015
Module de formation a l'attestation d'aptitude 29400 BODILIS
(MOFAA)
Certificat de capacité destiné a I'exercice des activités
li€es aux animaux de compagnie d'espéces
domestiques 4, place Ty An Holl
et Kergueau  09/03/2015
Certificat de capacité pour exercer le dressage au 29260 LE FOLGOET
mordant
Certificat de capacité destiné a I'exercice des activités .
lies aux animaux de compagnie d'espéces 8, hent Croas Pilo 09/03/2015
" pagnie Cesp 29720 PLOVAN
domestiques
Certificat de capacité destiné a I'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces Chez les particuliers  09/11/2017

domestiques

RAA n° 14 - 9 avril 2019

du ler avril 2019

08/10/2023

22/02/2022

06/09/2021

09/03/2020

09/03/2020

09/03/2020

09/11/2022
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MARREC

MESSIAEN

PHILIPPE

PRIMA

QUELEN

SEBASTIEN

TARQUIN

THOMASSET

Damien

Emmanuel

Sylvain

Frangois

Alain

Grégory

Luc

Nicolas

MARREC Damien

\U ROYAUME DES 4
'ATTES

SACPA - CHENIL

ANIMAXITTING

LE VILLAGE DES
QUATRE PATTES

SEBASTIEN Grégory

CANI-COACH 29

TIC DOGS

Annexe a l'arrété préfectoral n° 2019091-0002

Lieu-dit "Kernaman" - 29450 COMMANA

Tel : 06 84 91 79 99

Imail : damien.marrec@laposte.net

50 rue de la Marne 29260 LESNEVEN

Tel : 02 98 83 17 58

mail : messiaen@aol.com

du Corniguel 29000 QUIMPER

02 98 64 97 08

: fourriere.quimper@chenilservice. fr

2 route de la forét

petite grenouillére"

9360 CLOHARS-CARNOET

06 07543450

: fprima@orange. fr
NEC
07 529149

14, rue de Lorraine - 13008 MARSEILLE

‘el 1 06 23 84 80 32

educati
4, c
Tel
mai
Kérandéreat
140 MELGVEN

06-98-68-12-66

fr

10 PLOUARZEL

l.com

de technicien agricole élevage canin

de moniteur cynotechnicien

ficat de capacité destiné a I'exercice des activités
i¢es aux animaux de compagnie d'espéces

ficat de capacité destiné a I'exercice des activités
dressage des chiens au mordant
club canin.

exercer le dressage au

ficat de capacité desting a l'exercice des activités
i¢es aux animaux de compagnie d'espéces

de capacité pour exercer le dressage au

de capacité relatif a I’exercice des activités
iées aux animaux de compagnie d’espéces

d’aptitude & ’accompagnement des maitres

Certificat de capacité destiné a l'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'especes
domestiques

Certificat de capacité destiné a I'exercice des activités
liées aux animaux de compagnie d'espéces

{domestiques

activités

Certificat de formation éducateur
canin/dresseur/comportementaliste/formateur
de connaissances délivrée par CFPPA de
aldoie
ttestion de formation aux premiers secours canin et
in niveau 1 et 2

ttestation de formation de transport des animaux
vivants, animaux domestiques catégories chien et chat

ttestation de stage « méthode naturelle du chiot au
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VU

vu

vu

vu

vu

vu

SUR

la décision d'agrément de prévention et secours civigues de niveau 1 (PSC1) n° 1801 C09 délivrée le 09
janvier 2018 par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusqu'au
31 janvier 2021;

la décision d’'agrément de premiers secours en éguipe de niveau 1 (PSE1) n° 1804 P 09 délivrée ie 03
avril 2018 par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusgu'au 30
avril 2021 ;

la décision d’agrément de premiers secours en équipe de niveau 2 (PSE2} n° 1804 P 09 délivrée le 03
avril 2018 par la Direction Geénérale de la Securité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusqu’au 30
avril 2021 ;

la deécision d'agrément de Formateur en Prévention et Secours Civigues (FPSC) n®1610 A 20 délivrée le
10 octobre 2016 par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable
jusqu'au 30 novembre 2019;

I'attestation d’affiliation délivrée a la déiégation départementale du Finistére de la Fédération Francaise
des Secouristes et Formateurs Policiers et valable jusqu'au 31 décembre 2019;

la demande d'agrément en date du 07 mars 2019 présentée par la déiégation départementale du
Finistere de la Fédération Frangaise des Secouristes ef Formateurs Policiers - place de la mairie - 29910
Trégunc

proposition du scus-préfet directeur de cabinet;

ARRETE

ARTICLE 1*"

En application du Titre Il de l'arrété du 08 juillet 1992 modifié susvisé, la délégation départementale du
Finistere de la Fédération Francaise des Secouristes et Formateurs Policiers est agréée au niveau
départemental a délivrer les unités d'enseignement suivantes

- Prévention et Secours Civiques de niveau 1 (PSC1) ;
- Pédagogie Appliquée a FEmploi de Formateur en Prévention et Secours Civique (PAE FPSC) ;

Ces unités d'enseignement peuvent étre dispensées seulement si les référentiels internes de formation et
de certification, élaborés par Fasscciation nationale a laguelle la délégation départementale du
Finistére de la Fédération Frangaise des Secouristes et Formateurs Policiers est affiliée, ont fait
l'objet d'une décision d'agrément par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des
Crises, en cours de validité fors de la formation.

- Premiers Secours en Equipe de niveau 1 (PSE1});
- Premiers Secours en Equipe de niveau 2 (PSE2} ;

Ces unités d'enseignement doivent &tre dispensées par la délégation départementale du Finistére de
la Fédération Frangaise des Secouristes et Formateurs Policiers conformément aux dispositions
annexees a l'arréte du 24 septembre 2015 modifié fixant le référentiel national de pédagogie de sécurité
civile relatif a I'unité d’enseignement « pédagogie appliquée aux emplois FPSC ».

ARTICLE 2

S'it est constaté des insuffisances graves dans la mise en osuvre du présent agrément, notamment un
fonctionnement non conforme aux conditions réglementaires, aux conditions décrites dans le dossier
ayant permis la délivrance de l'agrément ou aux conditions figurant dans les référentiels internes de
formation et de certification précités, le préfet peut appliquer les dispositions prévues & larticle 17de
I'arrété du 08 juillet 1992 modifié susvisé,

ARTICLE 3

Sous réserve du renouvellement annuel de son affiliation a la Fédération Frangaise des Secouristes et
Formateurs Policiers, le présent agréement est délivré pour une durée de deux ans, & compter du
lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

ARTICLE 4

Le sous-préfef, directeur de cabinet et le chef du service interministériel de défense et de protection
civiles sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture.
Le préfet,
Pour le préfet,
Le sous-préfet, directeur de cabinet

artin LESAGE
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VU

vu

VU

vu

vu

VU

VU

SUR

la décision d'agrement de prévention et secours civigues de niveau 1 {(PSC1) n° 1806 B 01délivrée le 21
juin 2018 par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusqu'au 30
juin 2021;

ta decision d'agrément de premiers secours en équipe de niveau 1 (PSE1) n° 0611 A 18 délivrée le 06
novembre 2018 par la Direction Générale de fa Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable
jusqu’au 06 novembre 2021 ;

la décision d'agrément de premiers secours en équipe de niveau 2 (PSE2) n° 0611 A 18 délivrée le 06
novembre 2018 par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de |la Gestion des Crises, valable
jusgu’au 06 novembre 2021 ;

la decision d’agrément de Formateur en Premiers Secours (FPS) n° 1802 B 47 délivrée le 06 février 2018
par fa Direction Genérale de la Securité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusquau 31 mars 2021;

la décision d'agrément de Formateur en Prévention et Secours Civiques (FPSC) n°1706 A 27 délivrée [e
13 juin 2017 par la Direction Génerale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, valable jusqu'au
30 juin 2020 ;

I'attestation d'affiliation delivrée le 28 mars 2019 a ia Société Nationale de Sauvetage en Mer - délégation
départementale du Finistére par la Société Nationale de Sauvetage en Mer :

la demande d'agrément en date du 14 mars 2019 présentée par la Société Nationale de Sauvetage en
Mer - délegation départementale du Finistére, 4 bis rue du Commandant Malbert 29200 Brest

proposition du sous-préfet, directeur de cabinet ;

ARRETE

ARTICLE 1#

En application du Titre I de l'arréteé du 08 juillet 1992 medifié susvisé, la Société Nationale de
Sauvetage en Mer - délégation départementale du Finistére est agréée au niveau départemental a
délivrer les unités d'enseignement suivantes :

- Prévention et Secours Civiques de niveau 1 {PSC1) ;
- Pédagogie Appliquée a FEmploi de Formateur en Prévention et Secours Civique (PAE FPSC) ;

- Pédagogie Appliquée a FEmploi de Formateur aux Premiers secours (PAE FPS) ;

Ces unités d’enseignement peuvent étre dispensées seulement si les référentiels internes de formation et
de certification, élaborés par I'association nationale a laquelle fa Société Nationale de Sauvetage en
Mer - délégation départementale du Finistére est affiliée, ont fait I'objet d’une décision d’agrément par
la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises, en cours de validité lors de la
formation.,

- Premiers Secours en Equipe de niveau 1 (PSE1) ;

- Premiers Secours en Equipe de niveau 2 (PSE2) ;

Ces unites d'enseignement doivent étre dispensées par la Société Nationale de Sauvetage en Mer -
délégation départementale du Finistére conformément aux dispositions annexées a larrété du 24
septembre 2015 modifié fixant le référentiel national de pédagogie de sécurité civile relatif a lunité
d'enseignement « pédagogie appliquée aux emplois FPS et FPSGC ».

ARTICLE 2

S'it est constaté des insuffisances graves dans la mise en ceuvre du présent agrément, notamment un
fonctionnement non conforme aux conditions réglementaires, aux conditions décrites dans le dossier
ayant permis la déliviance de Fagrément ou aux conditions figurant dans les référentiels internes de
formation et de certification précités, le préfet peut appliquer les dispositions prévues a larticle 17de
I'arrété du 08 juillet 1992 modifié susvisé.

ARTICLE 3

Sous réserve du renouvellement annuel de son affiliation & fa Société Nationale de Sauvetage en Mer,
le présent agrément est délivré pour une durée de deux ans, a compter du lendemain de sa publication
au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

ARTICLE 4

Le sous-préfet, directeur de cabinet et le chef du service interministériel de défense et de protection
civiles sont charges, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture.
Le préfet,
Pour le préfet, par délégation
Le sous-préfet, directeur de cabinet

P
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Préfecture

Direction de le citoyenneté et de la
égalité

Bureau du contréle de légalité et de
Iintercommunalité

Arrété préfectoral dressant la liste des immeubles qui n'ont pas de propriétaire connu,
qui ne sont pas assujettis & la taxe fonciére sur les propriétés béties
et pour lesquels, depuis plus de trois ans, la taxe fonciére sur les propri€tés
non béties n'a pas été acquittée ou a été acquittée par un tiers

AP n° 2019098-0003 du [g?g AVR. 2{3‘@9

Le préfet du Finistére,
Officier de la Légion d'honneur,
Commandeur de ['ordre national du Mérite,

VU le code général de la propriété des personnes publiques et notamment ses articles
L1123-13°et L 1123-4;

VU le courrier de la direction départementale des finances publiques en date du 25 mars
2019;

Considérant qu’au regard des dispositions susvisées du code général de la propriété des
personnes publiques, il appartient au préfet de dresser chaque année, la liste par commune
des immeubles satisfaisant aux conditions du 3° de ’article L1123-1 du code précité.

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture du Finistcre

ARRETE

Article |

La liste des immeubles qui n'ont pas de propriétaire connu, qui ne sont pas assujettis 4 la taxe
fonciére sur les propriétés baties et pour lesquels, depuis plus de trois ans, la taxe fonciere sur les
propriétés non bities n'a pas été acquittée ou a été acquittée par un tiers est annexée au présent
arrété.

Article 2

Le présent arrété sera affiché de maniére visible dans les locaux de la mairie concernée.

Si l'immeuble est habité ou exploité, le maire de la commune est également chargé de notifier cet
arrété 4 I'habitant ou & l'exploitant ainsi qu'au tiers qui aurait acquitté les taxes fonciéres.

Prececrone ou Frustere - 42, Boulavard Dupleix - CS 16033 - 29320 QUIMPER Cedex
TruEprions § 02-08-76-28-29 - Térdeopr ; 02-98-52-09-47 - Courpies. ; prefecture@inistere.gouv.fr
Horaires ot modaliteSd\ePEsldispd @il 20 maw finistere.gouv.fr 12
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Article 3
Dans un délai de 6 mois a compter de l'accomplissement de la derniére des mesures de publicité
visées a l'article 2, le maire de la commune rend compte au représentant de I'Etat dans le
département des formalités de publicité accomplies auprés de chaque propriétaire ou exploitant
présumeé.

Article 4

A Tissue de cette période, toute procédure d’incorporation du bien dans le domaine communal
sera subordonnée au constat d’une présomption de bien sans maitre notifié au maire de la
commune par le représentant de 1’Etat dans le département

A défaut de délibération prise par le conseil municipal sur 1’incorporation du bien dans son
domaine dans un délai de six mois a compter de cette notification de vacance présumée du bien,
la propriété du bien sera attribuée a 1’Ltat.

Article 5 :

Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
de Rennes dans le délai de deux mois & compter de sa publication et de sa notification
auprés de chaque commune concernée,

Article 6
Le secrétaire général de la préfecture du Finistére et la directrice départementale des
finances publiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent

arrété qui sera publié au recucil des actes administratifs, affiché en préfecture du Finistére et
notifié¢ aux maires concernés.

Pour le préfet,

Le secrétaire gépéral,

-
[
// Alain CASTANIER

RAA n°® 14 - 9 avril 2019 13



Annexe a Parrété du 1 11 AVE, 2110
Liste par commune des parcelles présumées sans maitre au sens des dispositions de Particle L1123-1
3 ° du CPPP

COMBRIT AR 231
DINEAULT YA 42
DOUARNENEZ AO 5
OUESSANT D 505
N 945
PLOUGASTEL DAOULAS CB 112
CL162
PLOUHINEC YX 37
PLOUZANE AE 60
1683

RAA n°® 14 - 9 avril 2019 14
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S 5
Libertd « Egalité

REPUBLIQUE FRANGCAISE
PREFET DU FINISTERE

raterntte

Sous-préfecture de Morlaix
Fonction Unique Dépattementale
réglementation funéraire

ARRETE n° 2019094-0003 gy AVR 2040
portant renouvellement de ’habilitation
dans le domaine funéraire

Le préfet du FINISTERE
Chevalier de la Légion d'Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles 1..2223-23 et R 2223-56 ;

VU le déeret n° 95-330 du 21 mars 1995 relatif aux modalités et 4 la durée de Phabilitation dans le domaine
funéraire ;

VU le décret 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets et a I"action des services et
organismes publics de I’Etat dans les régions et départements ;

VU larrété préfectoral n°® 2017355-0002 du 21 décembre 2017 portant organisation de la préfecture et des sous-
préfectures ;

VU Parrété préfectoral n°2019059-0002 du 28 février 2019 donnant délégation de signature 3 Monsieur Gilbert
MANCIET, sous-préfet de ’arrondissement de Morlaix ;

VU la demande regue le 21 mars 2019 de Monsicur Gildas CASTREC, représentant 1égal de I’cntreprise
« JEAN-LOUIS CASTREC » dont le si¢ge social est situé 26 bis rue Laénnec & Douarnenez (Finistére) qui
sollicite le renouvellement de [habilitation prévue dans le domaine funéraire de 1’établissement sis, 26 bis rue
Laénnec & Douarnenez (Finistére) ;

VU les piéces complémentaires regues e 02 avril 2019 ;

Sur proposition du sous-préfet de Morlaix,
ARRETE

ARTICLE ler: L’établissement de I’entreprise « JEAN-LOUIS CASTREC » sis, 26 bis rue La&nnec a
Douarnenez (Finistére), exploité par Monsieur Gildas CASTREC, est habilité a4 exercer sur I’ensemble du
territoire les activités funéraires suivantes :

* transport de corps avant et aprés mise en biére ;

* organisation des obséques ;

*  soins de conservation ;

+ fourniture de housses, de cercueils et de leurs accessoires intérieurs et extérieurs, ainsi quc des
urnes cinéraires ;

» fourniture de corbillards et de voitures de deuil ;

¢« fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux obséques, inhumations, exhumations

et crémations.

SOUS-PREFECTURE DE MORLAIX - 9, AVENUE DE LA REPUBLIQUE ~ BP 97139 - 29571 MORLAIX Cedex
TérgrHone | 02-98-62-72-93 - Terecorie : 02-98-6RANSS> ThurBavipa@dBaix-reglementation-funeraire@finistere,gouv.fr 25
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ARTICLE 2: Les exploitants sont tenus de vérifier les conditions de capacité professionnelle suivantes des
personnes déléguées par les entreprises d’intérim co-contractantes :

= aitestation de fonmation professionnelle |
» certificat d’aptitude physique de la médecine du travail
*  copie du permis de conduire (chauffeurs)

ARTICLE 3 : L’habilitation est délivrée sous le numéro 19-294-18.
ARTICLE 4 : La durée de la présente habilitation est fixée a six ans, a compter de la date du présent arrété.

ARTICLE 5 : I1 est expressément rappelé que le fait de diriger en droit ou en fait une régie, une entreprise ou une
association ou un établissement sans I'habilitation prévue aux articles L. 2223-23 (opérateur fournissant des
prestations du service extérieur des pompes funébres), 1.2223-41 (crématorium) et 1..2223-43 (établissement de santé)
ou lorsque celle-ci est suspendue ou retirée en application de l'article 1.,2223-25, est puni d’une amende d’un montant
de 75 000 €.

ARTICLE 6 : Le secrétaire général de la Préfecture est chargé de I'exéeution du présent arrété, qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére, trausmis & Monsieur Gildas CASTREC et dont copie sera
adressée au maire de Douarmenez. '

Le sous-préfet

Gilbert MANCIET

VOIES DE RECOURS :

La présente décision peut faire I'objet des recours suivants :

- Un recours gracieux motivé peut &tre adressé au signataire de la décision.

- Un recours hiérarchique peut &ire introduit auprés du Ministre de l'intérieur, de l'outre-mer, des collectivités
territoriales et de l'immigration — Direction des libertés publiques et des affaires juridiques — Sous-direction des libertés
locales et de la police administrative — 11, rue des Saussaies 75800 PARIS CEDEX 08.

En l'absence de réponse de I'administration dans un délai de deux mois & compter de la date de réception du recours,
celui~ci doit étre considéré comme inplicitement rejeté.

- Un recours contentieux peut &tre formé - dans le délai de 2 mois suivant la date de notification de la présente déeision
{ou bien dans les 2 mois suivant la date du rejet du recours gracieux ou hiérarchique) - devant le tribunal administratif de
Rennes, 3, Contour de la Motte, CS 44416, 35044 Rennes Cédex ou par Papplication Télérecours citoyens accessible par
le site www.telereconrs.fr.

L'exercice d'un recours administratif ou d'un recours juridictionnel ne suspend pas l'exécution de la décision contestée

SOUS-PREFECTURE DE MORLAIX - 9, AVENUE DE LA REPUBLIQUE — BP 97139 - 29671 MORLAIX Cedex
TéiEptone | 02-98-62-T2-93 - TEEcore | 02-98-62-72-5RAPvuuiy: SP anafi2reglementation-funeraire@finistere.gouv.fr 26
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Liberth o Egalitd » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale de la protection

des populations
Service santé et protection des animaux et des

végétaux

3

Arrété préfectoral n® 2019092-0002
attribuant I’habilitation sanitaire 4 Madame Johanna GHEZ

Le Préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

le Code Rural et de 1a Péche Maritime, notamment ses articles L.203-1 4 L.203-7, L. 223-6, R.
203-1 A R. 203-15 et R.242-33,

le décret n° 80-516 du 4 juillet 1980, modifié par le décret n° 90-1033 du 19 novembre 1990 et
par le décret 2003-768 du 1% aoft 2003, relatif & I’exécution des mesures de prophylaxie
collective des maladies des animaux ;

le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I"organisation et & ’action des services de I’Etat dans les régions et départements et
notamment son article 43 ;

le décret du 23 aofit 2016 portant nomination de M. LELARGE Pascal, Préfet, en qualité de
Préfet du Finistére ;

’arrété préfectoral n° 2018050-0005 du 19 février 2018 donnant délégation de signature & M.
Eric DAVID, Inspecteur en chef de la Santé Publique Vétérinaire, Directeur départemental de
la protection des populations du Finistére ;

l'arrété préfectoral n°2018246-0006 du 3 septembre 2018 portant subdélégation de signature &
des fonctionnaires ‘de la direction départementale de la protection des populations du
Finistére ;

CONSIDERANT la demande présentée par Madame Johanna GHEZ née le 7 janvier 1973 4 BOURG LA
REINE et domiciliée professionnellement & la Clinique vétérinaire de Kerzourat — 8 rue Albert Lebrun —
29400 LANDIVISIAU ;

CONSIDERANT I arrété préfectoral n°2018332-0001 du 28 novembre 2018 portant attribution de ’habilitation
sanitaire 3 Madame Johanna GHEZ,

CONSIDERANT que Madame Johanna GHEZ remplit les conditions permettant l’attribution de
I’habilitation sanitaire,

SUR proposition du directeur départemental de la protection des populations du Finistére,

ARRRTE
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ARTICLE 1*

L’habilitation sanitaire prévue & I’article L.203-1 du code rural et de la péche maritime susvisé est
attribuée pour une durée de cinq ans & Madame Johanna GHEZ, docteur vétérinaire administrativement
domicilié au Clinique vétérinaire de Kerzourat — 8 rue Albert Lebrun — 29400 LANDIVISIAU.

ARTICLE 2

Dans la mesure ol les conditions requises ont été respectées, cette habilitation sanitaire est renouvelable
par période de cinq années tacitement reconduites sous réserve pour le vétérinaire sanitaire de justifier a
I’issue de chaque période de cing ans auprés du Préfet du Finistére, du respect de ses obligations de
formation continue prévues a I’article R.203-12.

ARTICILE 3

Madame Johanna GHEZ s’engage & respecter les prescriptions techniques, administratives et le cas
échéant financiéres de mise en csuvre des mesures de prévention, de surveillance ou de lutte prescrites par
I’autorité administrative et des opérations de police sanitaire exécutées en application de Iarticle L.203-7
du code rural et de la péche maritime,

ARTICIE 4

Madame Johanna GHEZ pourra étre appelée par le préfet de ses départements d’exercice pour la
réalisation d’opérations de police sanitaire au sein des lieux de détention ou des établissements pour
lesquels elle a été désignée vétérinaire sanitaire. Elle sera tenue de concourir & ces opérations en
application des dispositions de 1’article L.203-7 du code rural et de la péche maritime.

ARTICLE 5

Tout manquement ou faute commis dans I’exercice de la présente habilitation sanitaire entrainera
I’application des dispositions prévues aux articles R.203-15, R.228-6 et suivants du code rural et la péche
maritime.

ARTICIE6

L’arrété préfectoral n° 2018332-0001 du 28 novembre 2018 portant attribution de 1*habilitation sanitaire a
Madame Johanna GHEZ est abrogé.

ARTICILE7

La présente décision peut faire 1’objet d’un recours devant le tribunal Administratif de RENNES dans un
délai de deux mois & compter de la date de notification soit par voie postale ou par l'application
télérecours citoyens accessible par le site internet https:/www.telerecours.fr.

ARTICIE 8

Le secrétaire général de la Préfecture du Finistére et le Directeur départemental de la protection des
populations sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution du présent arrété qui sera inséré au
recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 2 avril 2019

Pour le Préfet et par délégation,



Libered -E'g:ﬂ'll Fraternitd

PREFET DU FINISTERE
Direction départementale de la protection
des populations
Service santé et protection des animaux
et des végétaux

Arrété préfectoral n® 2019092-0003

attribuant ’habilitation sanitaire &4 Madame Natacha ASENSIO

£

Le Préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

le Code Rural et de la Péche Maritime, notamment ses articles L.203-1 a L.203-7, L. 223-
6, R. 203-1 A R. 203-15 et R.242-33.

le décret n° 80-516 du 4 juillet 1980, modifié¢ par le décret n° 90-1033 du 19 novembre
1990 et par le décret 2003-768 du 1¥ aofit 2003, relatif 4 ’exécution des mesures de
prophylaxie collective des maladies des animaux ;

le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, &
I’organisation et & I’action des services de 1’Etat dans les régions et départements et
notamment son article 43 ;

le décret du 23 aofit 2016 portant nomination de M. LELARGE Pascal, Préfet, en qualité
de Préfet du Finistére ;

Parrété préfectoral n® 2018050-0005 du 19 février 2018 donnant délégation de signature &
M. Eric DAVID, Inspecteur chef de la Santé Publique Vétérinaire, Directeur
départemental de la protection des populations du Finistére ;

l'arrété préfectoral n°2018246-0006 du 3 septembre 2018 portant subdélégation de
signature & des fonctionnaires de la direction départementale de la protection des
populations du Finistére ;

CONSIDERANT la demande présentée par Madame Natacha ASENSIO née le 23 janvier 1993 &
METZ et domiciliée professionnellement 3 Ia Clinique vétérinaire de Kerzourat — 8 rue Albert
Lebrun — 29400 LANDIVISIAU ;

CONSIDERANT que Madame Natacha ASENSIO remplit les conditions permettant 1’attribution de
I’habilitation sanitaire,

SUR proposition du directeur départemental de la protection des populations du Finistére,

ARRETE

ARTICLE 1

L’habilitation sanitaire prévue a I’article L.203-1 du code rural et de la péche maritime susvisé est
attribuée pour une durée de cinq ans 4 Madame Natacha ASENSIO, docteur vétérinaire
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administrativement domicilié  la Clinique vétérinaire de Kerzourat — 8 rue Albert Lebrun — 29400
LANDIVISIAU.

ARTICLE 2

Dans la mesure ol les conditions requises ont été respectées, cette habilitation sanitaire est
renouvelable par période de cinq années tacitement reconduites sous réserve pour le vétérinaire
sanitaire de justifier 4 1’issue de chaque période de cinq ans auprés du Préfet du Finistére, du
respect de ses obligations de formation continue prévues 4 I’article R.203-12.

ARTICLE 3

Madame Natacha ASENSIO s’engage a respecter les prescriptions techniques, administratives et le
cas échéant financi¢res de mise en ceuvre des mesures de prévention, de surveillance ou de lutte
prescrites par I’autorité administrative et des opérations de police sanitaire exécutées en application
de D’article 1..203-7 du code rural et de 1a péche maritime.

ARTICLE 4

Madame Natacha ASENSIO pourra étre appelée par le préfet de ses départements d’exercice pour
1a réalisation d’opérations de police sanitaire au sein des lieux de détention ou des établissements
pour lesquels elle a été désignée vétérinaire sanitaire. Elle sera tenue de concourir & ces opérations
en application des dispositions de 1’article L.203-7 du code rural et de la péche maritime.

ARTICLE 5§

Tout manquement ou faute commis dans 1’exercice de la présente habilitation sanitaire entrainera
I’application des dispositions prévues aux articles R.203-15, R.228-6 et suivants du code rural et la
péche maritime.

ARTICLE 6

La présente décision peut faire 1’objet d’un recours devant le tribunal Administratif de RENNES
dans un délai de deux mois 4 compter de la date de nofification soit par voie postale ou par
l'application télérecours citoyens accessible par le site internet https://www.telerecours.fr.

ARTICIE7

Le secrétaire général de la Préfecture du Finistére et le Directeur départemental de 1a protection des
populations sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera
inséré au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére.

T Fait & Quimper, le 2 avril 2019

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le irecteur départemental de la protection des populations,
¢ chef du service san{é-et-protection des animaux
el&@: végdtauy,
s o fL SN2
Aline SEXEABRINO
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REPUBLIQUE PRANCAISE
PREFET DU FINISTERE
Direction départementale de la protection
des populations
Service santé et protection des animaux
et des végétaux

Arrété préfectoral n° 2019092-0004

attribuant I’habilitation sanitaire 8 Madame Camille POULAIN

Le Préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Commandeur de 1'Ordre National du Mérite,

g

le Code Rural et de 1a Péche Maritime, notamment ses articles L.203-1 4 L.203-7, L.
223-6, R. 203-1 2 R. 203-15 et R.242-33.

VU le décret n° 80-516 du 4 juillet 1980, modifié par le décret n° 90-1033 du 19
novembre 1990 et par le décret 2003-768 du 1% aolt 2003, relatif 4 1’exécution des
mesures de prophylaxie collective des maladies des animaux ;

vU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et & I’action des services de 1'Etat dans les régions et départements et
notemment son article 43 ;

g

le décret du 23 aofit 2016 portant nomination de M. LELARGE Pascal, Préfet, en
qualité de Préfet du Finistére ;

YU I’arrété préfectoral n°® 2018050-0005 du 19 février 2018 donnant délégation de
signature & M. Eric DAVID, Inspecteur en chef de la Santé Publique Vétérinaire,
Directeur départemental de la protection des populations du Finistére ;

VU 'arrété préfectoral n°2018246-0006 du 3 septembre 2018 portant subdélégation de
signature & des fonctionnaires de la direction départementale de la protection des
populations du Finistére ;

CONSIDERANT la demande présentée par Madame Camille POULAIN née le 15 janvier 1991 a
LIVRY-GARGAN (93) et domiciliée professionnellement au Cabinet vétérinaire LEMOULAND -
Le Drennec — 29400 LANDIVISIAU ;

CONSIDERANT que Madame Camille POULAIN remplit les conditions permettant I’attribution de
I’habilitation sanitaire,

SUR proposition du directeur départemental de la protection des populations du Finistére,
ARRETE
ARTICLE 1*
L’habilitation sanitaire prévue & l’article L..203-1 du code rural et de la péche maritime susvisé est attribuée

pour une durée de cinq ans & Madame Camille POULAIN, docteur vétérinaire administrativement domicilié au

Cabinet vétérinaire LEMOULAND - Le Drennec — 29400 %&yDIVISIAU.
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ARTICLE 2

Dans Ia mesure ol les conditions requises ont été respectées, cette habilitation sanitaire est
renouvelable par période de cing années tacitement reconduites sous réserve pour le vétérinaire
sanitaire de justifier 4 1’issue de chaque période de cing ans auprés du Préfet du Finistére, du
respect de ses obligations de formation continue prévues a ’article R.203-12.

ARTICLE 3

Madame Camille POULAIN s’engage & respecter les prescriptions techniques, administratives et le
cas échéant financiéres de mise en ceuvre des mesures de prévention, de surveillance ou de lutte
prescrites par ’autorité administrative et des opérations de police sanitaire exécutées en application
de I'article L.203-7 du code rural et de la péche maritime.

ARTICIE 4

Madame Camille POULAIN pourra étre appelée par le préfet de ses départements d’exercice pour
la réalisation d’opérations de police sanitaire au sein des lieux de détention ou des établissements
pour lesquels elle a été désignée vétérinaire sanitaire, Elle sera tenue de concourir & ces opérations
application des dispositions de 1’article L.203-7 du code rural et de la péche maritime.

ARTICLE 5

Tout manquement ou faute commis dans 1’exercice de la présente habilitation sanitaire entrainera
]’application des dispositions prévues aux articles R.203-15, R.228-6 et suivants du code rural et la

péche maritime.
ARTICLE 6
La présente décision peut faire 1’objet d’un recours devant le tribunal Administratif de RENNES

dans un délai de deux mois & compter de la date de notification soit par voie postale ou par
T'application télérecours citoyens accessible par le site internet hitps://www.telerecours.ft,

ARTICLE 7
Le secrétaire général de 1a Préfecture du Finistére et le Directeur départemental de la protection des

populations sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera
inséré au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére.

Fait 4 Quimper, le 2 avril 2019

: ‘Pour le Préfet et par délégation,
£ ~gi¢partemental de la protection des populations,
ehed, u service santé ¢t protection des animaux

et de: & étaux,
oo,

A1 S
Aline SCALABRIND
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale de la protection
des populations
Service alimentation

Arrété préfectoral

portant levée de I’interdiction temporaire de la péche, du ramassage, du transport, de

I’expédition, de la distribution, de 1a commercialisation de tous les coquillages ainsi que du

=

=

pompage de I’eau de mer a des fins aquacoles provenant de la zone marine
Gisement de Camaret (n°39)

n°2019094-0002 du 04 avril 2019

Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

le réglement (CE) n° 178/2002 du Parlement européen et du Conseil du 28 janvier 2002
ctablissant les principes généraux et les prescriptions générales de la législation
alimentaire, instituant l'autorité européenne de sécurité des aliments et fixant des
procédures relatives a la sécurité des denrées alimentaires notamment son article 19 ;

le réglement n°853/2004 du 29 avril 2004 du Parlement européen et du Conseil fixant
les régles spécifiques d’hygiéne applicables aux denrées d’origine animale ;

le réglement n°854/2004 du 29 avril 2004 du Parlement européen et du Conseil fixant
les regles spécifiques d’organisation des contrdles officiels concernant les produits
d’origine animale destinés & la consommation humaine ;

le réglement (CE) n° 1069/2009 du Parlement européen et du Conseil du 21 octobre
2009 établissant des regles sanitaires applicables aux sous-produits animaux et produits
dérivés non destinés a la consommation humaine et abrogeant le réglement (CE) n°
1774/2002 (réglement relatif aux sous-produits animaux) ;

le code rural et de la péche maritime, notamment son article L. 232-1 ainsi que la partie
réglementaire du livre IX;

le code de la santé publique ;

le décret n°2001-426 du 11 mai 2001 réglementant l'exercice de la péche maritime a
pied a titre professionnel ;

le décret n° 84-428 du 5 juin 1984 relatif a la création, a I’organisation et au
fonctionnement de I’institut frangais de recherche pour Pexploitation de la mer
(IFREMER) ;
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VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des prefets, a
I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

VU Iarrété du 6 novembre 2013 relatif au classement, & la surveillance et & la gestion
sanitaire des zones de production et des zones de reparcage de coquillages vivants ;

VU l’arrété du 6 novembre 2013 fixant les conditions sanitaires de transfert et de tragabilité
des coquillages vivants ;

VU [Iarrété préfectoral n°2018275-0004 du 02 octobre 2018 modifié portant classement de
salubrité et surveillance sanitaire des zones de production de coquillages vivants dans le
département du Finistére ;

VU [arrété préfectoral n°2018050-0005 du 19 février 2018 donnant délégation de signature
a M. Eric DAVID directeur départemental de la protection des populations du Finistére ;

VU [Parrété préfectoral n°2019084-0123 du 25 mars 2019 portant subdélégation de signature
a des fonctionnaires de la direction départementale de la protection des populations du
Finistére ;

VU les 2 résultats successifs des analyses effectuées par le réseau de surveillance phyco-
planctonique (REPHYTOX) en dates du 28 mars 2019 et du 4 avril 2019;

Considérant que les résultats des analyses effectuées par LABOCEA sur les coquilles Saint
Jacques prélevées le 24 et le 31 mars 2019 dans la zone « Gisement de Camaret » n°39 sont
inférieurs au seuil de sécurité sanitaire défini par le réglement (CE) 853/2004 pour les toxines
amnésiantes (ASP),

Sur avis de M. le directeur départemental des territoires et de la mer ;

Sur avis de ’agence régionale de santé ;

Sur proposition de M. le Directeur départemental de la protection des populations ;
ARRETE :

Article 1
L’arrété préfectoral n° 2019087-0003 du 28 mars 2019 est abrogé.

La péche maritime professionnelle et de loisir, le ramassage, l'expédition et la
commercialisation de tous coquillages sont autorisés a partir du 4 avril 2019 sur la zone
« Gisement de Camaret » n°39

L’utilisation de I’eau de mer provenant de cette méme zone est possible a partir de ce jour.

Article 2

2/3

RAA n° 14 - 9 avril 2019 34



Le sous-préfet de Chateaulin, le sous-préfet de Brest, le directeur départemental de la
protection des populations, le directeur départemental des territoires et de la mer adjoint
delégué a la mer et au littoral, le délégué départemental de I’agence régionale de santé, le
commandant du groupement de gendarmerie du Finistére et les maires des communes de
Plougonvelin, Plouzané, Locmaria-Plouzané, Roscanvel, Crozon et Camaret-Sur-Mer sont
chargés de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture du Finistére

Fait a Quimper, le 4 avril 2019

Pour le préfet et par délégation,
le directeur départemental
de la protection des populations
la respgnsable de filiére,

N/

Dr Vét. Ghislaine LOBJOIT

Inspecteur en chef de fa
santé publique vétérinaire

i
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Liberté + Egalité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE PREFET MARITIME DE L’ATLANTIQUE

Direction départementale
des territoires et de la mer

Défégation a la mer et au littoral

Pdéle littoral et affaires maritimes de Brest-Morlaix

ADOC n® 29-28101-0058

Arrété interpréfectoral n°2019084-0124
portant réglement de police de la zone de mouillages et d’équipements légers
sur les secteurs (lieux-dits) de « Cameuleut », des « Anges » et de « Cézon »
sur le littoral de la commune de Landéda

Le préfet du Finistére Le préfet maritime de 1’ Atlantique
Chevalier de la Légion d’honneur Vice-amiral d’escadre
Commandeur de ’ordre national du Mérite

VU 1le code général de la propriété des personnes publiques, notamment les articles
L. 2124-5 et R. 2124-52,

VU le code du tourisme, notamment les articles L. 341-4 et L. 341-8 a L. 341-13-1,
R.341-4 et R. 341-5,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le code des transports, notamment la cinquiéme partie «transport et navigation
maritimes »,

VU le code rural et de la péche maritime,

VU le code pénal, notamment les articles 131-13 et R. 610-5,

VU le code disciplinaire et pénal de la marine marchande,

VU le code de I’environnement, notamment les articles L. 216-6, L. 218-10 et L. 218-194§I
al.1,

VU le décret n°® 61-1547 du 26 décembre 1961 modifié fixant le régime des épaves
maritimes,

VU le décret n® 77-733 du 6 juillet 1977 portant publication de la convention sur le
réglement international de 1972 pour prévenir les abordages en mer conclue 4 Londres
le 20 octobre 1972,

VU le décret n° 2004-112 du 6 février 2004 modifié relatif 3 I’organisation de I’Ftat en mer,
VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 m’odiﬁé relatif aux pouvoirs des préfets, a
Porganisation et & 1’action des services de 1’Etat dans les régions et départements,

VU Tarrété n° 2010/07 du 18 février 2010 du préfet maritime de I’ Atlantique réglementant
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le mouillage d’engins dans la mer territoriale frangaise et les eaux intérieures relevant
de la compétence du préfet maritime de 1’ Atlantique,

VU larrété n° 2011/46 du 8 juillet 2011 modifié du préfet maritime de 1’Atlantique
réglementant la pratique des activités nautiques le long du littoral de 1’ Atlantique,

VU l'arrété interpréfectoral n°2019084-0122 du 25 mars 2019 autorisant 1’occupation
temporaire du domaine public maritime par une zone de mouillages et d’équipements
1égers sur les secteurs (lieux-dits) de « Cameuleut », des « Anges » et de « Cézon » sur
le littoral de la commune de Landéda, au bénéfice de la commune de Landéda,

VU [I’avis du titulaire de I’autorisation de la zone de mouillages ci-dessus mentionnée du
11 mars 2019,

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

ARRETENT
CHAPITRE I - Régles applicables a tous les usagers de la zone de mouillages

Article 1 : Objet

Le présent réglement de police est applicable 4 la zone de mouillages et d’équipements légers
sur les secteurs (lieux-dits) de « Cameuleut », des « Anges » et de « Cézon » sur le littoral la
commune de Landéda, telle que représentée aux plans annexés (annexes 1 et 4) a I'arrété
interpréfectoral n °2019084-0122 du 25 mars 2019 autorisant la dite zone,

Définitions :
> Gestionnaire de la zone de mouillages :
Le titulaire de ’autorisation de la zone de mouillages en 1’absence de sous-traité
d’exploitation.
Le bénéficiaire du sous-traité d’exploitation.

= Agents chargés de la police de la zone de mouillages :

Les officiers et agents de police judiciaire ou les fonctionnaires et agents de 1’Etat
habilités & constater les infractions a la police des ports maritimes, & la police de la
navigation et i la police de la conservation du domaine public maritime.

~ Agents chargés de l'exploitation de la zone de mouillages :
Le titulaire de I’autorisation de la zone de mouillages ou ses représentants en I’absence
de sous-traité d’exploitation.
Le bénéficiaire du sous-traité d’exploitation ou ses représentants délégués.

Article 2 : Vocation de la zone
L’usage de la zone est réservé aux navires de plaisance.

L’accés aux mouillages n’est autorisé qu’aux embarcations en €tat de naviguer, ainsi qu’a
celles courant un danger ou en état d’avarie, en tenant compte de leur longueur, largeur et
tirant-d'eau indiqués dans le réglement d’exploitation.

L’acces de la zone aux navires courant un danger ou en état d’avarie, n’est admis que pour un
séjour limité, justifié par les circonstances.
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Article 3 : Navigation au sein de la zone
L’accés a la zone de mouillages s’effectue conformément aux dispositions générales de la

navigation maritime notamment celles prévues par le réglement international pour prévenir les
abordages en mer.

Toute infraction & ces dispositions expose son auteur a des sanctions.

La vitesse maximale des navires dans les limites de la zone est fixée & 3 nceuds pour tout type
de navires et d’engins.

Sauf en cas de force majeure, les embarcations ne sont autorisées a se déplacer a I’intérieur de
la zone de mouillages & I’exception du chenal, que pour accéder 4 un mouillage ou le quitter.

Article 4 : Amarrage des navires

Les navires ne peuvent étre amarrés qu’aux installations d’amarrage prévues a cet effet.

1 est interdit de stationner ou de mouiller une ancre dans la zone de mouillages, sauf en cas de
nécessité absolue découlant d’un danger immédiat. Toutefois, 1’accord des agents charges de
la police de la zone de mouillages doit étre obtenu si ’occupation se prolonge au-dela d’une
journée. En tout état de cause, les équipages des navires doivent suivre leurs directives.

Sous condition d’accord des agents chargés de I’exploitation de la zone de mouillages, les
navires de passage peuvent également utiliser les corps-morts disponibles.

Article 5 : Acces des véhicules terrestres a moteur

L’accés des véhicules terrestres & moteur est interdit sur le domaine public maritime. 11 est
admis uniquement sur les cales et les rampes existantes, et strictement limité aux opérations
de mise & I’eau et de sortie des navires. Le stationnement des véhicules, remorques et le dépot
de matériel ou de marchandises y est interdit au-deld du temps strictement nécessaire aux
opérations de mise & I’eau et de transbordement.

Article 6 : Utilisation des mouillages et des ouvrages

a) Utilisation des mouillages
Les équipages des navires doivent se conformer aux ordres des agents chargés de

I'exploitation de la zone de mouillages, et prendre dans les manceuvres qu’ils effectuent les
mesures nécessaires pour prévenir les accidents et les avaries.

D’une maniére générale, le propriétaire doit veiller &4 ce que son navire, & toute époque ¢t en
toutes circonstances, ne cause ni dommages aux autres navires, ni géne dans l'exploitation de
la zone de mouillages.

Le titulaire de I’autorisation de la zone de mouillages ou les personnes habilitées par celui-ci,
sont qualifiées pour faire effectuer, en tant que de besoin, les manceuvres jugées nécessaires,
aux frais et risques exclusifs du propriétaire et sans que la responsabilité de ce demier soit en
rien dégagée.

Sauf nécessité, tout déplacement ou manceuvre, effectué 4 la requéte des autorités
responsables de la zone, fera I’objet d’un préavis de vingt-quatre heures, notifié a ’adresse du
propriétaire et apposé en méme temps sur le navire.

Le propriétaire ou 1'équipage du navire ne peut refuser de prendre ou de larguer une amarre
pour faciliter le mouvement des autres navires.

En cas de nécessité, toutes les précautions prescrites par le titulaire de ’autorisation de la
zone de mouillages ou par les personnes habilitées par lui, doivent étre prises.
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b) Utilisation des ouvrages
Les usagers de la zone de mouillages ne peuvent en aucun cas, modifier les ouvrages mis &

leur disposition.

Ils sont tenus de signaler sans délai, aux agents chargés de la police de la zone, toute
dégradation qu’ils constatent aux ouvrages mis & leur disposition, qu’elle soit de leur fait ou
non.

Ils sont responsables des avaries qu’ils occasionnent a ces ouvrages, les cas de force majeure
exceptés.

Les dégradations sont réparées aux frais des personnes qui les ont occasionnées, sans
préjudice des suites données 4 la contravention de grande voirie dressée a leur encontre.

Article 7 : Entretien, flottabilité et sécurité des navires
Tout navire séjournant dans la zone de mouillages doit étre maintenu en bon état d’entretien,
de flottabilité et de sécurité.

Si les agents chargés de la police de la zone de mouillages constatent qu'un navire est a 1’état
d’abandon ou dans un état tel qu’il risque de couler ou de causer des dommages aux navires
ou aux ouvrages environnants, ils mettent en demeure le propriétaire de procéder a la remise
en état ou a la mise & sec du navire,

Article 8 : Naufrage de navire
Lorsqu’un navire a coulé dans la zone, le propriétaire ou le découvreur de I’épave est tenu

d’en avertir le gestionnaire de la zone de mouillages qui avise la délégation a la mer et au
littoral de la direction départementale des territoires et de la mer, conformément a la
réglementation fixanf le régime des épaves maritimes.

Pour I’enlévement de 1’épave, le propriétaire devra se conformer aux conditions qui lui seront
fixées par le service compétent.

A défaut, en cas d’urgence, il y serait procédé d’office par le gestionnaire de la zone de
mouillages, aux frais et risques du propriétaire.

Article 9 : Secours
Le propriétaire devra prendre toutes les dispositions nécessaires pour éviter tout risque de
sinistre & bord de son navire.

Dans tous les cas de sinistres dans la zone ou a proximité, tous les propriétaires de navires
doivent prendre les mesures de précaution qui leur sont prescrites par les agents des services
de secours, par le titulaire de ’autorisation de la zone de mouillages ou les personnes
habilitées par lui.

En cas de sinistre 4 bord d’un navire, le propriétaire ou 1’équipage doit immédiatement avertir
le titulaire de I’autorisation de la zone de mouillages ou une personne habilitée par lui, puis le
CROSS Corsen, puis les agents chargés de la police de la zone de mouillages, puis les
sapeurs-pompiers (tél : 18, ou 112 d’un téléphone portable).

Ces agents peuvent requérir I’aide des propriétaires ou des équipages des autres embarcations
de 1a zone.
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Article 10 : Matiéres dangereuses ou explosives

Les navires amarrés ne doivent détenir i leur bord aucune matiére dangereuse ou explosive
autres que les artifices ou engins réglementaires et les carburants ou combustibles nécessaires
4 leur usage.

Les installations et appareils propres 4 contenir ces carburants ou combustibles doivent étre

conformes 4 la réglementation en vigueur pour les batiments de la catégorie de navigation
dont ils relévent.

L avitaillement en hydrocarbures est toléré pour les jerricans d’un volume inférieur ou égal a
20 litres. Les opérations d’avitaillement seront effectuées en prenant toutes les précautions
nécessaires pour éviter tout risque de déversement dans I’eau, de salissure, d’incendie et
d’explosion.

Article 11 : Travaux et nuisances
1l est interdit d’effectuer, sur les navires, des travaux susceptibles de provoquer des nuisances
dans le voisinage et dans 1’environnement.

Toute opération de carénage, incluant le grattage ou décapage de la coque, ainsi que
Papplication de produit ou de peinture, est interdite dans la zone de mouillages, sur I’estran et
4 proximité immédiate de I’estran, sauf sur les aires appropriées & cet effet permettant la
récupération des produits polluants et leur traitement ultérieur dans les circuits spécialisés.

Le réglement d’exploitation de la zone de mouillages mentionnera les aires de carénage
aménagées les plus proches.

Article 12 : Rejets

Tout rejet 4 la mer est formellement interdit. Tous les déchets seront déposés dans des
installations a terre prévues a cet effet.

L’usage des sanitaires dépourvus de cuve de stockage d’eaux usées est formellement interdit
sur les navires au mouillage.

Article 13 : Péche

1l est interdit de ramasser des moules ou autres coquillages sur les équipements de la zone
d’implantation des mouillages, sauf autorisation expresse du titulaire de 1’autorisation de la
zone de mouillages ou d’une personne habilitée par lui.

Sur le reste de la zone, si la péche de coquillages n’est pas expressément interdite, la péche a
pied peut se pratiquer dans le respect de la réglementation en vigueur.

Sur I’ensemble de la zone, 1’usage des engins dormants (casiers, filets, palangres de fond...)
et la pratique de la péche sous-marine sont interdits.

Article 14 ; Baignades et activités nautiques
Conformément a ’article L. 2213-23 du code général des collectivités territoriales, le maire

exerce la police des baignades et des activités nautiques pratiquées a partir du rivage avec des
engins de plage et des engins non immatriculés. Cette police s’exerce en mer jusqu’d une
limite fixée a 300 métres & compter de la limite des eaux.

Les activités nautiques pratiquées avec des engins immatriculés et la plongée sous-marine
sont interdites sur ’étendue de la zone de mouillages et dans le chenal d’accéds.
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Article 15 : Contrfle de l'organisation des mouillages
Le gestionnaire de la zone de mouillages contrle la bonne organisation des mouillages
(disposition des navires, distance entre-eux, respect du tracé du chenal...).

CHAPITRE II - INFRACTIONS et SANCTIONS

Article 16 : Constatation des infractions

Conformément aux dispositions de 1’article L. 341-10 du code du tourisme, les infractions aux
régles définies au présent arrété portant réglement de police de la zone de mouillages et
d’équipements légers, sont constatées par les fonctionnaires et agents de la commune,
assermentés et commissionnés A cet effet par le maire.

Elles peuvent également étre constatées par les officiers et agents de police judiciaire et par
Jes fonctionnaires et agents de 1’Etat habilités & constater les infractions en matiére de police
des ports maritimes, de police de la navigation et de police de la conservation du domaine
public maritime.

Article 17 : Sanctions

Conformément aux dispositions de I’article R. 341-5 du code du tourisme :
Les infractions aux dispositions du présent réglement de police sont punies des peines
d’amende prévues pour les contraventions de la 2° classe. En cas de récidive, il sera
fait application des peines d’amende prévues pour les contraventions de la 3° classe.
Sera puni des peines d’amende prévues pour les contraventions de la 4° classe
quiconque aura refusé d’exécuter les ordres donnés par les fonctionnaires et agents
compétents en matiére de police du mouillage. En cas de récidive, il sera fait
application des peines d’amende prévues pour les contraventions de la 5° classe.

L’infraction de rejet de substance polluante provenant d’un navire est prévue et réprimée par
I’article L. 218-19 du code de I'environnement, punie de 4 000 euros d’amende.

Déverser ou laisser s’écouler des substances nuisibles, ou abandonner des déchets en quantité
importante, dans les eaux de la mer ou sur le rivage, sont des infractions prévues et réprimées
par Iarticle L. 216-6 du code de l'environnement, punies de deux ans d’emprisonnement et de
75 000 euros d’amende.

CHAPITRE III - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 18 : Intervention des autorités publiques
Les dispositions du présent réglement ne s’appliquent pas lors des interventions effectuées par
les autorités publiques agissant dans le cadre de leur mission de service public.

Article 19 : Information des usagers
Le gestionnaire de la zone de mouillages doit remettre une copie du présent réglement de
police aux usagers permanents et de passage fréquentant la zone de mouillages.

RAA n° 14 - 9 avril 2019 41

6/8



Article 20 : Recours
Le présent acte peut faire [’objet, dans un délai de deux mois 4 compter de sa notification pour
le bénéficiaire ou & compter de sa publication pour les tiers intéressés :

-

d’un recours gracieux auprés du préfet du Finistére ou hiérarchique auprés des
ministres compétents ; 1’absence de réponse dans un délai de deux mois a compter de
sa réception par I’autorité administrative vaut décision implicite de rejet ; la décision
rejetant ce recours peut faire 1'objet d’un recours contentieux auprés du
tribunal administratif de Rennes, selon les voies citées ci-dessous, dans un d¢lai de
deux mois a compter de la réception d’une décision expresse ou de la date a laquelle
nait une décision implicite ;

d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Rennes, par voie postale
ou par lapplication Télérecours citoyens accessibles par le site internet
https://www.telerecours.fr.

Article 21 : Exécution

Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, le directeur départemental des territoires et
de la mer du Finistére, le maire de Landéda sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de
I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture.

Le document est consultable dans le service compétent de la direction départementale des
territoires et de la mer. Il doit faire I’objet d’un affichage en mairie de Landéda pendant une
durée de quinze jours et de maniére permanente A proximité des différents acces terrestres a la

zone de mouillages.
A Quimper, le 25 MARS 2019 A Quimper, le 25 MARS 2019
Pour le préfet du Finistére Pour le préfet maritime de 1’ Atlantique
et par délégation, et par délégation,
le directeur départemental le directeur adjoint,
des territoires et de la mer délégué a 1a mer et au littoral
Y
Phitippe CHARRETTON Hugues VINCENT

Le présent arrété a été notifié au bénéficiaire le .....
au titulaire de 1’autorisation de la zone de mouillages
La responsable du service local du Domaine
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Destinataires :

» Commune de Landéda, titulaire de I’autorisation de la zone de mouillages

. Direction départementale des finances publiques du Finistére / service local du Domaine

. Préfecture maritime de 1’ Atlantique — Division action de I’Etat en mer - BRCM — CC46 -
29240 BREST cedex 9

- Direction départementale des territoires et de la mer/délégation 4 la mer et au littoral/pdle
littoral et affaires maritimes de Brest-Morlaix

- Direction départementale des territoires et de la mer/délégation & la mer et au littoral/
service du littoral/UEGE

« Direction départementale des territoires et de la mer/délégation a la mer et au littoral/
service du littoral/ UAPL
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VU le dossier du 15 octobre 2018, par lequel M. le maire, représentant de la commune de
Fouesnant, demande une dérogation au régime de protection des espéces, en vue des
travaux de restauration de Fort Cigogne, situé sur I’Tle Cigogne, archipel des Glénan, &
Fouesnant ;

VU T'avis favorable sous conditions du Conseil Scientifique Régional du Patrimoine
Naturel n°2018-27 en date du 11 janvier 2019 ;

VU le courrier du Conservatoire du Littoral et des rivages lacustres en date du 14 février
2019, relatif a U'interdiction d’accés aux zones de tranquillité pour I’avifaune sur une
partie de ses propriétés des fles Cigogne et de Penfret ;

VU [Davis du maire de Fouesnant en date du 12 mars 2019 ;

VU Tabsence d’observation recueillie lors de la procédure de participation du public aux
décisions ayant une incidence sur I’environnement qui s’est déroulée du 7 mars au 28
mars 2019 inclus ;

CONSIDERANT qu’il convient, dans le cadre des travaux de rénovation du Fort Cigogne sur
la commune de Fouesnant, de mettre en ceuvre une mesure compensatoire a la destruction,
I’altération, la dégradation de sites de reproduction et d’aires de repos des espéces d'oiscaux
protégés que sont le goéland brun, le goéland marin, le goéland argenté, et I’huitrier pie ;
mesure résultant de [’arrété préfectoral de dérogation & I'interdiction de destruction,
d’altération ou de dégradation de sites de reproduction ou d’aires de repos d’espéces animales
protégées en date du 11 mars 2019 ;

CONSIDERANT que cetfe mesure compensatoire reléve de Iarticle 6 de 1’arrété du 11 mars
2019 portant dérogation a !’interdiction de destruction de nids, d’altération et de dégradation
de sites de reproduction d’espéces protégées et consiste a créer des zones de tranquillité sur
lile Cigogne et I’ile de Penfret, afin de préserver la quiétude de ces espéces d'oiseaux marins
et cOtiers pendant leur période critique de reproduction ;

CONSIDERANT qu’il est nécessaire d’assurer, par une mesure appropriée sur le domaine
public maritime naturel, la continuité¢ de la protection des habitats préférentiels pour la
nidification de ces espéces, des hauts d’estran auk habitats terrestres ;

CONSIDERANT la sensibilité particuliere et la vulnérabilité de ces espéces protégées en
période de reproduction (accouplement, ponte, incubation, élevage, envol), et particulieérement
du 17 avril au 31 aofit de chaque année ;

CONSIDERANT les menaces anthropiques de dérangement, de piétinement, de destruction
des nids et poussins, et consécutivement, les risques d’exposition & la prédation, qui pésent
sur ces especes ;

CONSIDERANT le document d’objectifs des sites Natura 2000 « Archipel des Glénan» zone
de protection spéciale FR5310057 et « Archipel des Glénan » zone spéciale de conservation
FR5300023, et notamment [’action de gestion SP3 visant a mettre en défens ou
d’aménagements spécifiques des secteurs de nidification et autres zones fonctionnelles a
enjeux de I’avifaune ;
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CONSIDERANT que 'interdiction d’accés temporaire a certaines dépendances du domaine
public maritime naturel est compatible avec les objectifs environnementaux du plan d’action
pour le milieu marin de la sous-région marine du golfe de Gascogne ;

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

ARRETE

Article 1 : Obiet

Afin de prévenir la destruction, l’altération des sites de reproduction, le dérangement en
période de nidification, et la perturbation des espéces de goélands argentés, goélands bruns,
goélands marins ainsi que de I"huitrier pie, il est interdit, du 1% avril au 31 aofit de chaque
année, entre 2019 et 2024, d’accéder aux dépendances du domaine public maritime naturel,
définies en annexe du présent arrété, des iles Cigogne et de Penfret, en la commune de
Fouesnant.

Cette interdiction concerne des dépendances précitées du domaine public maritime naturel
depuis la laisse de plus haute mer jusqu’a 20 métres en dessous de cette derniére.

L’interdiction d’accés ne s'applique pas aux agents en mission de service public, chargés de la
gestion du site, des suivis scientifiques, de la surveillance ou du conirble, ni aux personnes
intervenant dans le cadre de la sécurité publique.

Article 2 : Autres prescriptions

Afin de prévenir l'altération et la perturbation des habitats naturels et de la faune qui y est
imféodde, sont interdits, sur I’ensemble des dépendances citées a 'article 1 et pour la méme
période du ler avril au 31 aofit de chaque année :

= I’introduction d’animaux domestiques, et notamment de chiens,

les survols de moins de 300 m et [atterrissage des aéronefs de quelque nature qu’ils
soient, dont les drones (a I’exception de ceux destinés a la surveillance scientifique ou
de police de la zone par une autorité publique).

Article 3 : Mesures de gestion

Les interdictions citées aux articles 1 et 2 du présent arrété peuvent étre matérialisces
notamment par des aménagements de délimitation ou d’information. Ces mesurcs font 1’objet
de demandes d’occupation ou d’utilisation du domaine public maritime naturel en application
de Darticle R.2122-3 du code général de la propriété des personnes publiques.

Article 4 : Autorisation de travaux

Les travaux rendus nécessaires pour des questions de sécurité sont autorisés conformément
aux réglementations applicables.

Article 5 : Infraction

Toute infraction aux dispositions du présent arrété est constatée et poursuivie conformément
aux lois et réglements en vigueur.
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Liberté I:"galité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale
des territoires et de la mer

Délégation & la mer et au littoral

Service du littoral

ADOC n° 29-29083-0006

Arrété préfectoral fixant les limites administratives du port de Sein situé sur le littoral de la
commune de I’ILE DE SEIN et transférant en pleine propriété ses emprises non cadastrées et

AP

g &

2

=

VU

VU

son plan d’eau au profit de la Région Bretagne
Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d’honneur
Commandeur de I’ordre national du Mérite
n°2019094-0004

la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République, et notamment I’article 22,

le code des transports, notamment les articles L.5314-8, R.5311-1 et R.5314-22,

I’arrété préfectoral n® 84-1926 du 11 mai 1984 portant transfert de compétence en matiére
de ports maritimes au Département et a certaines communes du département ;

le procés verbal de remise du port de Sein sis sur la commune de I’Ile de Sein par I’Etat au
Département du Finistére du 18 avril 1985,

I’arrété préfectoral n® 2016-13605 du 8 septembre 2016, modifié par I’arrété préfectoral
n° 2016-13742 du 7 octobre 2016 portant désignation des collectivités bénéficiaires de
l'autorité portuaire au sens de la procédure de transfert prévue par l'article 22 de la loi
2015-991 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République,

la convention de transfert du port de Sein sur la commune de I’Ile de Sein conclue le 16
décembre 2016 entre le Département du Finistére et la Région Bretagne portant sur les
biens et emprises portuaires,

la demande du président de la Région Bretagne de transfert en pleine propriété au bénéfice
de la Région des dépendances du domaine public portuaire lui ayant été transférées en
compétence, du 31 octobre 2017,

les avis de la direction régionale des finances publiques du 25 juin 2018 et du 02 aoit
2018 relatifs au transfert en pleine propriété des parcelles cadastrées de 1’Etat situées dans
le périmétre portuaire,

I’avis de la direction interrégionale de la mer Nord atlantique Manche ouest du 28 mai
2018 complété le 12 juillet 2018 relatif aux établissements de signalisation maritime situés
dans le périmétre du port,

la délibération du conseil municipal de I’Ile de Sein le 24 novembre 2018 sur le projet de
délimitation portuaire,
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VU la délibération de la commission permanente de la Région du 3 décembre 2018 portant sur
les nouvelles limites administratives du port de Sein, sur le transfert en pleine propriété du
port a la Région, et se pronongant au titre de I’article L.5314-8 du code des transports,

VU [I’arrété préfectoral n° 2018354-0012 du 20 décembre 2018 approuvant le transfert de
gestion de I’Etat 4 la Région Bretagne des dépendances du domaine public maritime
destinées a I’extension du port de Sein,

VU Jlarrété de redélimitation portuaire signé le 4 février 2019 par le président du conseil
régional de Bretagne,

CONSIDERANT que le transfert de gestion en vue de la modification des limites

administratives portuaires a été accordé par 1’Etat afin que la Région puisse intervenir sur les

ouvrages situés en limite portuaire coté mer,

CONSIDERANT [I’absence d’identification cadastrale d’une partie des emprises portuaires
comprises dans le périmétre transféré en pleine propriété & la Région,

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

ARRETE
Article 1
Les limites administratives du port de Sein sont définies conformément aux plans et aux
coordonnées géo-référencées annexés au présent arrété.

Article 2

Le présent arrété constate le transfert en pleine proprié¢té & la Région de Bretagne des biens et
dépendances du domaine public portuaire non cadastrés du port de Sein, compris dans le
périmétre transféré en propriété et repérés aux plans annexés au présent arrété :

- plan d’eau compris dans les limites administratives du port,

- zone terrestre non cadastrée, a I’intérieur des limites administratives du port.

Ce transfert de propriété porte sur le foncier, sans transfert du bati qu’il supporte.

Article 3

Le secrétaire général de la préfecture, le directeur départemental des territoires et de la mer du
Finistére, la directrice départementale des finances publiques du Finistére/service local du
Domaine, le président du conseil régional de Bretagne, sont chargés chacun en ce qui les
concerne de I’exécution du présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs et
consultable a la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le _ 4 ayn 2010
Le préfet,

Pascal LELARGE

ANNEXE : plan de situation, plan de masse général, carten® 1,2,3,4 et 5
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Destinataires :
- Région de Bretagne - bénéficiaire
- Direction régionale des finances publiques/pdle gestion domaniale
- Direction départementale des finances publiques/service local du Domaine
- Conseil départemental du Finistere / DAAE
- Commune de I’Ile de Sein
- Service hydrographique et océanographique de la marine (SHOM)
- Préfecture maritime de 1’ Atlantique / Division action de 1’Etat en mer
- Préfecture / DCPPAT
- Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique Manche Ouest / DIESM / subdivision des
phares et balises de Brest
- Direction départementale des territoires et de la mer :
. Direction
. Service aménagement
. Pdle littoral et affaires maritimes du Guilvinec

. Service littoral/ UEGE + UAPL
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PORT DE L’iLE-DE-SEIN

k%%

Transfert en pleine propriété du port de I’fle-De-Sein
établi entre I’Etat et la Région Bretagne

Kk

2019094-0004 o o
ANNEXE a I’arrété préfectoral n® ----------------—- fixant les limites administratives du port

de I’fle-De-Sein situé sur le littoral de la commune de I’fle-De-Sein et transférant en pleine
propriété ses emprises non cadastrées et son plan d’eau au profit de la Région Bretagne

Fait 4 Quimper, le AVR. 2019
le préfet,
Pascal LELARGE
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Liberié o Egalité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale
des territoires et de la mer

Délégation a la mer et au fittoral

Service du littoral

ADOC n° 29-29003-0003

Arrété préfectoral fixant les limites administratives du port d’Esquibien situé sur le littoral de la
commune d’AUDIERNE et transférant en pleine propriété ses emprises non cadastrées et son

AP

SE E

=

VU

VU

VU

plan d’eau au profit de la Région Bretagne

Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d’honneur
. Commandeur de I’ordre national du Mérite
n°2019094-0005
la loi n° 2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République, et notamment ’article 22,
le code des transports, notamment les articles L..5314-8, R.5311-1 et R.5314-22,

I’arrété préfectoral n° 84-1926 du 11 mai 1984 portant transfert de compétence en matiére
de ports maritimes au Département et & certaines communes du département,

le procés verbal de remise du port d’ Audierne sis sur les communes d’ Audierne, Esquibien
et Plouhinec par I’Etat au Département du Finistére du 18 janvier 1985,

I’arrété préfectoral n° 2016-13605 du 8 septembre 2016, modifié par 1’arrété préfectoral
n°® 2016-13742 du 7 octobre 2016 portant désignation des collectivités bénéficiaires de
l'autorité portuaire au sens de la procédure de transfert prévue par l'article 22 de la loi
2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République,

la convention de transfert du port de Pors Péré — Sainte Evette sur la commune d’ Audierne
conclue le 16 décembre 2016 entre le Département du Finistére et la Région Bretagne
portant sur les biens et emprises portuaires,

la demande du président de la Région Bretagne de transfert en pleine propriété au bénéfice
de la Région des dépendances du domaine public portuaire lui ayant été transférées en
compétence, du 31 octobre 2017,

les avis de la direction régionale des finances publiques du 25 juin 2018 et du 02 aofit
2018 relatifs au transfert en pleine propriété des parcelles cadastrées de I’Etat situées dans
le périmeétre portuaire,

I’avis de la direction interrégionale de la mer Nord atlantique Manche ouest du 28 mai
2018 complété le 12 juillet 2018 relatif aux établissements de signalisation maritime situés
dans le périmetre du port,

la délibération de la commune d’Audierne du 5 décembre 2018 sur le projet de
délimitation portuaire et sa renomination,

la délibération de la commission permanente de la Région du 3 décembre 2018 portant sur
les nouvelles limites administratives du port de Pors Péré — Sainte Evette, sur le transfert
en pleine propriété du port a la Région, et se pronongant au titre de ’article 1..5314-8 du
code des transports,
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VU larrété préfectoral n° 2018354-0010 du 20 décembre 2018 approuvant le transfert de
gestion de I’Etat a la Région Bretagne des dépendances du domaine public maritime
destinées a I’extension du port de Pors Péré — Sainte Evette sur la commune d’ Audierne,

VU larrété de redélimitation portuaire signé le 4 février 2019 par le président du conseil
régional de Bretagne, et qui renomme le port de « Pors Péré — Sainte Evette » en « PORT
D’ESQUIBIEN », modifié le 4 mars 2019,

CONSIDERANT que le transfert de gestion en vue de la modification des limites
administratives portuaires a été accordé par I’Etat afin que la Région puisse intervenir sur les
ouvrages situés en limite portuaire c6té mer,

CONSIDERANT I’absence d’identification cadastrale d’une partie des emprises portuaires
comprises dans le périmétre transféré en pleine propriété a la Région,

CONSIDERANT que les parcelles cadastrées Etat ont vocation a faire 1’objet d’un acte
administratif de transfert de propriété a la Région suite au présent arrété préfectoral,

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de 1a mer ;

ARRETE
Article 1
Les limites administratives du port d’Esquibien sont définies conformément aux plans et aux
coordonnées géo-référencées annexés au preésent arréteé.

Article 2

Le présent arrété constate le transfert en pleine propriété a la Région de Bretagne des biens et
dépendances du domaine public portuaire non cadastrés du port d’Esquibien, compris dans le
périmétre transféré en propriété et repérés aux plans annexés au présent arrété :

- plan d’eau compris dans les limites administratives du port,

- zone terrestre non cadastrée, a 1’intérieur des limites administratives du port.

Ce transfert de propriété porte sur le foncier, sans transfert du bati qu’il supporte.

Article 3

Le secrétaire général de la préfecture, le directeur départemental des territoires et de la mer du
Finistére, la directrice départementale des finances publiques du Finistére/service local du
Domaine, le président du conseil régional de Bretagne, sont chargés chacun en ce qui les
concerne de I’exécution du présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs et
consultable a la préfecture du Finistere.

Fait 2 Quimper, le .. 4 AVR. 2019
Le préfet, ﬂ

Pascal LELARGE

ANNEXE : plan de situation, plan de masse général, carte n° 1, détails n® 1, 2, 3
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Destinataires :

- Région de Bretagne - bénéficiaire

- Direction régionale des finances publiques/pdle gestion domaniale

- Direction départementale des finances publiques/service local du Domaine
- Conseil départemental du Finistére / DAAE

- Commune d’ Audierne

- Communauté de communes Cap Sizun — Pointe du Raz

- Service hydrographique et océanographique de la marine (SHOM)

- Préfecture maritime de 1’ Atlantique / Division action de 1’Etat en mer

- Préfecture / DCPPAT

- Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique Manche Ouest / DIESM / subdivision des
phares et balises de Brest

- Direction départementale des territoires et de la mer :

. Direction

. Service aménagement

. Péle littoral et affaires maritimes du Guilvinec
. Service littoral/ UEGE + UAPL
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PORT D’ESQUIBIEN

*%kk

Transfert en pleine propriété du port d’Esquibien
établi entre ’Etat et la Région Bretagne

*kkk

2019094-0005 . L
ANNEXE a I’arrété préfectoral n° fixant les limites administratives du port

d’Esquibien situé sur le littoral de la commune d’AUDIERNE et transférant en pleine propriété ses
emprises non cadastrées et son plan d’eau au profit de la Région Bretagne

Fait 3 Quimper, le ' N
le préfet, b AVR. 2019

I\

Pascal LELARGE
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

-PREFET DU FINISTERE

Direction départementale
des territoires et de la mer

DéJégation & la mer et au littoral

Service du fittoral

ADOC n°® 29-29239-0078

Arrété préfectoral fixant les limites administratives du port de Bloscon situé sur le littoral de la
commune de ROSCOFF et transférant en pleine propriété ses emprises non cadastrées et son

plan d’eau au profit de la Région Bretagne

Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d’honneur
Commandeur de I’ordre national du Mérite

AP n*2019094-0006

S & &8 &

=

VU

VU

la loi n° 2015-991 du 7 aott 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République, et notamment 1’article 22,
le code des transports, notamment les articles L.5314-8, R.5311-1 et R.5314-22,

1’arrété préfectoral n® 84-1926 du 11 mai 1984 portant transfert de compétence en matiére
de ports maritimes au Département et a certaines communes du département,

le procés-verbal de remise du port de Bloscon sis sur la commune de Roscoff par 1’Etat au
Département du Finistére du 18 janvier 1985,

I’arrété préfectoral n® 2009-1545 du 16 octobre 2009 portant transfert de gestion d’une
dépendance du domaine public maritime naturel au profit du département du Finistére en
vue de son incorporation aux limites administratives du port de Roscoff-Bloscon sur le
territoire de la commune de Roscoff,

’arrété préfectoral n°® 2016-13605 du 8 septembre 2016, modifié par 1’arrété préfectoral
n°® 2016-13742 du 7 octobre 2016 portant désignation des collectivités bénéficiaires de
l'autorité portuaire au sens de la procédure de transfert prévue par l'article 22 de la loi
2015-991 du 7 aot 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République,

la convention de transfert du port de Bloscon a Roscoff conclue le 16 décembre 2016 entre
le Département du Finistére et la Région Bretagne portant sur les biens et emprises
portuaires,

la demande du président de la Région Bretagne de transfert en pleine propriété au bénéfice
de la Région des dépendances du domaine public portuaire lui ayant été transférées en
compétence, du 31 octobre 2017,

les avis de la direction régionale des finances publiques du 25 juin 2018 et du 02 aofit
2018 relatifs au transfert en pleine propriété des parcelles cadastrées de I’Etat situées dans
le périmétre portuaire,

I’avis de la direction interrégionale de la mer Nord atlantique Manche ouest du 28 mai
2018 complété le 12 juillet 2018 relatif aux établissements de signalisation maritime situés
dans le périmétre portuaire,
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I’avis du conseil portuaire du 7 décembre 2018,

la délibération de la commission permanente de la Région du 3 décembre 2018 portant sur
les nouvelles limites administratives du port de Bloscon, sur le transfert en pleine propriété
du port a 1a Région, et se pronongant au titre de 1’article L.5314-8 du code des transports,

I’arrété préfectoral n°® 2018354-0011 du 20 décembre 2018 approuvant le transfert de
gestion de I’Etat 4 la Région Bretagne des dépendances du domaine public maritime
destinées a I’extension du port de Bloscon sur la commune de Roscoff,

I’arrété de redélimitation portuaire signé le 4 février 2019 par le président du conseil

régional de Bretagne,

CONSIDERANT que le transfert de gestion en vue de la modification des limites
administratives portuaires a été accordé par 1’Etat afin que la Région puisse intervenir sur les
ouvrages situés en limite portuaire c6té mer,

CONSIDERANT [I’absence d’identification cadastrale d’une partie des emprises portuaires
comprises dans le périmétre transféré en pleine propriété a la Région,

CONSIDERANT que les parcelles cadastrées Etat ont vocation & faire 1’objet d’un acte
administratif de transfert de propriété a la Région suite au présent arrété préfectoral,

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;
ARRETE

Article 1
Les limites administratives du port de Bloscon sur la commune de Roscoff sont définies
conformément aux plans et aux coordonnées géo-référencées annexés au présent arrété.

Article 2

Le présent arrété constate le transfert en pleine propriété a la Région de Bretagne des biens et
dépendances du domaine public portuaire non cadastrés du port de Bloscon situé sur la
commune de Roscoff, compris dans le périmétre transféré en propriété et repérés aux plans
annexe€s au présent arréte :

- plan d’eau compris dans les limites administratives du port,

- zone terrestre non cadastrée, a I’intérieur des limites administratives du port.

Article 3
Le secrétaire général de la préfecture, le directeur départemental des territoires et de la mer du
Finistere, la directrice départementale des finances publiques du Finistére/service local du
Domaine, le président du conseil régional de Bretagne, sont chargés chacun en ce qui les
concerne de 1’exécution du présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs et
consultable a la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le  _ & AVR. 2013

Le préfet,
Pascal LELARGE

ANNEXE : plan de situation plan de masse général, carte 1, carte 2, carte 3, détail 1, détail 2, détail 3
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Destinataires :
- Région de Bretagne - bénéficiaire
- Direction régionale des finances publiques/pdle gestion domaniale
- Direction départementale des finances publiques/service local du Domaine
- Conseil départemental du Finistére / DAAEE
- Commune de Roscoff
- Morlaix Communauté
- Service hydrographique et océanographique de la marine (SHOM)
- Préfecture maritime de 1’ Atlantique / Division action de I’Etat en mer
- Préfecture / DCPPAT
- Sous-préfecture de Morlaix
- Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique Manche Ouest / DIESM / subdivision des
phares et balises de Brest
- Direction départementale des territoires et de la mer :
. Direction
. Service aménagement
. Pole littoral et affaires maritimes de Brest-Morlaix

. Service littoral/ UEGE + UAPL
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PORT DE ROSCOFF - BLOSCON

skekk

Transfert en pleine propriété du port de Roscoff — Bloscon établi entre I’Ktat et
la Région Bretagne

kkk

2019094-0006 . . . . .
ANNEXE a I’arrété préfectoral n° fixant les limites administratives du port de

Bloscon situé sur le littoral de 1a commune de Roscoff et transférant en pleine propriété ses
emprises non cadastrées et son plan d’eau au profit de la Région Bretagne

Fait & Quimper,le  _ 1 nyp 2019
le préfet, ‘

n

Pascal LELARGE
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Préfet du Finistére

Direction départementale
des territoires et de la mer
Service risques et sécurité

2019058-0007 s ; e
Arrété préfectoral n° du 2 7 Fry, 2510
Renouvelant la nomination des intervenants départementaux de sécurité routiére (IDSR)

du Finistére, du programme «Agir pour la sécurité routiére»

Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d’honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

vU la décision du comité interministériel a la sécurité routiére du 7 juillet 2004 de lancer et déployer dans
chaque département un nouveau programme de mobilisation pour la sécurité routiére,

vu la lettre du délégué interministériel a la sécurité routiére aux préfets du 23 aolit 2004, portant sur le
lancement du nouveau dispositif pour la politique locale de sécurité routiére, et notamment du
programme « Agir pour la sécurité routiére » fondé sur la mise en ceuvre d’opérations structurées de
prévention,

SUR proposition de la coordinatrice sécurité routiére,

ARRETE

Article 1=

Les personnes dont les noms suivent renouvellent leur engagement d’intervenant départemental de la sécurité
routiére (IDSR), pour une période de trois ans & compter de la présente décision, et continueront & participer a ce
titre & des actions concrétes de prévention, ciblées sur les enjeux spécifiques du département et proposées par la
préfecture, en lien avec les différents partenaires :

Au titre des associations :

Michel Coic - Chaine d'amitié et de solidarité des motards — Fouesnant

Au titre de la Coordination sécurité routiére :

Pierre Daéron — Observatoire départemental de sécurité routiére — Quimper

Ainsi que :
Bruno Le Floch — Clohars-Fouesnant
Bernard Mahéo — Plougastel-Daoulas
Jean-Claude Mammaux — Gouesnou.

Article 2

La présente nomination pourra prendre fin avant 'expiration de sa durée de validité, en cas de non respect, par
l'intéressé concerné, de son engagement a participer au programme « Agir pour la sécurité routiére » sur la base
de I'activité minimale annuelle.
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Article 3

Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, la responsable du pdle sécurité routiére et la coordinatrice
sécurité routiére sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de I'Etat et dont ampliation sera notifiée aux intéressés.

Le Préfet,
pour le Préfet et par délégation,
le directeur de cabinet,

— —

__“Mihrtin LESAGE

~
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COoperation MEdico sociale de TErritoires

—
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TITRE 1 - PREAMBULE

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de I'Etablissement d'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) des ABERS, 9 rue du Couvent 29870 LANNILIS en date du 19 Septembre
2017,

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de I'Etablissement d'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) Saint Pierre, 16 rue Pierre Jestin, 29860 PLABENNEC en date du 4 Octobre
2017;

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de I'Etablissement d’'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) au Chéne, 2, rue Louis Pasteur, 29390 SCAER en date du 19 Octobre
2017;

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de I'Etablissement d’'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) Pierre Goenvic, Route de Kersonis, 29720 PLONEOUR-LANVERN en date
du 20 Octobre 2017 ;

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de |'Etablissement d’'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) Menez Du, Rue de Ty Parc, 56110 GOURIN en date du 25 Octobre2017

Vu lavis du CTE 12/12/2017 et la délibération du conseil d’administration de I'Etablissement
d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) TY AN DUD COZ, 86 Rue de Pont Aven, 29140
ROSPORDEN en date du 30 Janvier 2018 ;

Vu l'avis du CTE et la délibération du conseil d’administration de |'Etablissement d’'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) de TAULE, 4 Rue du Bel air, 29670 TAULE en date du 25 Octobre 2017

Les soussignés sont convenus des stipulations qui suivent :

TITRE 2 - CREATION

Article 1 : CREATION

Article 1.1 : MEMBRES FONDATEURS

Il est constitué un Groupement de Coopération Social et Médico-Social régi par les articles L. 312-7 et R. 312-194-
1 et suivants du Code de I'action sociale et des familles, les textes en vigueur et par la présente convention entre
les soussignés :

v EHPAD des ABERS, 9, rue du Couvent 29870 LANNILIS (FPH) représenté par son (sa) directeur (trice),

v EHPAD Saint Pierre, 16 rue Pierre Jestin, 29860 PLABENNEC (FPH) représenté par son (sa) directeur (trice),

v/ EHPAD au Chéne, 2 rue Louis Pasteur, 29390 SCAER (FPH) représenté par son (sa) directeur (trice),

v' EHPAD Pierre Goenvic, Route de Kersonis, 29720 PLONEOUR-LANVERN (FPH) représenté par son (sa)
directeur (trice),
EHPAD Menez Du, Rue de Ty Parc, 56110 GOURIN (FPH) représenté par son (sa) directeur (trice),
EHPAD Ty an dud coz, 86 Rue de Pont Aven, 29140 ROSPORDEN (FPH) par son (sa) directeur (trice),
v' EHPAD de TAULE, 4 Rue du Bel air, 29670 TAULE représenté par son (sa) directeur (trice),

N

Le Groupement, initialement créé, a vocation a admettre de nouveaux membres par décision de I'Assemblée
Générale et par avenant a la présente convention et de pour répondre a sa mission premiére « fédérer plusieurs
établissements pour créer un péle médico-social public autour d’'une dynamique sanitaire et médico-sociale

permettant de participer au parcours de vie de la personne au sein des structures et services qui I'accompagnent.
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Article 1.2 : MEMBRES ASSOCIES

Par délibération de l'assemblée générale du 1¢* Mars 2019 du GSMSS COMETE BRETAGNE est ajouté comme
membre associé au GCSMS COMETE BRETAGNE

v

EHPAD Résidence du Brug, Le Rouallou - 29410 PLEYBER CHRIST (FPT) représenté par son (sa) directeur
(trice) et par délibération du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de PLEYBER
CHRIST en date du 4 Décembre 2018

EHPAD Résidence du Kreizker : 4 rue des sports 29610 PLOUIGNEAU (FPT) représenté par son (sa) directeur
(trice) et par délibération du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de
PLOUIGNEAU en date du 22 Février 2019

LES EHPAD du CHIC de QUIMPER CONCARNEAU représenté par son (sa) directeur (trice), et par décision-du
directoire en date du 28 Février 2018

e EHPAD Ker Radeneg - QUIMPER

e EHPAD TiCréac’h - QUIMPER

e  Ehpad.Ti Glazik - QUIMPER

e EHPAD Les Embruns - CONCARNEAU
e EHPAD Les Brisants - CONCARNEAU

Article 2 : DENOMINATION

La dénomination du Groupement est « COMETE BRETAGNE » COopération MEdico sociale de
TErritoires - Bretagne

Dans tous les actes et documents @&manant du Groupement et destinés aux tiers, devra figurer la dénomination
suivie de la mention « Groupement de Coopération Social et Médico-Social»

Article 3 : OBJET

Le groupement a pour objets principaux:

1,

Fédérer plusieurs établissements pour créer un péle médico-social public autour d'une dynamique
sanitaire et médico-sociale permettant de participer au parcours de vie de la personne au sein des
structures et services qui 'accompagnent.

Participer au guichet intégré, outil porté par les MAIA des différents territoires, comprenant I'ensemble
des acteurs du parcours de vie de la personne agée et/ou en situation de handicap, du territoire

Devenir un partenaire majeur des Groupements Hospitaliers de Territoire afin de définir, développer et
concrétiser un projet médico-social de territoire pertinent et répondant aux problématiques de ce méme
territoire. Ce partenariat s'inscrira dans la dynamique et en complémentarité de la démarche impulsée par
les trois groupements hospitaliers de territoire en ce qui concerne les filieres gériatriques et les fonctions
supports en lieu avec le projet d’'établissement de chaque structure.

Participer de fagon coordonnée et concertée entre les acteurs des réalisations répondant a une
problématique sanitaire et sociale identifiée et évaluée.

Mutualiser des moyens humains, structurels et logistiques pour réaliser des projets définis ensemble sur le
territoire.

Construire - des . parcours communs de formations pour les professionnels tant en termes
d’accompagnement qu’en termes de qualité de vie au travail afin d'uniformiser les pratiques et de se
référer a des valeurs partagées.

Former, attirer et favoriser le maintien sur le territoire des professionnels compétents et disponibles pour
répondre aux besoins des signataires.
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8. Faciliter, améliorer et développer I'activité de ses membres, notamment :
v par la définition de stratégies communes destinées a offrir une réponse cohérente et coordonnée
v’ et par la mutualisation de moyens, d'autorisations administratives et de compétences nécessaires
a l'exercice de leurs missions dans le domaine des personnes agées et/ou en situation de handicap

Le groupement aura en particulier pour missions :

1. D'étre titulaire des autorisations administratives visées aux articles L. 313-1 et suivants du Code de l'action
sociale et des familles, devant étre exploitées dans les territoires de santé n°1,2 et 3. A ce titre, le
groupement a vocation :

a. arépondre a tout appel a projet visé a l'article L. 313-1-1 dudit code, correspondant a son objet
social ;

b. aassurer la permanence et la continuité des prises en charge correspondant aux autorisations qu'il
détient;

c. aétre l'interlocuteur privilégié des instances régionales et départementales.

Par principe, le groupement ne mettra en ceuvre cette possibilité [gestion des autorisations] qui lui est
ouverte par les textes et par ses statuts que lorsque :

» l'un des membres souhaite volontairement confier I'une ou I'ensemble de ces autorisations au
GCSMS

2

» Lorsque la réponse a un appel a projet se justifie au niveau du groupement par rapport aux
possibilités offerte par chacun des membres pris individuellement

» Lorsque qu’aucune demande propre n’émane de I'un des membres a titre individuel

» Etapres accord express de I'autorité administrative ayant délivré I'autorisation

N

De porter tout projet d'établissements ou de services a caractére expérimental mentionnés au 12° du |
de l'article L. 312-1 du Code de I'Action Sociale et des Familles.

3 D'assurer en tant que de besoin, a la demande de l'un ou l'autre de ses membres, la gestion d'une
autorisation détenue par ceux-ci, aprés accord de l'autorité l'ayant délivrée, conformément aux
dispositions de l'article L. 312-7 du Code de I’'Action Sociale et des Familles.

En outre, en tant que groupement de moyens, le groupement a également pour objet :

4. De contribuer a I'amélioration des pratiques de ses membres par :

a. Ledéveloppement de l'interdisciplinarité ;

b. L'accompagnement des personnes agées et/ou en situation de handicap entre les différentes
structures et l'inscription de la personne agée et/ou en situation de handicap dans un parcours de
soins adapteés ;

L'élaboration, la diffusion et le partage de protocoles, de référentiels et de guides pratiques ;
La mutualisation des capacités d'expertise de ses membres ;

Des échanges de pratiques entre professionnels intervenant pour le compte de ses membres ;
L'élaboration et la misea disposition d'outils au profit de I'ensemble de ces professionnels ;
D'apporter toute aide nécessaire en matiere de gestion.

@=mpan

5 De permettre la mutualisation autant que de besoin de fonctions de supports et notamment :

a. Mutualisation des moyens humains, de matériels et d'équipements ainsi que de services,
notamment en matiére de formation, de parcours professionnels, de transport, de qualité. Cette
mutualisation des professionnels est possible sous réserve que les métiers soignants titulaires et
permanents ne soient pas dans une obligation de mobilité.

b. D'organiser l'acquisition en commun de prestations de service, d'équipements et fournitures
nécessaires a la réalisation de I'objet social de chacun de ses membres.

6 D'instaurer des coopérations avec I'ensemble des structures sanitaires, sociales et médico-sociales des
territoires.

7 Et, généralement, la réalisation de toutes opérations susceptibles de faciliter I'action de ses membres.
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Le groupement pourra conclure tout contrat nécessaire a la réalisation de son objet social y compris faire
appel a des prestataires extérieurs en tant que de besoin.

Conformément au principe de spécialité opposable aux personnes morales de droit public, toute
compétence que les membres n'auraient pas expressément confiée au groupement reléve exclusivement de la
responsabilité respective de chacun des membres.

L'objet du groupement peut étre modifié par I'assemblée générale.

Le groupement ne poursuit aucun but lucratif.

Le Groupement définit ses compétences autour de poéles :

» Pole Accompagnement

Pole Stratégie - Communication

Pole Achats et Ressources Matérielles
Pole Ressources Humaines

Pole Systéeme d’Informations

Pole Qualité - Gestion des Risques

YV VYVYY

Article 4 : STATUT

Le Groupement de coopération est une personne morale de droit public

Article 5 : SIEGE

Le Groupement a son siége : EHPAD des ABERS, 9, rue du Couvent 29870 LANNILIS

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le ressort géographique dans lequel est situé un des établissements
médico sociaux membres du Groupement par décision de I'Assemblée Générale

Article 6 : DUREE

Le Groupement est constitué pour une durée indéterminée a partir de la publication au recueil des actes
administratifs de l'arrété préfectoral autorisant sa constitution, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation dans les conditions prévues aux présents statuts.

Article 7 : CAPITAL

Le Groupement est constitué par un apport en capital de 100 € par membre adhérant a la convention originelle
du groupement Chaque nouveau membre apportera une contribution de 100 € au capital initial
La répartition des votes sera proportionnelle au capital détenu

Article 8 : COTISATION ANNUELLE

Un montant de cotisation annuelle est calculé comme suit :
5 euros * nombre de lits et places autorisés de I'établissement, versé au 1¢" Janvier de I'année en cours

Les lits et places exclusivement financés par des produits a la charge de I'assurance maladie sont exclus du calcul
prévu.
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TITRE 3 APPORTS DROITS et OBLIGATIONS DES

MEMBRES

Article 9 : ADHESION

Le Groupement peut admettre de nouveaux membres adhérents dans les conditions fixées dans le réglement
intérieur.

L'adhésion donne lieu a un avenant précisant les membres nouveaux et I'ensemble des modifications des articles
concernés notamment ceux relatifs aux droits et obligations, et toute autre modification jugée utile par les
membres

Les candidatures sont soumises a '’Assemblée Générale qui délibére sur I'admission du nouveau membre.

Tout nouveau membre est réputé adhérer aux dispositions de la présente convention et de ses annexes, ainsi
qu’a toutes les décisions déja prises par les instances du Groupement et qui s'appliqueraient aux membres de
celui-ci.

Les droits statutaires d’'un nouveau membre ne lui sont acquis qu'a I'effet de la date de publication de I'avenant.

Article 10 : RETRAIT

Tout membre peut se retirer de la convention en cours d’exécution a I'expiration d'un exercice budgétaire sous
réserve de notifier son intention a I'’Administrateur du Groupement au moins 6 mois avant la fin de I'exercice par
courrier recommandé avec accusé de réception.

L’Administrateur avise chaque membre de la notification du retrait et convoque une Assemblée Générale qui doit
se tenir dans un délai de 30 jours au plus tard aprées la réception de cette notification. Le retrait deviendra effectif
a I'expiration de I'exercice budgétaire en cours.

L'Assemblée Générale constate par délibération le retrait du membre, détermine les conditions dans lesquelles
I'activité menée en commun pour le. compte de membres peut étre continuée et dans lesquelles les équipements
et moyens communs peuvent étre utilisés par les membres restant.

Toute action engagée financierement par le membre qui se retire est redevable au groupement.
En cas de retrait pour cas de force majeure, 'Assemblée Générale fixe les modalités de ce retrait.

Si le Groupement ne comporte que 2 membres, la notification de retrait entraine de plein droit la dissolution du
Groupement qui devra étre constatée par I'’Assemblée Générale.

Article 11 : EXCLUSION

Si le Groupement comporte plus de 2 membres, I'exclusion d'un membre peut étre prononcée par I'’Assemblée
Générale en cas de non-respect grave et répété de ses obligations résultant des dispositions législatives et
réglementaires relatives au Groupement de coopération sociale et médico-sociale, de la présente convention
constitutive et a ses décisions, du reglement intérieur, et a défaut de régularisation dans le mois aprés une mise
en demeure adressée par I’Administrateur et demeurée sans effet.

Le membre défaillant peut mettre en ceuvre une procédure de conciliation dans le mois qui suit la mise en
demeure.

Aprés 3 absences consécutives et non excusées des représentants a I'Assemblée Générale d'un méme
établissement, I'exclusion de I'établissement concerné est inscrite a l'ordre du jour de la réunion suivante de
I’Assemblée Générale.

Une mesure d'exclusion peut étre également prononcée en cas d’ouverture d’'une procédure de redressement ou
de cessation d’activités.
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Article 12 : DROITS SOCIAUX ET OBLIGATIONS DES MEMBRES

Les membres du Groupement ont des droits et obligations qui résultant des dispositions légales ou
réglementaires, de la présente convention constitutive et du reglement intérieur.

L'Article R312-194-12 du CASF précise que les droits des membres sont fixés a proportion de leurs apports

Chaque membre du Groupement dispose d’une de voix délibérative aux assemblées générales du Groupement
Chaque membre du Groupement désigne un suppléant.

En cas de désaccord

Les membres du Groupement s'engagent a mettre en ceuvre, chacun pour ce qui le concerne et dans leurs
organisations respectives, les décisions prises en commun dans le cadre du Groupement.

Les membres s'engagent a participer activement a la réalisation des objectifs du Groupement et a assurer les
obligations qui leur sont confiées dans ce cadre.

Dans les rapports entre eux, les membres du Groupement sont tenus des obligations de celui-ci. lls doivent
contribuer aux charges du Groupement a proportion des services quileur sont rendus par ce dernier ou des
activités auxquelles ils participent.

Lors d'un retrait volontaire ou par exclusion d'un membre ou bien dans le cas de liquidation du Groupement,
chaque membre est responsable des dettes a proportion de ses droits sociaux.

Dans les rapports avec les tiers, les membres sont responsables des dettes du Groupement, dans les mémes
proportions que celles prévue ci-dessus.

Les membres de Groupement ne sont pas solidaires entre eux.

Article 13 : INFORMATIONS
En sus des informations données lors des assemblées générales, chague membre a le droit d’'étre informé a tout
moment sur 'activité du Groupement, sauf a ce que ce droit se traduise en abus par sa fréquence ou I'importance

disproportionnée des renseignements ou informations demandées.

Chaque membre est tenu de communiquer aux autres, dans les conditions définies par I'’Assemblée Générale,
toutes les informations nécessaires a la réalisation de I'objet du Groupement.

Le défaut de production des informations peut étre considéré comme une faute grave.

TITRE 4 - FONCTIONNEMENT

Article 14 : MODALITES DE RECRUTEMENT - DE RECOURS AUX PERSONNELS ET
CONDITIONS DE LEUR INTERVENTION

Le Groupement peut étre employeur.

Les dispositions du Décret N° 91-55 du 6 Février 1991, relatif aux dispositions générales applicables aux agents
contractuels de la Fonction Publique Hospitaliere sont applicables aux agents recrutés.

Les membres du Groupement peuvent mettre a la disposition du Groupement les personnels médicaux et non
médicaux correspondant quantitativement et qualitativement aux moyens humains nécessaires a la réalisation de

I'objet social, conformément au budget adopté par I'Assemblée Générale.

Les personnels mis a la disposition du Groupement restent régis selon le cas par leur contrat de travail, par la
convention ou l'accord collectif de travail ou par le statut qui leur sont applicables.

Notamment, les agents publics peuvent étre mis a disposition par voie de convention.
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Article 15 : BUDGET ET COMPTE

Conformément aux dispositions du Décret N°2012-1246 du 7 Novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique

L'exercice budgétaire commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année.

Les ressources du Groupement sont assurées par les participations des membres en numéraire sous forme de
contribution financiére du budget annuel et en fonction du programme action annuel validé en Assemblée
Générale.

Les locaux et matériels mis a disposition du Groupement par un membre restent la propriété de celui-ci.

Les participants des membres définis lors de la constitution du Groupement sont révisables, chaque année, dans
le cadre de la préparation du projet de budget.

A ce titre, lorsque le Groupement assure des prestations au bénéfice de ses membres, les charges d’exploitation
correspondantes sont réparties au prorata des services rendus.

Les membres sont tenus des dettes du Groupement dans la proportion de leurs droits, conformément a l'article
11 de la présente convention.

Le budget adopté chaque année par I'Assemblée Générale inclut I'ensemble des opérations de recettes et de
dépenses prévues pour l'exercice. Il fixe le montant des crédits nécessaires a la réalisation des objectifs du
Groupement en distinguant :

- Les dépenses et les recettes de fonctionnement,

. Les dépenses et recettes d’investissement
Le budget est voté en équilibre réel. Les résultats de I'exercice, s'ils existent, seront reportés sur I'exercice suivant,
le Groupement ne donnant pas lieu a la réalisation et au partage des bénéfices.

Les modalités de fixation et de paiement des participants annuelles sont déterminées par le réglement intérieur.

Article 16 : TENUE DES COMPTES

Est modifié comme suit :

Les GCSMS de moyens sont soumis aux dispositions des titres | et lll du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012.
lIs appliquent donc le cadre réglementaire suivant : - en comptabilité générale le recueil des normes comptables
pour les établissements publics, dont les principes sont déclinés dans l'instruction comptable commune et le plan
de comptes associé. L'instruction comptable commune est publiée annuellement, la version applicable aux
comptes 2019 a été publiée au BOFiP-GCP le 19 décembre 2018

- pour les budgets, la partie V du recueil des regles budgétaires des organismes relative aux organismes non
soumis a la comptabilité budgétaire.

Il sera fait application des régles de la nomenclature M9 pour la comptabilité du Groupement.

S'agissant d'une agence comptable c'est a l'ordonnateur de fournir l'applicatif de tenue des comptes au
comptable

Article 17 : AGENT COMPTABLE

Est modifié comme suit:
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L'agent comptable Mme CALVARIN, de la pairie départementale de BREST, a été nommé par arrété du 21 décembre
2018 du ministre du budget. Le PV d’installation a été effectué en présence Monsieur Tayeb Alexandre S'HIEH,
Inspecteur Principal de la DDFIP et Mme HUGUES, Administrateur du GCSMS COMETE BRETAGNE.

Il assiste, avec voix consultative, aux réunions de I'Assemblée Générale du Groupement.

Article 18 : CONTROLE DE LA COUR DES COMPTES

Le Groupement est soumis au contréle de la chambre régionale des comptes en vertu de l'article L 211-9 du Code
des juridictions financiéres.

TITRE 5 - ORGANISATION et ADMINISTRATION

Article 19 : ASSEMBLEE GENERALE

Chaque membre du groupement, est représenté par le représentant Iégal de chaque structure, qui peut se faire
représenter.

L'Assemblée Générale se compose de tous les membres du Groupement

Chaque établissement dispose de 2 représentants a I’Assemblée Générale dont le directeur de I'établissement et
un représentant du Conseil d'administration

L'Assemblée Générale est habilitée a prendre toute décision intéressant le groupement, dans ce cadre, I'avis
consultatifs des CTE et CHSCT de chaque établissement pourra étre sollicité pour conforter ses décisions

Le vote par procuration est autorisé. Le nombre de procuration par établissement est limité a une voix.
L'Assemblée Générale se réunit au minimum 2 fois par an.

Elle se réunit également de droit a la demande d’au moins 1/3 de ses membres sur ordre du jour déterminé.

Article 20 : ADMINISTRATEUR

Le Groupement est administré par un Administrateur et un Administrateur suppléant, élus parmi les membres
fondateurs par I'’Assemblée Générale pour une durée de 3 ans renouvelable, conformément au Décret N°2007-
221 du 19 Février 2007 pris en application du Il de l'article L312-1 du Code de I'Action Sociale et des Familles
relatif aux modalités de délégation et au niveau de qualification des professionnels chargés de la direction d'un
ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux.

Si I’Administrateur perd en cours de mandat sa qualité de représentant d'un établissement membre, son mandat
prend fin a compter du jour ou il n'a plus qualité de représentant de ce membre

L'’Administrateur suppléant administre le Groupement jusqu’a une prochaine Assemblée Générale, réunie dans
les 2 mois, pour désigner un nouvel Administrateur pour une période de 3 ans.

L’Administrateur et son suppléant sont révocables a tout moment par I'Assemblée Générale.

Les mandats sont exercés gratuitement. Il peut toutefois se voir attribuer des indemnités de missions dans les
conditions déterminées par I'’Assemblée Générale.

L'administrateur dispose d'un droit de veto qui sera valable exercé afin de faire échec ala volonté de la majorité
sans s’y substituer. L'utilisation du droit de veto obligeant les membres du Groupement a trouver un accord.

Dans un arrét du 17 février 2016, la Cour de cassation admet la Iégalité de I'existence et de I'exercice du droit de veto unilatéral d'un
membre du conseil d’administration d’'une association (Cass. civ. 1¢e¢, 17 février 2016, n°15-11304 ).

Il assure plus particulierement dans le cadre de I'administration du Groupement, les missions suivantes :
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Présidence des assemblées générales
Préparation et exécution des décisions de I'’Assemblée Générale et notamment de I'exécution du budget

Représentation du Groupement dans tous les actes de la vie civile et en justice

Préparation et élaboration des protocoles de fonctionnement
Il est ordonnateur des dépenses

)

)

)

5) Gestion courante du Groupement

)

)

) Il peut, en outre, recevoir délégation de I'Assemblée Générale
)

Dans les rapports avec les tiers, il engage le Groupement pour tout acte entrant dans I'objet de ce dernier

Article 21 : DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE

L'Assemblée Générale délibére sur les questions relevant de sa compétence :

1) Le budget annuel de fonctionnement et par activités,

2) L'approbation des comptes et I'affectation des résultats,

3) La nomination et la révocation de I'Administrateur et son suppléant,

4) Toute modification de la convention constitutive,

5) L'admission, le retrait ou I'exclusion d'un membre

6) Les conditions de remboursement des indemnités de mission de I'’Administrateur

7) L’adhésion a une structure de coopération ou le retrait de 'une d’elle

8) Les demandes d’autorisation d’activités et les demandes d’agrément

9) La prorogation ou la dissolution du Groupement ainsi que les mesures nécessaires a sa liquidation

10) Le reglement intérieur

11) Les modalités selon lesquelles chacun des membres s’engage a communiquer aux autres toutes
les informations nécessaires a la réalisation de I'objet du Groupement

12) Les conditions d'intervention des professionnels des secteurs sociaux et médico sociaux et
sanitaires ainsi que les professionnels associés par convention

13) Le programme d’actions annuel

Chaque Conseil d’Administration des établissements membres devra délibérer sur les résolutions en amont de
I'’Assemblée Générale sur les points suivants :

1) Participation a une activité gérée par le GCSMS

2) Modification de la convention constitutive

L’Assemblée Générale du Groupement ne délibére valablement que si les. membres présents ou représentés
représentent au moins 2/3 des droits des membres du Groupement.

A défaut, I'assemblée est a nouveau convoquée dans un délai de 15 jours et peut valablement délibérer quel que
soit le nombre des membres présents ou représentés.
En cas d’urgence, ce délai est ramené a 48 heures.

Toutes les délibérations de I’Assemblée Générale sont prises a la majorité des 2/3 sauf celles visées aux alinéas 5
et 8 ci-dessus qui doivent étre adoptées a 'unanimité des membres présents

Les délibérations de I'Assemblée Générale, consignés dans le procés-verbal de réunion, obligent tous les
membres du Groupement

RAA n° 14 - 9 avril 2019 102



Article 22 : RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE

Un rapport d’activité est préparé chaque année par I'’Administrateur et adopté par I'’Assemblée Générale. Le
rapport présente notamment un bilan des actions réalisées par le Groupement au cours de I'année.

Le rapport annuel sera adressé aux autorités administratives compétentes.

Article 23 : PROGRAMME D'ACTIONS ANNUEL

En fin d'année, '’Administrateur présente a I'Assemblée Générale un programme d’actions pour l'année a venir.
Pour chaque action envisagée, le programme pose des objectifs précis, détaille les méthodes choisies, les moyens
a mobiliser et avance un calendrier ainsi qu’un cott prévisionnel.

Le programme fait I'objet d'un vote par action.

Pour étre inscrite au programme, une action doit rassembler la majorité des voix. Toute action peut étre inscrite
au programme, a condition qu’elle soit ouverte a tous les membres, ait vocation a étre généralisée a I'ensemble
du Groupement et qu’elle réponde par ailleurs aux objectifs de ce dernier.

Dés lors qu'un membre a approuvé sa participation a une ou plusieurs actions, son engagement est obligatoire
sur la durée de I'action, sauf avis contraire de I'assemblée générale.

Pour chaque action, un chef de projet est désigné par I'Assemblée Générale a la majorité des voix parmi ses
membres.

Le chef de projet a vocation a préparer le dossier qui lui est confié en lien avec ’Administrateur du Groupement.

Article 24 : COMITE DE PILOTAGE (COPIL)

Les signataires décident dés la création du Groupement de mettre en place un Comité de Pilotage qui a
notamment comme fonction de proposer des axes de la stratégie générale de I'activité du Groupement et de
proposer des évolutions en matiére d’activités sociales et médico-sociales du Groupement.

Le COPIL est composé de I'ensemble des chefs de projet. Il est réuni au moins 1 fois par mois a l'initiative de
I’Administrateur.

Le COPIL participe a l'élaboration du programme d'action annuel présenté par I'’Administrateur devant

I’Assemblée Générale. Il assiste I'Administrateur dans la rédaction du rapport d’activité annuel.

Article 25 : ENGAGEMENTS ANTERIEURS

Les actes accomplis et justifiés par les fondateurs du Groupement pendant la période de constitution de celui-ci
et antérieurement a la naissance juridique de sa personnalité morale, sont considérés comme engagés dans
I'intérét du Groupement.

TITRE 6 - CONCILIATION - DISSOLUTION -LIQUIDATION -

PERSONNALITE MORALE

Article 26 : CONCILIATION - CONTENTIEUX

La procédure de conciliation ou contentieux doit étre précédée d’'une discussion faisant I'objet d'un compte
rendu entre les personnes concernées par le litige.

En cas de litige ou de différend survenant entre les membres du Groupement ou encore, entre le Groupement lui-
méme et I'un de ses membres a raison de la présentation de la convention ou de ses suites, les parties s'engagent
expressément a soumettre leur différend a 2 conciliateurs qu’elles auront respectivement désignés.

Une proposition de solution amiable doit intervenir dans un délai maximum de 2 mois a compter de la date a
laquelle la désignation du premier conciliateur est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a

I’Administrateur qui en informe les autres memtggg.no 145 019 @3



La proposition de solution amiable est soumise a I’/Assemblée Générale qui rend un avis.

Faute d’'accord dans le délai d'1 mois a compter de la saisine de I'’Assemblée Générale, le tribunal administratif de
RENNES pourra étre saisi.

Article 27 : DISSOLUTION

Le Groupement peut étre dissout par décision de I'’Assemblée Générale, notamment du fait de la résiliation ou de
I'extinction de son objet.

Le Groupement est dissout de plein droit si aucun établissement social ou médico-social n‘est membre du
Groupement ou s'il ne compte plus qu’l membre.

Dans tous les cas, les membres établissent un plan de réorganisation sociale et médico-sociale de maniére a
assurer la continuité des prises en charge et optimiser l'utilisation des locaux et équipements gérés dans le cadre
du Groupement.

En cas de désaccord, il est procédé a une recherche de conciliation conformément a l'article 26 de la présente
convention.

La dissolution du Groupement est notifiée au préfet du département du siege du Groupement dans un délai de
15 jours.

Celui-ci en assure la publicité dans les formes prévues par la réglementation en vigueur

Article 28 : LIQUIDATION

La dissolution du Groupement entraine sa liquidation, mais la personnalité morale du Groupement subsiste pour
les besoins de celle-ci.

L'Assemblée Générale fixe les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

L'acte est dévolu a un organisme poursuivant les mémes buts.

TITRE 7 - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 29 : REGLEMENT INTERIEUR

L'Assemblée Générale établit son reglement intérieur opposable a chacun des membres.
Ce reglement intérieur est préparé par I’Administrateur.

Le reglement intérieur est révisable chaque année selon les mémes modalités aprés évaluation du
fonctionnement du Groupement.

Chaque membre veille a sa bonne application par son personnel.

Article 30 : AVENANTS DE LA CONVENTION CONSTITUTIVE

La présente convention constitutive pourra étre modifiée par I'’Assemblée Générale des membres statuant dans
les conditions visées a 'article 20 de la présente convention.

Ces maodifications devront faire I'objet d’'une approbation des autorités compétentes et d'une publicité telle que
prévue dans les textes en vigueur.

Article 31 : DISPOSITION FINALE

Les soussignés donnent mandat a Claire HUGUES Directrice de I'EHPAD des ABERS pour conclure pour le compte
du Groupement les formalités nécessaires a sa constitution et a sa publication au recueil des actes administratifs
du département.

RAA n° 14 - 9 avril 2019 104



Article 32 : SIGNATURES

Signataires :

v" EHPAD des ABERS, 9, rue du Couvent 29870 LANNILIS
représenté par sa directrice, Mme Claire HUGUES

v" EHPAD Saint Pierre, 16 rue Pierre Jestin, 29 860 PLABENNEC
représenté par sa directrice, Mme Claire HUGUES

v' EHPAD au Chéne, 2, rue Louis Pasteur, 29390 SCAER
représenté par sa directrice, Mme Stéphanie MORVAN

v" EHPAD Pierre Goenvic, Route de Kersonis, 29720 PLONEOUR-LANVERN
représenté par sa directrice Mme Nathalie JEHANNO

v' EHPAD Menez Du, Rue de Ty Parc, 56110 GOURIN
représenté par sa directrice Mme Hélene MADEC-JUSTEAU

v" EHPAD Ty an dud coz, 86 Rue de Pont Aven, 29140 ROSPORDEN représenté par
sa directrice Mme Stéphanie MORVAN

v EHPAD de TAULE, 4 Rue du Bel air, 29670 TAULE
représenté par sa directrice par intérim Claire HUGUES

v" EHPAD Résidence du Brug, Le Rouallou - 29410 PLEYBER CHRIST (FPT)
représenté par sa directrice Mme REY Carine

v' EHPAD Résidence du Kreizker: 4 rue des 'sports 29610 PLOUIGNEAU (FPT)
représenté par se directrice Madame Fabienne GOULVEN
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EHPAD du CENTRE HOSPITALIER DE CORNOUAILLE QUIMPER CONCARNEAU représenté par
sa directrice, Karelle HERMENIER

EHPAD Ker Radeneg - QUIMPER

EHPAD Ti Créac’h - QUIMPER

Ehpad Ti Glazik - QUIMPER

EHPAD Les Embruns - CONCARNEAU

EHPAD Les Brisants - CONCARNEAU

BN N N RN
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Article 33 : DELIBERATIONS DES CONSEILS D’'ADMINISTRATION
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
SEANCE DU 30 JANVIER 2018

Président présent : Monsieur LOUSSOUARN Michel

Egalement présents : Mesdames LE BIHAN, MANARD, CLOAREC, FONTENEAU, ZIEGLER, MOCAER et
Monsieur FILIPUCCI

Absents ou excusés ; Mesdames RICHARD, CORVEZ et Messieurs FRANCOIS et MESSAGER,

Assistent 3 la séance : Madame PERRIN, Directrice et Monsieur FOURMANTIN, Trésorier

Le quorum étant atteint, Monsieur LOUSSOUARN, Président, ouvre la séance a 14h00.
Sont abordés les points inscrits 4 I'ordre du jour.

DELIBERATION N° 2018-03 — PROJET D’ADHESION A LA CONVENTION CONSTITUTIVE
’UN GROUPEMENT DE COOPERATION SOCIALE ET MEDICO-SOCIALE (GCSMS)

Vu les articles L.312-7 et R.312-194-1 et suivants du Code de 1’action sociale et des familles,
Vu I'avis du Comité technique d’établissement en date du 12/12/2017,

Vu la présentation de I’objectif général de la démarche, telle que décrite dans 1’objet de la convention constitutive
« Le groupement a pour objels principauy :
- Fédérer plusienrs établissements pour créer un péle médico-social public antour d'une dynamique sanilaire el médico-
saciale permettant de participer au parcours de vie de la personne au sein des strucinres ef services qui 'accompagneni,
- Participer au guichet intégré, outil porié par les MAIA des différents territoires, comprenani ensemble des acteurs du
parcours de vie de la personme dgée et/on en situation de handicap, du territoire,
- Devenir un partenaire majenr des GHT (Groupements Hospitaliers de Tervitoires), afin de définir, développer et
concrétiser un prajel médico-social pertinent et répondant aux problématiques de ce méme territoire,
- Participer de fagon coordonnée et concertée enire les acfeurs des réalisations répondant ¢ une problématique sanitaire
el sociale identifiée et évalude,
- Mudualiser les moyens humains, structurels et logistiques pour rvéaliser des projets définis ensemble sur le territoire,
- Consiruire des parcours comnuns de formations pour les professionnels tant en termes d'accompagnement qu'en fermes
de qualité de vie au iravail afin d'uniformiser les pratiques et de se référer @ des valewrs partagées,
- Former, atlirer el favoriser le maintien sur le territoire des professionnels compétents ef disponibles pour répondre aux
besoins des signataires,
- Faciliter, améliorer et développer I'activité de ses membres, nolamment ;
v Par la définition de stratégies commumes destinées a offrir une réponse coliérente ef coordonnée
v Et par la mutucdisation de moyens, d'autorisations adminisiratives el de compétences nécessaires a 'exercice
de leurs missions dans le domaine des personnes dgées et/ou en situation de handicap

Vu les modalités d’administration, de gestion et de fonctionnement envisagées pour le groupement,

Les membres du Conseil d’administration approuvent a Punanimité le principe de ’adhésion de ’'EHPAD Ty An
Dud Coz a la convention constitutive du GCSMS, et autorisent, par conséquent, Mme PERRIN, Directrice a signer la
convention.

Pour avis conforme
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DEPARTEMENT MAISON DE EETRALLE DE TAULE 29670
FINISTERE
W DORDEE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
L DU CONSEIL DPADMINISTRATION
OBJET : Séance du : 25 octobre 2017
Président | Mme HAMON Annie
Adhbésion & un
GCSMS Présents : MM Hamon Annie - Moguen Christine  Corre Simone — Kremer Odile — Quere
Armelle — Quiee Madeleine
Assigtaient i la séance : - Mme Departe (Directrice) —Mle Bone Justine (Directrice Adjointe) - Mr
Tanguy Serge (Perceptenr)

La directrice indique aux administrateurs la volonté d’Ehpad publics de
se regrouper au sein d’un GCSMS afin de faciliter, d’améliorer et de
développer d’activité de ses membres : mise en place de stratégies communes,
mutualisation de moyens et de compétences, favoriser la coordination des
prises en charges, réaliser des économies de cotty,

Les administrateurs acceptent le principe et autorise la directrice &
signer la convention e

trait conforme au registre
dlede 25 octobre 2017

rasidente

Annie HAMON

ARE ENETAGNE
Delagation Territgriale du Finistere

- 2 KOV, 2007

5, Venelle de Kergos
28324 QUIMPER Cédex
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Soit un total de 10 parts d’une valeur totale de 5 000 €.

U'intégration d’un nouveau membre se traduira par une augmentation de capital d'un
montant de 500 euros correspondant 3 1 part portant le quantiéme suivant la derniére part

atiribuée.

Le départ, le retrait, "exclusion d’un membre entraineront une réduction du capital d'un
montant de 500 euros. Le numéro de part libéré ne sera pas réattribué a un nouveau

membre.

La modification de capital sera constatée par I'Assemblée Générale. Elle donnera lieu & une

modification de la convention constitutive.

La somme de 500 euros représentant la valeur de la part de la structure sortante sera
remboursée a celle-ci par le GCSMS dans le mois suivant la modification des statuts.

e A effet du 1% janvier 2019, "ADMR AVEN LAITA devient membre du GCSMS des Pays de

I'Aven.

Le capital du GCSMS est ds jors augmenté de 500 euros et le GCSMS des Pays de I'Aven se

voit attribuer une part n°11.

e Aeffet du 1% janvier 2018, le capital du GCSMS des Pays de I'Aven, se présente ainsi :

ADMR BANNALEC-LE TREVOUX : une part de 500 € portant le N°1
ADMR DES TROIS RIVIERES : une part de 500 € portant fe N°2
ADMR CLOHARS CARNOET : une part de 500 € portant le N°3
Part N°4 non attribuée {ex ADMR MELLAC)

ADMR MOELAN SUR MER : une part de 500 € portant le N°5
ADMR AVEN MOROS : une part de 500 € portant le N°6

ADMR RIEC SUR BELON : une part de 500 € portant le N°7

Part N°8 non attribuée {ex ADMR ELLE ISOLE)

ADMR ELLIANT ET SA REGION : une part de 500 € portant le N°9
ADMR SCAER : une part de 500 € portant le N°10

ADMR AVEN LAITA : une part de 500 € portant le N°*11

NN N SRR R R

Les parts sociales sont indivisibles et ne sont pas cessibles.
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Cette Convention est conforme 2 {’Article L 313-12-1 du Code de I’‘Action Sociale et des Famiiles.

Elle est mise en place

ENTRE

Le Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale {GCSMS) « des Pays de I'Aven »

ET

Les Associations locales ADMR membres, signataires de la Convention Constitutive, représentées par
leurs Présidents ou Présidentes.

ADMR AVEN LAITA : 2 Ter avenue du Coat-Kaér ~ 29300 QUIMPERLE
ADMR AVEN MORGQOS : Rue de Kerilis - BP 14 - 29920 NEVEZ

ADMR BANNALEC-LE TREVOUX : 1 rue Nationale - 29380 BANNALEC

ADMR CLOHARS CARNOET : 1 bis rue Pierre Jacob - 29360 CLOHARS CARNOET
ADMR ELLIANT ET SA REGION : 11 rue de la Mairie - 29370 ELLIANT

ADMR MOELAN SUR MER : 16 rue des Ecoles - 29350 MOELAN SUR MER
ADMR RIEC SUR BELON : Rue des vieux chénes - 29340 RIEC SUR BELON
ADMR SCAER - 2 Place de ia Libération - 29390 SCAER

ADMR DES TROIS RIVIERES : Le Moulin d'Argent - 29300 TREMEVEN
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Annexe a la décision du 28/03/2019

Grade Limite Limite
des décisions contentieuses des décisions gracieuses
contréleur 10 000 € 10 000 €
Agent 2000 € -
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Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de I'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

5 CHR

CEMTRE

DECISION N°2019-63

De Monsieur le Directeur général du Centre hospitalier
régional universitaire de Brest, des Centres hospitaliers de
Crozon, Landerneau, Lesneven, Saint-Renan et de 'EHPAD de
Trébrivan portant délégation de signature
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Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de 'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature
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Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de 'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

Le Directeur général,

Vu le Code de la Santé Publique et notamment les articles L. 6143-7, D. 6143-33 a 35,

Vu le Code des Marchés Publics,

Vu la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé,

Vu le décret n°2005-921 modifié portant statut particulier des grades et emplois des personnels de
direction des établissements publics de santé,

Vu le décret n°2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire des
établissements de santé,

Vu le décret n°2010-425 du 29 avril 2010 relatif a I'organisation financiere et a I'investissement
immobilier des établissements de santé,

Vu le décret n°2016-524 du 27 avril 2016 relatif aux groupements hospitaliers de territoire,

Vu le décret n°2017-701 du 2 mai 2017 relatif aux modalités de mise en ceuvre des activités, fonctions
et missions mentionnées a larticle L. 6132-3 du code de la santé publique, au sein des groupements
hospitaliers de territoire,

Vu le titre V de l'instruction M21 sur la comptabilité des établissements d’hospitalisation, relatif a la
comptabilité du responsable des services économiques,

Vu les conventions de direction commune,

Vu le décret du 30 avril 2013 portant nomination de Monsieur Philippe EL SAIR, aux fonctions de
Directeur général du centre hospitalier régional universitaire de Brest,

Vu la prise de fonctions de Monsieur Philippe EL SAIR au 21 mai 2013,

Vu la prise de fonctions de Monsieur Régis CONDON au 7 septembre 2015,

Vu l'organigramme de direction,

DECIDE

[ Article liminaire de portée générale — Prise d’effet

La présente décision prend effet a compter du 1*" avril 2019. Elle abroge la décision n°2019-53 du 1*
mars 2019. Elle fera I'objet d’une publication au recueil des actes administratifs, d’une publication sur
les sites Intranet et Internet de I'établissement, d’un affichage dans le couloir de la Direction générale
sur le site de Morvan, ainsi que d’une notification a chaque délégataire.
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L. Délégations générales
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Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de 'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

Directeur général adjoint

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Monsieur Régis CONDON, Directeur général adjoint, en cas
d’absence ou d’empéchement de Monsieur EL SAIR, Directeur général, pour tous les actes relatifs au
CHRU de Brest, aux CH de Crozon, Landerneau, Lesneven, Saint-Renan, et a 'EHPAD de Trebrivan.

Cette délégation vise notamment la signature des marchés et I'ensemble des actes, pris en qualité
d’autorité investie du pouvoir de nomination, concernant I'ensemble du personnel, y compris les
décisions individuelles relatives ala discipline, I'évolution de la carriére ou la rémunération. Sont

également visées les décisions de suspension a titre conservatoire de I'ensemble des personnels
médicaux et non médicaux.

Article 2 — Délégataire secondaire

En cas d’absence simultanée de Monsieur EL SAIR et de Monsieur CONDON, délégation est donnée a
Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe, pour tous les actes ci-dessus énumérés.

Article 3 — Délégation tertiaire

En cas d’absence prolongée de Madame Fanny GAUDIN, et en 'absence simultanée de Monsieur EL SAIR
et de Monsieur CONDON, délégation est donnée a Monsieur Jean-Christophe PAUL, Directeur adjoint,
pour tous les actes ci-dessus énumérés.
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Cadres de direction

’7Article 1 - Objet

Délégation de signature est donnée aux cadres de direction pour signer, dans leur domaine de
responsabilité, tous les documents internes et externes, conventions de stage, notes, certificats et
attestations, a I'exception :

- Des réponses aux interventions émanant de personnalités politiques ;

- Des notes de services d’ordre général ou réglementaire ;

- Des marchés publics passés par chaque établissement, quel qu’en soit le montant ;

- Des conventions de toute nature liant I'établissement a un organisme extérieur (ne sont pas
concernés les contrats individuels relevant du domaine de la Direction des ressources
humaines).

Article 2 — Liste des cadres de direction

La qualité de cadre de direction concerne :

- Madame Florence AKLI, Directrice des soins

- Madame Aude BAILLET-HERAULT, Directrice adjointe
- Madame Sandrine BARANGER, Directrice adjointe,

- Madame Isabelle BEGOC, Directrice adjointe,

- Madame Josiane BETTLER, Directrice adjointe,

- Madame Colette CIMIA, Directrice des soins,

- Madame Julie COTTENCEAU, Directrice adjointe,

- Madame Christelle COLLEC, Directrice adjointe,

- Madame Aurélia DERISCHEBOURG-ESPOSITO, Directrice adjointe,
- Monsieur Emmanuel DUDOGNON, Directeur adjoint,
- Monsieur Yves DUVAL, Directeur adjoint,

- Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe,

- Madame Laurence JULLIEN-FLAGEUL, Directrice des soins,
- Monsieur Thibault JURVILLIER, Directeur adjoint

- Madame Sabine LAFFAY, Directrice adjointe

- Monsieur Stéphane LE ROUZIC, Directeur des soins,

- Monsieur Gwendal MARINGUE, Directeur adjoint,

- Monsieur Cyril MARTIN, Directeur adjoint,

- Madame Karin MASINI, Directrice adjointe,

- Madame Marie MEHU, Directrice adjointe,

- Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe,

- Madame Cindy PAGES, Directrice adjointe,

- Monsieur Jean-Christophe PAUL, Directeur adjoint,

- Madame PERETTI Elisabeth, Directrice adjointe,

- Monsieur Ronan SANQUER, Directeur adjoint,

- Monsieur Jean-Michel SEYMOUR, Directeur adjoint,

- Monsieur Alain TROADEC, Directeur des soins.
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Directeurs de garde

Article 1 — Objet

En ce qui concerne le CHRU de Brest-Carhaix, les CH de Crozon, Landerneau, Lesneven, Saint-Renan et
I'EHPAD de Trébrivan, délégation de signature est donnée aux cadres de direction pendant leur période
d’astreinte administrative et dans les situations nécessitant une réponse urgente pour :

- Tous les actes nécessaires a la gestion des malades ;

- Tous les actes nécessaires a la continuité du service public ou au respect du principe de
continuité des soins ;

- Tous les actes conservatoires nécessaires a la sauvegarde des personnes et des biens et au
maintien en fonctionnement des installations de 'ensemble des sites ;

- Les dépdts de plainte auprés des autorités de police et de justice ;

- Les assignations des personnels médicaux et non médicaux.

\Article 2 — Liste des directeurs de garde

La qualité de directeur de garde concerne les cadres de direction statutairement habilités a participer
aux astreintes de direction. Il s’agit de :

- Madame Florence AKLI, Directrice des soins

- Madame Aude BAILLET-HERAULT, Directrice adjointe
- Madame Sandrine BARANGER, Directrice adjointe,

- Madame isabelle BEGOC, Directrice adjointe,

- Madame Josiane BETTLER, Directrice adjointe,

- Madame Colette CIMIA, Directrice des soins

- Madame Julie COTTENCEAU, Directrice adjointe,

- Madame Christelle COLLEC, Directrice adjointe,

- Monsieur Emmanuel DUDOGNON, Directeur adjoint,
- Monsieur Yves DUVAL, Directeur adjoint,

- Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe,

- Madame Laurence JULLIEN-FLAGEUL, Directrice adjointe,
- Monsieur Thibault JURVILLIER, Directeur adjoint,

- Monsieur Stéphane LE ROUZIC, Directeur des soins,
- Monsieur Gwendal MARINGUE, Directeur adjoint,

- Madame Karin MASINI, Directrice adjointe,

- Monsieur Cyril MARTIN, Directeur adjoint,

- Madame Marie MEHU, Directrice adjointe,

- Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe,

- Madame Cindy PAGES, Directrice adjointe,

- Monsieur Jean-Christophe PAUL, Directeur adjoint,

- Madame Elisabeth PERETTI, Directrice adjointe,

- Monsieur Ronan SANQUER, Directeur adjoint,

- Monsieur Jean-Michel SEYMOUR, Directeur adjoint,
- Monsieur Alain TROADEC, Directeur adjoint.
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II. Délégations relatives au CHRU de Brest

R

" CENTRI HOSMTALIER
= U
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Coordonnateurs des sites hospitaliers

i Article 1 — Sites de Brest

Délégation de signature est donnée a:

- Madame Josiane BETTLER, Directrice adjointe en charge de la filiére gériatrique,
- Monsieur Thibault JURVILLIER, Directeur adjoint référent du site de la Cavale Blanche

pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion des sites hospitaliers constituant
les sites du CHRU de Brest, et notamment les courriers et notes concernant :

- Les affaires courantes;

- Les courriers spécifiques aux sites hospitaliers ;

- Les notes d’information ;

- Tout document concernant I'organisation et le fonctionnement courant du site.

| Article 2 - Site de Bohars

En ce qui concerne le site psychiatrique de Bohars, délégation de signature est donnée a Madame
Maryline GRILLAS pour les points suivants :

1. Les procédures visées par la loi du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des
personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge ;

2. Lesordres de missions délivrés dans le cadre de la sectorisation ;

3. Lles conventions de stage concernant les services de psychiatrie, a I'exception des secteurs
cliniques, médico-techniques et de rééducation.

4. Les conventions concernant les activités thérapeutiques et les séjours thérapeutiques

5. Les conventions de partenariat avec les structures médico-sociales n’engageant pas de moyens
financiers ;

6. Les procés-verbaux de réquisition ;

7. Les notes d’'information.

En cas d’empéchement de Madame GRILLAS, délégation de signature est donnée a Madame Nolwenn
LE GOFF, Adjoint des cadres hospitaliers, et a Madame Marie-Héléne HERRY, Adjoint Administratif pour
les points 1, 2 et 6.

En ce gui concerne le service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD), situé sur le site de
Winicott a Brest, Délégation de signature est donnée a Madame Maryline GRILLAS, puis a8 Monsieur
Nicolas LE VERCHE, Cadre socio-éducatif responsable du SESSAD pour :

- Tout courrier d’ordre général concernant le SESSAD
- Toutes les procédures préconisées dans le cadre de la loi du 2 janvier 2002, rénovant I'action
sociale et médico-sociale a appliquer au SESSAD.
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Article 3 — Site de Carhaix

En ce qui concerne le site de Carhaix, délégation de signature est donnée a Monsieur Jean-Christophe
PAUL.

En cas d’empéchement de Monsieur PAUL, délégation de signature pour la gestion des affaires
courantes est donnée a :

- Madame Josiane BETTLER,

- Madame Fanny GAUDIN.

10
RAA Nn° 14 - 9 avril 2019 158



Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de 'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

Responsables de poéles

[ Article 1 - Pdle Développement

Délégation de signature est donnée a Monsieur Ronan SANQUER, Directeur adjoint responsable du pdle
Développement, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion du pdle dans
son ensemble.

Article 2 — Pble Recherche et Innovation

Délégation de signature est donnée a Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe responsable du pdle
Recherche et Innovation, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion du
pole dans son ensembie.

Article 3 — Pdle Investissement

Délégation de signature est donnée a Monsieur Cyril MARTIN, Directeur adjoint responsable du pdle
Investissement, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion du péle dans
son ensemble et en particulier la gestion déléguée de I'enveloppe de formation et les dossiers de
déclaration a la CNIL.

| Article 4 — Péle Efficience et politique de soins |

Délégation de signature est donnée a Madame Karin MASINI, Directrice adjointe responsable du péle
Efficience et politique de soins, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion
du péle dans son ensemble.

| Article 5 — Péle Relations clients }

Délégation de signature est donnée a Madame Christelle COLLEC, Directrice adjointe responsable du
pole Relations clients, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion du péle
dans son ensemble.
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Pole Développement

AU
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Directeur de la stratégie

Article 1 - Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée @ Monsieur Ronan SANQUER, Directeur adjoint, pour signer tous les
documents internes et externes relatifs a :

- lLastratégie;
- Lagestion de la politique médicale et des soins, des projets et de la contractualisation ;
- Les conventions de stage.

Article 2 - Délégataire secondaire

En cas d’empéchement de Monsieur SANQUER, délégation de signature est donnée 3 Madame Claire
MILLINER, Directrice adjointe, puis a Madame Marie MEHU, Directrice adjointe.
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Directeur des affaires médicales

Article 1 — Délégation générale

Délégation de signature est donnée a Monsieur Gwendal MARINGUE, Directeur adjoint en charge des
affaires médicales, pour :

- L’ensemble des courriers relatifs a la gestion du personnel médical (étudiants hospitaliers,
internes, attachés, assistants, praticiens contractuels, praticiens hospitaliers, praticiens recrutés
sur la base du 3° de l'article L.6152-1 du Code de la santé publique, personnels hospitalo-
universitaires et praticiens & dipléme hors Union européenne), hormis les sages-femmes et les
médecins du travail contractuels sous statut non médical, pour tous les aspects relatifs a la
d’intérét général, etc.), a lexception des procédures disciplinaires et d’insuffisance
professionnelle ;

- LU’ensemble des contrats de recrutement, attestations et décisions concernant ces mémes
personnes et notamment :
o Décision de suspension a titre conservatoire, en application des dispositions de I'article
L.6143-7 du Code de la santé publique ;

o Congés maladies, autorisations d’absence, procés verbaux d’installation ;

o Nominations et cessations de fonction pour les personnels temporaires (étudiants,
internes, attachés, assistants, chefs de clinique, assistants hospitaliers universitaires) ;

o Conventions de stage pour les internes ;

o Décisions d’affectation;

o Tableaux de garde et astreintes ;

o Bons de commande et conventions de mise a disposition temporaire de personnels
médicaux par des prestataires extérieurs ;

o Assignations des personnels médicaux en cas de gréve ou de tableaux de service non

complets;

o Procés-verbaux de la Commission Médicale d’Etablissement et de I'ensemble des
commissions mise en place par la CME ;

o Ensemble des courriers relatifs a Forganisation du temps de travail médical et au
développement professionnel continu ;

o Ordres de mission concernant le personnel médical ;

o Demandes de publication de postes médicaux a I'agence régionale de santé (tours de
recrutement des PH) ;

o Contrats d’engagement de service public exclusif et contrats d’activité libérale ;

o Autorisations de cumul d’activité et de rémunération.

Délégation permanente est donnée a Monsieur Gwendal MARINGUE pour signer, dans la limite des
crédits de dépenses qui lui sont notifiés, les engagements et les liquidations de dépenses relevant de la
Direction des affaires médicales.

En cas d’empéchement de Monsieur Gwendal MARINGUE, délégation de signature est donnée a
Monsieur Ronan SANQUER, Directeur adjoint responsable du péle développement, pour I'ensemble des
domaines précises ci-avant.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur Gwendal MARINGUE et de Monsieur Ronan SANQUER,
délégation de signature est donnée a Madame Marie MEHU, Directrice adjointe chargée des
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coopérations, pour ce méme périmétre.

Article 2 — Délégation ciblée

Délégation permanente est donnée a Monsieur Grégoire MARIE, Attaché d’administration hospitaliére,
pour :

- Les autorisations d’absence des internes ;
- Les déclarations de service fait des médecins attachés;
- Les attestations de toutes natures.

En cas d’empéchement de Monsieur Gwendal MARINGUE, délégation de signature est donnée a
Monsieur Grégoire MARIE pour I'ensemble des décisions a effet limité dans le temps (autorisations
d’absence, formation médicale continue, certificats administratifs, etc.) ainsi que les décisions
permettant d’assurer la continuité et a la permanence des soins, y compris les assignations de personnels
médicaux en cas de greve ou de tableaux de service non complets.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur MARINGUE et de Monsieur MARIE, délégation est
accordée a Madame Véronique LE LANN, a Madame Héléne LEFEBVRE et a Madame Alizée BEUREL,
Adjointes des cadres hospitaliers, pour les décisions individuelles a effet limité dans le temps
(autorisations d’absence, formation médicale continue, certificats administratifs, etc.).
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Directeur de la politique gérontologique

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Josiane BETTLER, Directrice adjointe, pour ce qui
concerne la gestion de la politique gérontologique.

16
RAA n° 14 - 9 avril 2019 164



Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de I'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

Péle Innovation
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Directeur de la recherche, des affaires juridiques et des
questions d’éthique

FArticIe 1 - DRCI : Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe chargée de la
Direction de la recherche clinique et de I'innovation (DRCI), pour I'ensemble des documents relatifs au
fonctionnement administratif de la DRCI du CHRU de Brest dans le cadre de sa mission spécifique (appels
d’offre, promotions, etc.).

En ce qui concerne la recherche, délégation de signature est donnée a Madame GAUDIN pour :

- Les demandes d’autorisation 3 'ANSM ;

- Les demandes d’avis au Comité de protection des personnes ;

- Le signalement des événements indésirables graves a 'ANSM ;

- Les avenants a I'assurance relative a la recherche ;

- Les conventions avec les promoteurs extérieurs et les conventions avec les centres associés dans
le cadre des promotions internes ;

- Les conventions de soutien financier d’'un montant inférieur a 200 000 € ;

- Les conventions de collaboration ou de partenariat d’'un montant inférieur a 200 000 € ;

- Les comptes-rendus financiers ;

- Les rapports annuels de sécurité ;

- Lesréponses aux appels d’offre « recherche » ;

- Les ordres de mission des personnels non médicaux et médicaux dans le cadre de la recherche;

- Les courriers relatifs a I'élaboration des conventions de partenariat inter-CHU.

Article 2 — DRCI : Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Madame GAUDIN, délégation de signature est donnée a Madame Valentine
GUITON, responsable des recherches interventionnelles, et a Madame Céline DOLOU, coordonnatrice
de la DRCI, pour les actes ci-dessus énumérés, excepté pour les réponses aux appels d’offre. Pour ces
derniers actes, délégation est donnée a Régis CONDON, Directeur général adjoint.

Article 3 — Affaires juridiques : délégataire primaire

En ce qui concerne les affaires juridiques et les questions d’éthique, délégation de signature est donnée
a Madame GAUDIN pour :

- Les déclarations de sinistre aux titulaires des marchés d’assurance du CHRU de Brest
(responsabilité hospitaliére, dommages aux biens), puis leur gestion ;

- Les contrats de partenariat et de collaboration d’un montant inférieur a 200 000 € ;

- Les contrats de prestation de service d’un montant inférieur a 200 000 € ;

- Les procés-verbaux de saisie de dossiers médicaux ;

- Les courriers courants intérieurs et extérieurs ;

- La gestion des dossiers de propre assureur qui lui sont confiés (y compris la signature des
mémoires et actes de procédure liés a ces contentieux) ;

- Les fins de non-recevoir et accords transactionnels (dans la limite de la franchise) ;

- Les attestations d'assurance.
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‘ Article 4 - Affaires juridiques : délégataires secondaires ‘

En cas d’empéchement de Madame GAUDIN, délégation est donnée, pour les actes concernant le CHRU
de Brest, 8 Monsieur Morgan LE MAY, juriste. En cas d’empéchement simultané de Madame GAUDIN et
de Monsieur Morgan LE MAY, délégation est donnée a Madame Christelle COLLEC, Directrice adjointe.

Article 5 — Instituts et écoles : délégataires primaires

Délégation permanente est donnée, pour signer toutes les piéces courantes des instituts et écoles
relevant de leur responsabilité, y compris les conventions de stage des éléves ou étudiants relevant de
ces instituts ou écoles, les conventions de formation initiale et continue et les indemnités
d’enseignement (hormis les enseignements qui font I'objet d'une convention spécifique), a :

- Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe, responsable des écoles.

- Monsieur Alain TROADEC, Directeur des soins, Coordonnateur général des Instituts de formation
(préparation du budget, taxe d’apprentissage), de l'Institut de formation des masseurs-
kinésithérapeutes (IFMK]), de I'Institut de formation des cadres de santé (IFCS) et de la formation
continue.

- Monsieur Alain TROADEC, Directeur des soins, adjoint au Coordonnateur général des Instituts
de formation (préparation du budget, taxe d’apprentissage), de I'Institut de formation des
masseurs-kinésithérapeutes (IFMK), de I'Institut de formation des cadres de santé (IFCS) et de la
formation continue,

- Monsieur Stéphane LE ROUZIC, Directeur des soins, adjoint au coordonnateur général des
instituts, Directeur de I'Institut de formation en soins infirmiers (IFSI),

- Madame Joélle CLOATRE, Directrice de I'Ecole d’infirmiers de bloc opératoire (EIBO) et de I'Ecole
d’infirmiers anesthésistes (EIA),

- Madame Valérie MERVIEL, Directrice de I'Institut de formation des aides-soignants (IFAS),

- Madame Anne MOAL-PATAULT, Directrice de I'Ecole des sages-femmes (ESF).

- Madame Anne MOAL-PATAULT, Directrice de I’Ecole des sages-femmes (ESF).

Article 6 — Instituts et écoles : délégataires secondaires

En cas d’'empéchement de Monsieur TROADEC et Madame MOAL, sont habilitées a signer :

- Monsieur Stéphane LE ROUZIC, pour I'ensemble des écoles et instituts précités,

- Madame Karin MASINI, Madame Aude BAILLET-HERAULT et Monsieur Jean-Christophe PAUL,
Directeurs adjoints, pour 'ensemble des écoles et instituts précités ;

- En cas d’empéchement de Madame Valérie MERVIEL, délégation est donnée a Gaélle CAROFF,
cadre de santé;

- En cas d’empéchement de Monsieur Stéphane LE ROUZIC, délégation est donnée a Marie-
Héléne RIVOALLAND, adjoint des cadres hospitaliers ;

- Madame Elisabeth RICHARD, cadre de santé, pour la formation des masseurs-
kinésithérapeutes ;

- Madame Anne-Marie LAGADEC, cadre supérieur de santé a I'lFCS pour la formation des cadres
de santé;

- Madame Frangoise JUBIL, cadre sage-femme enseignante pour la formation des sages-femmes.
En cas d’'empéchement, délégation est donnée en la matiére a une enseignante désignée par
Madame MOAL ou Madame MASINI ;

- Madame Dominique PENGAM, cadre supérieure de santé, pour la gestion des stages du CHRU ;
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- Madame Isabelle ROBIN-PAULARD, adjointe a la Direction IFPS, coordinatrice pour la formation
continue / DPC.

FArticle 7 - Centre d’enseignement des soins d’urgence {(CESU)

Délégation est accordée au Docteur Ytaf LARROCHE, médecin urgentiste au SAMU, au Centre 15 et au
CESU, pour signer les conventions de formation au CESU.
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Directeur des achats, des équipements hoteliers et de la
logistique

Article 1 - Délégataire primaire

Délégation permanente est accordée a Monsieur Cyril MARTIN, Directeur adjoint puis en cas
d’empéchement a Mesdames Anne-Claire LE GRAET et Frédérique PAULOU, Attachées
d’administration hospitaliére, a Madame POPLIN- GARCON, Adjoint des cadres hospitaliers, et a
Monsieur Philippe HONORE, Ingénieur, pour signer les documents suivants :

- bons de commandes / actes d’achat,

- certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures),

- lettres de notification, toutes décisions, attestations, certificats, documents et
correspondances relatifs a I'exécution des marchés publics,

- courriers concernant la gestion courante de la Direction fonctionnelle,

- assignation des personnels du service en cas de gréve.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Monsieur MARTIN, de Mesdames LE GRAET, PAULOU et POPLIN- GARCON,
et de Monsieur HONORE, délégation est donnée a Monsieur Yves DUVAL, Directeur adjoint, pour signer
ces documents,

Ainsi que dans les secteurs logistiques :

- Madame Sandrine BERUARD, Ingénieur hospitalier, dans les secteurs de la blanchisserie
hospitaliere, du bionettoyage, des transports de bien et de personnes, de la gestion des déchets
et de la collecte, ainsi que de la restauration.

-  Mesdames Claudie PAQUET et Aline QUEAU-COMMAULT, Ingénieurs hospitaliers, dans le
secteur de la restauration.

Article 2 — Dépenses spécifiques

Pour la signature des bons de commande/actes d’achats et certification de conformité des quantités
livrées et facturés relatifs aux :

- Dépenses concernant la restauration :
Délégation permanente est accordée a Mesdames Sandrine BERUARD, Claudie PAQUET et Aline

QUEAU-COMMAULT.

En cas d’empéchement de Mesdames Sandrine BERUARD, Claudie PAQUET, et Aline QUEAU-
COMMAULT, la délégation est accordée a Madame Céline BRANELLEC, Diététicienne, 8 Madame
Laurence CORNEC, Technicien supérieur hospitalier et M. Yann-Mikael BLEAS, Technicien hospitalier.

- Dépenses concernant les produits stockés :
Délégation permanente est accordée a Anne COUPPEY, Technicien supérieur hospitalier.
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LArticle 3 — Marchés publics, contrats

En cas d’'empéchement de Monsieur Cyril MARTIN, de Mesdames LE GRAET, PAULOU et POPLIN-
GARCON, Adjoint des cadres hospitaliers, et de Monsieur Philippe HONORE, ingénieur :

Pour les marchés de travaux, Services et fournitures, délégation permanente est accordée a Monsieur
Frédéric PITEL, Ingénieur.

Pour les marchés Informatiques, délégation permanente est accordée a Monsieur Jean-Marc BOUCHER,
Directeur des services numériques.
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Directeur des achats et des équipements médicaux

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Yves DUVAL, Directeur adjoint chargé des
achats et équipements médicaux, pour les documents suivants :

- Bons de commande;

- Factures et certificats pour paiement ;

- Notifications, copies certifiées conformes et certificats administratifs dans le cadre des
marchés ;

- Courriers concernant la gestion courante du service ;

- Assignations des personnels en cas de gréve ;

- Conventions de stage.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Monsieur DUVAL, délégation de signature est donnée a Monsieur Cyril
MARTIN, Directeur adjoint, pour tous les actes listés a I'article 1.

Article 3 — Délégataires tertiaires

En cas d’empéchement simultané de Monsieur DUVAL et de Monsieur MARTIN, délégation de signature
est donnée a Monsieur Philippe LORCY, ingénieur biomédical et a Monsieur Dominique PICHON,
Technicien supérieur de laboratoire, responsables achats, pour signer ces mémes documents, a
I'exception des actes relatifs aux procédures d’achat de classe 2 et de classe 6 supérieures a 100 000 €
HT et des assignhations des personnels en cas de gréve.

Article 4 — Délégataires quaternaires

En cas d’empéchement simultané de Monsieur DUVAL et de Monsieur LORCY, délégation de signature
est donnée 3 Madame MELLIN et Monsieur Yann EVRARD, Ingénieur biomédical, pour la signature des
bons de commande, actes d’achat et factures de classe 6 dont le montant est compris entre 0 € et
20 000 € et & Monsieur Jean-Frangois CAM, Monsieur Jacques JUBIL, Madame Aurore PERENNOU et
Madame Audrey LETTY, Techniciens supérieurs hospitaliers, pour tous les bons de commande relatifs a
des dépenses de classe 6 inférieures & 15 000 € HT.
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Directeur des travaux et de I'architecture

i Article 1

Délégation de signature est donnée a Monsieur Frédéric PITEL, Ingénieur, pour 'ensemble des actes de
gestion courante relative a la Direction des travaux et de l'architecture, notamment les documents
suivants :

- Bons de commande et actes d’achat ;

- Certifications de conformité des quantités livrées et facturées ;

- Lettres de notification, ordres de service pour les gros travaux et réparations amortissables,
toutes décisions, attestations, correspondances, tous certificats et documents relatifs a
I'exécution des marchés publics ;

- Courriers d’'ordre général ;

- Assignations des personnels en cas de gréve ;

- Autorisations d’urbanisme ;

- Conventions ou autorisations d’occupation temporaire du domaine hospitalier ou d’un foncier
d’un tiers public ou privé ;

- Plans de prévention ;

- Conventions de stage.

En cas d’empéchement de Monsieur PITEL, délégation courante est donnée, par ordre préférentiel, a
Messieurs Emmanuel MAHEO et Rémy ERDMANN, Ingénieurs, Monsieur Stéphane TRAVERS, Technicien
supérieur, et a Madame Carole POPLIN-GARCON, Adjoint des cadres hospitaliers.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur PITEL et de Messieurs MAHEO, ERDMANN, TRAVERS et
de Madame POPLIN-GARCON, délégation de signature pour les documents ci-dessus énumérés est
donnée a Messieurs MARTIN et DUVAL, Directeurs adjoints.

Article 2

En ce qui concerne les travaux, délégation de signhature est donnée aux personnes suivantes pour la
signature des bons de commande, actes d’achat et certificats de conformité des quantités livrées et
facturées (liquidation des factures) :

Pour les dépenses de travaux d’un montant compris entre 0 et 50 000 € HT demandées ou suivies
par les responsables d’ateliers, délégation de signature est accordée a Monsieur Nicolas
HUGUENEL, Technicien supérieur hospitalier pour les sites de la Cavale Blanche et de Guilers, et
Monsieur Frédéric GUEGUEN, Technicien supérieur hospitalier, pour les sites de I'Hépital
Morvan, de I'h6pital de Bohars, de Delcourt-Ponchelet et de Winnicott, Messieurs Michaél
BALLER et Thibaud COLLIOU, Techniciens supérieurs hospitaliers, pour le site de Carhaix, et
Monsieur MAHEOQ pour I'ensemble des sites, pour signer ces documents.

En cas d’empéchement simultané de Messieurs HUGUENEL et GUEGUEN, délégation est
donnée, par ordre préférentiel a Messieurs Emmanuel MAHEO ou Michel GATEAU.

En cas d’empéchement simultané de Messieurs BALLER et COLLIOU, délégation est donnée, par
ordre préférentiel, a Messieurs Emmanuel MAHEO, Frédéric GUEGUEN ou Nicolas HUGUENEL.

Pour les dépenses de travaux d’un montant compris entre 0 et 50 000 € HT demandées ou suivies
par les responsables sécurité incendie des sites de Brest, Messieurs Eric PAQUET, David VIE,
Thierry SCHIMDT, et du site de Carhaix, Monsieur Thierry NOHAIC, délégation de signature est
accordée a Monsieur Stéphane TRAVERS, Technicien supérieur hospitalier, pour signer ces
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documents.
En cas d’empéchement de Monsieur TRAVERS, délégation de signature est accordée a Messieurs
PAQUET, VIE ou SCHMIDT.

Pour les dépenses de travaux d’un montant compris entre 0 et 50 000 € HT demandées par
Messieurs Emmanuel MAHEO, Rémy ERDMANN, Michael BALLER, Thibaud COLLIOU, Sébastien
CORROLEUR, Vincent AUTHIER, Sébastien DOUILLOT, Steve HO-KOO-KINE, Philippe GARNIER,
Jean-Jacques PETTON, Stéphane TRAVERS, Nicolas HUGUENEL, Frédéric GUGUEN, Benoit
THOMAS et Madame Amandine FAURE, délégation de signature est accordée a Monsieur PITEL.

Pour les dépenses de travaux dont le montant est supérieur a 50 000 € HT, délégation de
signature est accordée a Messieurs MARTIN et PITEL ainsi qu’a Madame POPLIN-GARCON pour
signer ces documents.

Article 3

En ce qui concerne les dépenses de services, pour la signature des bons de commande, actes d’achat et
certificats de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures), délégation de
signature est accordée a Messieurs MARTIN et PITEL, puis, en cas d’absence, a Madame POPLIN-
GARCON.

Article 4

En ce qui concerne les fournitures, délégation de signature est donnée aux personnes suivantes pour la
signature des bons de commande, actes d’achat et certificat de conformité des quantités livrées et
facturées (liquidation des factures) :

Pour les dépenses de fournitures d’'un montant compris entre 0 et 15 000 € HT, délégation de
signature est accordée a Messieurs MAHEO, ERDMANN et TRAVERS et a Madame POPLIN-
GARCON ;

Pour les dépenses de fournitures d’'un montant supérieur a 15 000 € HT, délégation de signature
est accordée a Messieurs PITEL et MARTIN, a Madame POPLIN-GARCON, puis, en cas
d’empéchement simultané de Messieurs PITEL et MARTIN et de Madame POPLIN-GARCON, a
Monsieur DUVAL.
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Péle Efficience et politique de soins
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Directeur des finances, du controle de gestion, des recettes et
de la facturation

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature a I'effet d’assurer les fonctions de directeur des finances et dans ce cadre la
fonction d’ordonnateur suppléant au CHRU de Brest est accordée a Madame Cindy PAGES, Directrice
adjointe. Cette délégation comprend les actes de gestion de la trésorerie et les actes d’exécution des
contrats d’emprunts, la déclaration et le paiement des impéts et taxes gérés par la direction des finances,
les éléments de tarification dépendant de I'établissement, la communication des documents
budgétaires a des tiers.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Madame PAGES, délégation de signature est donnée a Monsieur
DUDOGNON, Directeur adjoint, puis @ Monsieur Sébastien AXELSSON, Ingénieur, a Monsieur Frangois
BRAND et Monsieur Christophe GUILLERME, collaborateurs responsables de la gestion comptable et
financiére.

Article 3 - Domaine des recettes et de la facturation

En ce qui concerne les décisions relatives au domaine spécifique de la Direction des recettes et de la
facturation, délégation de signature est donnée a Monsieur DUDOGNON et a Madame PAGES pour
signer les actes et documents relatifs a la facturation et a la gestion administrative des patients,
notamment les conventions de mise en place de |a procédure de tiers payant avec les mutuelles ou leurs
fédérations permettant une dispense de paiement des frais par les patients.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur DUDOGNON et de Madame PAGES, délégation de
sighature est donnée a Mesdames Nathalie COMMEREUC et Sophie CORFA.
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Directeur des ressources humaines

Erticle 1 - Délégataire primaire

Délégation permanente est accordée a Madame Karin MASINI, Directrice adjointe, pour signer tous actes
relatifs aux personnels non médicaux concernant :

- Les décisions individuelles, courriers et attestations relatives aux personnels non-médicaux et
aux sages-femmes et concernant le recrutement des agents et les nominations au choix dans un
nouveau corps, a I'exception des décisions disciplinaires ;

- Les décisions concernant les régies ;

- La nomination des membres des jurys de concours de recrutement lorsque celle-ci est du ressort
de F'autorité investie du pouvoir de nomination ;

- La nomination des membres des commissions de sélection pour les personnels de catégorie C;

- Lacertification d’exactitude des décomptes de remboursement des frais de déplacement ;

- Le systéme d’information relevant de la Direction des ressources humaines ;

- Les ordres de mission concernant le personnel non médical, a I'exclusion des missions relatives
a la recherche médicale.

Article 2 - Délégataire secondaire

En cas d’empéchement de Madame MASINI, délégation est accordée a Madame Aude BAILLET-
HERAULT, Directrice adjointe, pour signer les documents concernant les domaines listés ci-dessus.

Article 3 — Délégataires tertiaires

En cas d’empéchement simultané de Madame MASINI et de Madame BAILLET-HERAULT, délégation
pour signer ces mémes documents est donnée a Mesdames Agnés LE SAOUT, Sandrine PERHIRIN et
Loréne FEGAR, Attachées d’administration hospitaligére, 8 Mesdames Sabine RIBAN, Cadre supérieur de
santé, et a3 Madame Anne HENRY, adjoint des cadres hospitaliers sur le site de Carhaix, sur leurs
domaines d'activité.

Délégation de signature est accordée a Madame Laure GERNIGON, Technicien supérieur hospitalier,
pour le secteur de la formation continue.

Délégation de signature est accordée a Madame Céline ABJEAN, Ingénieur hospitalier, en ce qui
concerne les documents relatifs a la rémunération a I'exception des décisions de paie destinées au
Trésorier, des décisions de régie, des demandes de mandatement et des états de frais de déplacements.
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Coordonnateur général des soins

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame JULLIEN-FLAGEUL, Directrice des soins, Coordonnatrice
générale des soins, pour ce qui concerne la définition, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de la
politique des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Madame JULLIEN-FLAGEUL, délégation de signature est donnée a Colette
CIMIA, Directrice des soins.

Article 3 — Conventions de stage dans les unités de soins cliniques, médico-techniques et de
rééducation

En ce qui concerne toutes les conventions de stage relatives aux étudiants et éléves dans les unités de
soins cliniques, médico-techniques et de rééducation, excepté le secteur administratif, délégation de
signature est donnée a Monsieur Alain TROADEC, Directeur des soins, Coordonnateur général des
Instituts de formation, et a8 Monsieur Stéphane LE ROUZIC, Directeur des soins, adjoint au coordonnateur
général des instituts de formation.
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Pdle Relations clients

AU
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Directeur des relations avec les usagers

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Christelle COLLEC, Directrice adjointe, pour signer
I’'ensemble des actes de gestion courante de la Direction des relations avec les usagers.

Article 2 — Service social

Délégation de signature est donnée a Madame Jocelyne CHAVONET, faisant fonction de cadre supérieur
socio-éducatif, pour signer les conventions de stage du service social.
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Directeur de la communication

Erticle 1 - Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Aurélia DERISCHEBOURG-ESPOSITO, Directrice adjointe,
pour 'ensemble des actes de gestion du service, notamment les documents suivants :

- Bons de commande;

- Factures et certificats pour paiement ;

- Courriers d’ordre général (a I'exception des courriers adressés aux Ministéres et a I’Agence
Régionale de Santé ;

- Conventions de coopération, notamment dans le cadre de la culture ;

- Conventions de stage.

I Article 2 — Délégataire secondaire

Pour 'ensemble des actes susvisés, en cas d’empéchement de Madame DERISCHEBOURG-ESPOSITO,
délégation de signature est donnée a Madame Isabelle GOURMELEN, Attachée d’administration
hospitaliere et a Madame Florence SAINT-CAS, dans le cadre de ses missions liées a communication.
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Directeur des systémes d’information de santé

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Monsieur Jean-Marc BOUCHER, Directeur des services numériques
du groupement hospitalier de territoire de Bretagne Occidentale, pour I'ensemble des actes de gestion
courante, notamment les documents suivants :

- Bons de commande (dépenses d’investissements et d’exploitation) ;

- Certificats de conformité des quantités livrées et facturées ;

- Lettres de notification, ordres de service, toutes décisions, attestations, correspondances et tous
certificats et documents relatifs a I'exécution des marchés publics ;

- Contrats de maintenance, d'assistance informatique et d’abonnement ainsi que leurs actes
modificatifs ;

- Courriers d’ordre général (a 'exception des courriers adressés aux Ministéres et a I'Agence
Régionale de Santé ;

- Actes attestant des opérations de vérifications et d’admission (attestation d’intervention,
attestation de service fait, vérification d’aptitude, vérification de service régulier, procés-verbal
de réception ou d’admission) ;

- Conventions de stage.

Article 2

En cas d’empéchement de Monsieur BOUCHER, délégation de signature pour ces documents est donnée
3 Madame Anne-Claire LE GRAET, Attachée d’administration hospitaliére ainsi qu’a Messieurs Patrick
JACQUEMIN et Jean-Pierre PALLIER, a I'exception des factures et bons de commandes relatifs a des
dépenses supérieures a 15 000 €.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur BOUCHER, de Madame Anne-Claire LE GRAET et de
Messieurs Patrick JACQUEMIN et Jean-Pierre PALLIER, délégation de signature pour ces documents est
donnée a Madame Christelle COLLEC, Monsieur Yves DUVAL et Monsieur Cyril MARTIN.

Pour 'ensemble des actes susvisés, en cas d’empéchement de Monsieur BOUCHER, un avis technique
doit &tre demandé avant signature a Messieurs Jean-Pierre PALLIER, Patrick JACQUEMIN et Frédéric
CABON.
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Poéle Institut Qualité, Risques, Sécurité

B
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Directeur de la qualité et de la gestion des risques

Article 1 — Délégataire

Délégation de signature est donnée a Madame Sabine LAFFAY, Directrice adjointe, pour les documents
liés a la qualité et a la gestion des risques.
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Responsable du pole Pharmacie

[ Article 1 - Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Virginie COGULET, Pharmacien Chef de péle, pour :

- L'engagement et la signature des bons de commande ;
- La certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures) ;
- Les certificats administratifs dans le cadre des marchés publics.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Madame COGULET, délégation de signature est donnée aux Pharmaciens
suivants :

- Pour les commandes et les factures de médicaments : Madame Laurie DEL PUPPO-RESSEGUIER,
Madame Gaélle LARHANTEC, Madame Mariannick LE BOT, Monsieur Philippe LORILLON,
Monsieur Joachim LELIEVRE, Madame Nathalie MUGNIER, Madame Maud PERENNES
CIROTTEAU, Madame Caroline LOEUILLET, Madame Sylvie MERCIER et Monsieur Antoine
LECOMTE, Pharmaciens

- Pour les commandes et les factures de dispositifs médicaux : Madame Isabelle DONVAL,
Madame Isabelle LE DU, Madame Catherine L'EILDE-BALCON, Madame Amandine TAPON,
Madame Cécile LE RESTE, Monsieur Antoine LECOMTE.

Article 3 — Délégataires tertiaires

En cas d’empéchement de Madame COGULET et des pharmaciens précités, délégation de signature est
donnée a Madame Marina TRELHU et Monsieur Fabian ALLOT, Techniciens supérieurs hospitaliers, pour
la certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures), les lettres de
notification, toutes décisions, attestations, correspondances et tous certificats et documents relatifs au
lancement et a I'exécution des marchés publics.
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Responsable de I'Institut de médecine légale

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée au Docteur Claire SACCARDY, médecin légiste, responsable de
I'Institut médico-légal du CHRU de Brest pour I'ensemble des documents de gestion courante de I'Institut
médico-légal du CHRU de Brest.

Délégation est donnée au Docteur SACCARDY pour la signature des documents attestant de la réception
des réquisitions judiciaires.

Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement du Docteur SACCARDY, délégation est donnée au Docteur Emilie MARTIN-
OZANNE, médecin légiste, au Docteur Benoit SUPLY, médecin légiste, et au Docteur Alain ZERILLI,
odontologue, rattachés a I'Institut médico-légal de Brest, pour la signature des documents attestant de
la réception des réquisitions judiciaires.
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III. Délégations relatives aux établissements en direction
commune avec le CHRU de Brest

i
"
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Centre hospitalier de Landerneau

Article 1 — Affaires générales

Délégation de signature est donnée a Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe et Directrice
déléguée par intérim du CH de Landerneau, puis a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR et a Monsieur Jean-
Christophe PAUL, Directeurs adjoints, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la
gestion du CH de Landerneau, notamment les courriers et notes concernant :

- Les affaires courantes ;

- Les notes d’information ;

- Tout document concernant I'organisation et le fonctionnement courant du site, a I'exception
des conventions conclues par le CH de Landerneau impliquant significativement la stratégie ou
les moyens de I'établissement.

En ce qui concerne les courriers liés aux procédures visées par la loi du 5 juillet 2011 relative aux droits
et a la protection des personnes faisant I’objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en
charge et aux procédures de mise sous protection de justice, délégation de signature est donnée
successivement 8 Madame MILLINER, Monsieur SEYMOUR, Monsieur PAUL, Madame AKLI et a Madame
Eliane GIVRI, Attachée d’administration hospitaliére.

Article 2 — Affaires médicales

Délégation de signature est donnée a Monsieur Gwendal MARINGUE, Directeur adjoint, pour :

- Uensemble des courriers relatifs a la gestion du personnel médical (étudiants hospitaliers,
internes, attachés, assistants, praticiens contractuels, praticiens hospitaliers, praticiens recrutés
sur la base du 3° de l'article L.6152-1 du Code de la santé publique et personnels hospitalo-
universitaires), hormis les sages-femmes et les médecins du travail contractuels, pour tous les
aspects relatifs a la gestion courante (carriére, paie développement professionnel continu,
activité libérale, activité d’intérét général, etc.), a I'exception des procédures disciplinaires et
d’insuffisance professionnelle ;

- LUensemble des contrats de recrutement et décisions concernant ces mémes personnes et
notamment :

o Décisions de suspension a titre conservatoire, en application des dispositions de Iarticle
L.6143-7 du Code de la santé publique ;

o Congés maladies, autorisations d’absence, procés verbaux d’installation ;

o Nominations et cessations de fonction pour les personnels temporaires (étudiants,
internes, attachés, assistants, chefs de clinique, assistants hospitaliers universitaires) ;

o Conventions de stage pour les internes ;

o Décisions d’affectation ;

o Tableaux de garde et astreintes ;

o Bons de commande et conventions de mise a disposition temporaire de personnels
médicaux par des prestataires extérieurs ;

o Assignations des personnels médicaux en cas de gréve ;

o Procés verbaux de la Commission Médicale d’Etablissement et de I'ensemble des
commissions mise en place par la CME ;
o Ensemble des courriers relatifs a Vorganisation du temps de travail médical et au
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développement professionnel continu ;

Ordres de mission concernant le personnel médical ;

Demandes de publication de postes médicaux a I'agence régionale de santé (tours de
recrutement des PH) ;

Contrats d’engagement de service public exclusif et contrats d’activité libérale ;
Autorisations de cumul d’activité et de rémunération.

Délégation permanente est donnée a Monsieur MARINGUE pour signer, dans la limite des crédits de
dépenses qui lui sont notifiés, les engagements et les liquidations de dépenses relevant de la direction
des affaires médicales.

En cas d’'empéchement de Monsieur MARINGUE, délégation de signature est donnée & Madame Claire
MILLINER, Directrice adjointe, pour 'ensemble des actes listés ci-dessus concernant les praticiens du CH

de Landerneau.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur MARINGUE et de Madame MILLINER, délégation est
donnée a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR et a Monsieur Jean-Christophe PAUL, Directeurs adjoints.

En cas d'empéchement simultané de Monsieur MARINGUE, Madame MILLINER, de Monsieur SEYMOUR,
et de Monsieur PAUL, la délégation est accordée a Madame Alizée BEUREL, adjointe des cadres
hospitaliers, pour les décisions individuelles a effet limité dans le temps (autorisations d’absence,
formation médicale continue, certificats administratifs, etc.).

Article 3 — Affaires juridiques et questions d’éthique

Délégation de signature est accordée a Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe, et & Madame
MILLINER, Directrice adjointe, pour signer les actes suivants :

- Les déclarations de sinistre aux titulaires des marchés d’assurance du CHRU de Brest
(responsabilité hospitaliere, dommages aux biens), puis leur gestion ;

- Les procés-verbaux de saisie de dossiers médicaux ;

- Les courriers courants intérieurs et extérieurs ;

- La gestion des dossiers de propre assureur qui lui sont confiés (y compris la signature des
mémoires et actes de procédure liés a ces contentieux) ;

- Lesfins de non-recevoir et accords transactionnels (dans la limite de la franchise) ;

- Les attestations d’assurance.

En cas d’empéchement simultané de Madame GAUDIN et de Madame MILLINER, délégation est donnée
a Monsieur SEYMOUR et a Monsieur MARTIN, Directeurs adjoints.

i Article 4 — Achats

4.1. Passation de marchés publics

Les décisions de délégation de signature pour ces domaines figurent dans la décision n°2017.208 de
Monsieur le Directeur général du CHRU de Brest portant délégation de signature du Directeur de
I’établissement support pour les marchés publics et aux contrats de concession, en date du 26 décembre

2017.

4.2. Exécution de marchés publics
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4.2.1. Filiére pharmacie (dispositifs médicaux et médicaments)
En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de signature est
donnée 3 Madame Isabelle BRETON, en qualité de référent achats, puis a Madame Virginie LE MOAL,
adjoint des cadres, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du besoin par Madame
Virginie COGULET, pharmacienne en charge de la filiere d’achats du GHT « Produits de santé » et de
Madame Christel CHALMENDRIER, pharmacienne, cheffe de service au CH de Landerneau.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée a Madame
Christel CHALMENDRIER, pharmacienne cheffe de service, puis successivement a Madame Fabienne
BOURHIS, praticien hospitalier, et Madame Isabelle VINCENT, praticien hospitalier temps partiel pour les
documents suivants :

- L’engagement et la signature des bons de commande ;

- Lacertification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).

4.2.2. Pole logistique (équipements hételiers, logistiques, médicaux, travaux, SIH)

En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de signature est
donnée 3 Madame Isabelle BRETON, en qualité de référent achats, puis a Madame Virginie LE MOAL,
adjoint des cadres, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du besoin par les directeurs
des filieres achats du GHT (Monsieur Yves DUVAL pour la filiere « Biomédical et biologie », Monsieur
Philippe HONORE pour la filiere « Achats généraux) et de Monsieur PAUL.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée a Monsieur
PAUL, Directeur adjoint, puis & Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe, a Monsieur Jean-Michel
SEYMOUR, Directeur adjoint, 8 Madame Isabelle BRETON, Attachée d’administration hospitaliére, et a
Mesdames Héléne BRUNEEL et Virginie LE MOAL, Adjoints des cadres, pour les documents suivants :

- L’engagement et la signature des bons de commande ;
- La certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).

Article 5 — Finances, contrdle de gestion, recettes et facturation

Délégation de signature a I'effet d’assurer les fonctions d’ordonnateur suppléant au CH de Landerneau
est donnée 3 Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe, puis 8 Monsieur Jean-Michel SEYMOUR,
Directeur adjoint, & Jean-Christophe PAUL, Directeur adjoint et a Madame Sandrine LAOT, Adjoint des
cadres hospitaliers.

En ce qui concerne les décisions relatives au domaine spécifique du service de la facturation, délégation
de signature est donnée 8 Madame MILLINER pour toute correspondance, déclaration et autorisation se
rapportant & Vactivité de cette direction et a Madame Eliane GIVRI, Attachée d’administration
hospitaliére.

En cas d’absence de Mesdames MILLINER et GIVRI, délégation de signature est donnée aux agents
assurant les permanences aux bureaux des entrées et au standard de 'établissement aux heures
d’ouverture de ces services. En dehors des heures d’ouverture de ces services, délégation de signature
est donnée aux directeurs de garde pour la signature des autorisations de transport de corps sans mise
en biére des patients décédés.

Pour les déclarations de décés intervenus sur la commune de Landerneau et la signature des registres
d’Etat civil des mairies, conformément a 'article 79-5 du Code civil, délégation de signature est donnée
3 Mesdames Anne GUILLERM, Catherine HUAUME, Aurore KERNEIS, Odile LE GALL, Thao PHUNG, Amélie
PICART, Elisabeth STEPHAN, Céline TROADEC, Angélique L'HANTHOEN, Adjoints administratifs au bureau
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des entrées et au standard, et Marie-Noélle HERROU Sandrine VAN HOUTTE, Adjointes administratives
a Faccueil de 'EHPAD.

|

Article 6 — Ressources humaines

Délégation permanente est accordée a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR, Directeur adjoint, pour signer
tous actes relatifs aux personnels non médicaux concernant :

- Les décisions individuelles, courriers et attestations relatives au personnel non-médical et aux
sages-femmes et concernant le recrutement des agents et les nominations au choix dans un
nouveau corps, a 'exception :

o Des décisions de nomination des cadres supérieurs de santé, des ingénieurs et des
attachés d’administration hospitaliere ;
o Des décisions disciplinaires ;

- Les décisions concernant les régies ;

- La nomination des membres des jurys de concours de recrutement lorsque celle-ci est du ressort
de l'autorité investie du pouvoir de nomination ;

- La nomination des membres des Commission de sélection pour les personnels de catégorie C;

- Lacertification d’exactitude des décomptes de remboursement des frais de déplacement ;

- Le systéme d’information relevant de la Direction des ressources humaines ;

- Les piéces courantes des instituts et écoles relevant de sa responsabilité, notamment les
conventions de stage des éléves ou étudiants relevant de ces instituts ou écoles, les conventions
de formation initiale et continue et les indemnités d’enseignement (hormis les enseignements
qui font I'objet d’une convention spécifique). Est notamment exclue de cette délégation la
sighature des ordres de mission des enseignants et personnels des écoles et instituts, ainsi que
les documents d’ordre budgétaire ou financier ;

- Les ordres de mission concernant le personnel non médical, a I'exclusion des missions relatives
a la recherche médicale.

En cas d’'empéchement de Monsieur SEYMOUR, délégation est accordée a Madame Manon QUILLEVERE,
attachée d’administration hospitaliére.

En cas d’empéchement simultané de Monsieur SEYMOUR et de Madame QUILLEVERE, délégation est
accordée a Madame MILLINER et a Monsieur PAUL.

Article 7 — Direction des soins

Y

Délégation de signature est donnée & Madame Florence AKLI, Directrice des soins, pour ce qui
concerne la définition, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de la politique des soins infirmiers, de
rééducation et médico-techniques.

En cas d’empéchement de Madame Florence AKLI, délégation de signature est donnée a Madame
MILLINER, a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR et a Monsieur PAUL.

Article 8 — Relations avec les usagers

Délégation de signature est donnée a Madame Florence AKLI, Directrice des soins, pour signer
I'ensemble des actes de gestion courante liés aux relations avec les usagers.

Délégation de signature est également donnée a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR concernant les

réponses aux courriers de réclamation relatifs a 'EHPAD et, en I'absence de Madame AKLI, a Madame
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Claire MILLINER et & Monsieur Jean-Christophe PAUL, concernant les réponses aux courriers de
réclamation en général.

Article 9 — Systéme d’information hospitalier

Délégation permanente de signature est accordée a Madame Claire MILLINER, Directrice adjointe, puis
a Monsieur Jean-Christophe PAUL, Directeur adjoint et a Monsieur Jean-Michel SEYMOUR, Directeur
adjoint, 3 Madame lIsabelle BRETON, Attachée d’administration hospitaliére et 8 Madame Héléne
BRUNEEL, Madame Virginie LE MOAL, Adjoints des cadres, pour les documents relatifs au systéme
d’information hospitalier.

Article 10 — Qualité et gestion des risques

Délégation de signature est donnée a Madame Florence AKLI, Directrice des soins, pour I'ensemble des
actes de gestion courante, notamment les documents suivants :

- Courriers d’ordre général (a 'exception des courriers adressés aux Ministéres et a I’Agence
Régionale de Santé) en matiére de qualité et gestion des risques;

- Courriers aux organismes de certification et d’accréditation ;

- Transmission des événements indésirables aux organismes concernés ;

- Conventions de stage.

En cas d’empéchement de Madame Florence AKLI, délégation de signature est donnée a Madame
MILLINER, & Monsieur Jean-Michel SEYMOUR et a Monsieur Jean-Christophe PAUL.

W-\rticle 11 - P6le de psychiatrie

En ce qui concerne le pdle de psychiatrie du CH de Landerneau, délégation de signature est donnée a
Madame Sandrine BARANGER, Directrice adjointe, pour les documents suivants :

- Procédures visées par la loi du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes
faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge ;

- Courriers d’ordre général ;

- Ordres de missions délivrés dans le cadre de la sectorisation ;

- Conventions de stage concernant les services de psychiatrie ;

- Conventions concernant les activités thérapeutiques et les séjours thérapeutiques ;

- Conventions de partenariat avec les structures médico-sociales n’engageant pas de moyens
financiers ;

- Procés-verbaux de réquisition ;

- Notes d’information.

En cas d’'empéchement de Madame BARANGER, délégation de signature pour ces mémes documents
est donnée & Mesdames Claire MILLINER et Florence AKLI, ainsi qu’a Messieurs Jean-Michel SEYMOUR
et Jean-Christophe PAUL.
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Centre hospitalier de Lesneven

Article 1 — Affaires générales

Délégation de signature est donnée a Madame Elisabeth PERETTI, Directrice adjointe pour signer tous
les documents internes et externes relatifs a la gestion du CH de Lesheven, notamment les courriers et
notes concernant :

- Les affaires courantes ;
- Les notes d’information ;
- Tout document concernant I'organisation et le fonctionnement courant du site.

En ce qui concerne les courriers liés aux procédures visées par la loi du 5 juillet 2011 relative aux droits
et & la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en
charge et aux procédures de mise sous protection de justice, délégation de signature est donnée a
Madame PERETTI.

Article 2 - Affaires_médicales

Délégation de signature est donnée a Madame PERETTI, pour 'ensemble des actes concernant les
praticiens du CH de Lesneven, a savoir :

- l’ensemble des courriers relatifs a la gestion du personnel médical (étudiants hospitaliers,
internes, attachés, assistants, praticiens contractuels, praticiens hospitaliers, praticiens recrutés
sur la base du 3° de l'article L.6152-1 du Code de la santé publique et personnels hospitalo-
universitaires), hormis les sages-femmes et les médecins du travail contractuels, pour tous les
aspects relatifs a la gestion courante (carriére, paie, développement professionnel continu,
activité libérale, activité d’'intérét général, etc.), a exception des procédures disciplinaires et
d’insuffisance professionnelle ;

- Lensemble des contrats de recrutement et décisions concernant ces mémes personnes et
notamment :

o Décision de suspension a titre conservatoire, en application des dispositions de I'article
L.6143-7 du Code de la santé publique ;

o Congés maladies, autorisations d’absence, procés verbaux d’installation ;

o Nominations et cessations de fonction pour les personnels temporaires (étudiants,
internes, attachés, assistants, chefs de clinique, assistants hospitaliers universitaires) ;

o Conventions de stage pour les internes ;

o Décisions d’affectation ;

o Tableaux de garde et astreintes ;

o Bons de commande et conventions de mise a disposition temporaire de personnels
médicaux par des prestataires extérieurs ;

o Assignations des personnels médicaux en cas de gréve ;

o Procés-verbaux de la Commission Médicale d’Etablissement et de I'ensemble des
commissions mise en place par la CME ;

o Ensemble des courriers relatifs a I'organisation du temps de travail médical et au
développement professionnel continu ;
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o Ordres de mission concernant le personnel médical ;

o Demandes de publication de postes médicaux a I'agence régionale de santé (tours de
recrutement des PH) ;

o Contrats d’engagement de service public exclusif et contrats d’activité libérale ;

o Autorisations de cumul d’activité et de rémunération.

En cas d’empéchement de Madame PERETTI, délégation est accordée a Monsieur Fabrice TY COZ,
attaché d’administration hospitaliére, pour les décisions individuelles a effet limité dans le temps
(autorisations d’absence, formation médicale continue, certificats administratifs, etc.).

[ Article 3 — Affaires juridiques et questions d’éthique

Délégation de signature est donnée successivement a Madame Elisabeth PERETTI, Madame Marie-
Christine DALL, Attachée d’administration hospitaliere, Monsieur Fabrice TY COZ, Attaché
d’administration hospitaliére et Madame Romane JAOUEN, Adjoint de cadres, pour :

- Lesdéclarations de sinistres aux titulaires des marchés d’assurances (responsabilité hospitaliére,
dommages aux biens), puis leur gestion ;

- Les proces-verbaux de saisie de dossiers médicaux ;

- Les courriers courants intérieurs et extérieurs ;

- Lagestion des dossiers de propre assureur qui sont confiés (y compris la signature des mémoires
et actes de procédures liés a ces contentieux) ;

- Les fins de non-recevoir et accords transactionnels (dans la limite de la franchise) ;

- Les attestations d’assurance.

Article 4 — Achats médicaux et non médicaux, équipements hoteliers, logistique, travaux, pharmacie

4.1. Passation de marchés publics

Les décisions de délégation de signature pour ces domaines figurent dans la décision n°2017.209 de
Monsieur le Directeur général du CHRU de Brest portant délégation de signature du Directeur de
I'établissement support pour les marchés publics et aux contrats de concession, en date du 26 décembre
2017.

4.2. Exécution de marchés publics

4.2.1. Filiére pharmacie (dispositifs médicaux et médicaments)

En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de sighature est
donnée & Madame Marie-Christine DALL, en qualité de référent achats, puis a Monsieur Fabrice TY COZ,
Attaché d’administration hospitaliére, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du
besoin par Madame Virginie COGULET, pharmacienne en charge de la filiere d’achats du GHT « Produits
de santé » et de Madame Gwennaig LARS, pharmacien au CH de Lesneven.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée a Madame
Gwennaig LARS, pharmacien, pour les documents suivants :

- L’engagement et la signature des bons de commande ;
- Lla certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).
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4.2.2. Péle logistique (équipements hételiers, logistiques, médicaux, travaux, SIH)

En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de signature est
donnée & Madame Marie-Christine DALL, en qualité de référent achats, puis a Monsieur Fabrice TY COZ,
Attaché d’administration hospitaliére, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du
besoin par les directeurs des filieres achats du GHT (Monsieur Yves DUVAL pour la filiere « Biomédical
et biologie », Monsieur Philippe HONORE pour la filiere « Achats généraux) et de Madame Elisabeth
PERETTI, Directrice adjointe déléguée au CH de Lesneven.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée Madame
Elisabeth PERETTI, Directrice adjointe, puis successivement a Madame Marie-Christine DALL, Attachée
d’administration hospitaliére, 8 Monsieur Fabrice TY COZ, Attaché d’administration hospitaliére et a
Madame Romane JAOUEN, Adjoint des cadres, pour les documents suivants :

- L’engagement et la signature des bons de commande ;
- La certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).

En ce qui concerne les dépenses alimentaires, délégation de signature est accordée a Madame Claire
GOURIOU, Technicien hospitalier, pour les documents suivants :

- Les bons de commande et actes d’achats exclusivement du compte 6023,

- Les certificats de conformité des quantités livrées et facturées (en vue des liquidations de
facture) du compte 6023,

- Les courriers d’ordre général concernant le compte 6023.

En ce qui concerne les dépenses liées aux fournitures, maintenances techniques et travaux, délégation
de signature est accordée a Messieurs Philippe SCLEAR et Stéphane THOMAS, Techniciens hospitaliers,
pour les documents suivants :

- Les bons de commande et actes d’achats ne dépassant pas 1000 € HT,

- Les certificats de conformité des quantités livrées et facturées (en vue des liquidations de
facture) de classe 6,

- Les courriers d’ordre général des services techniques et travaux.

Article 5 — Finances, contrdle de gestion, recettes et facturation

Délégation de signature, a I'effet d’exercer les fonctions d’ordonnateur suppléant et de signer tous les
actes et décisions courants, est donnée successivement a Madame PERETTI, a Monsieur TY COZ, a
Madame JAQUEN., et 3 Monsieur Régis SEGALEN, Attaché d’administration hospitaliére.

En ce qui concerne les décisions relatives au domaine spécifique du domaine des recettes et de la
facturation, délégation de signature est donnée successivement a :

- Madame Elisabeth PERETTI,

- Madame Romane JAOUEN et 3 Monsieur Régis SEGALEN, pour toute correspondance,
déclaration et autorisation se rapportant a l'activité de cette direction,

- Agents du bureau des entrées, pour les autorisations de transport de corps sans mise en biere
des patients décédés pour la déclaration des décés et la signature des registres d’Etat civil des
mairies, conformément & l'article 79-5 du Code civil. En dehors des heures d’ouverture,
délégation de signature est donnée aux Directeurs de garde, cadre de santé et infirmiers.
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Article 6 — Ressources humaines

Délégation de signature est accordée successivement a Madame PERETTI, Monsieur TY COZ, et Monsieur
Jean-Michel SEYMOUR, Directeur adjoint, pour signer tous actes relatifs aux personnels non médicaux
concernant :

- Les décisions individuelles, courriers et attestations relatives au personnel non-médical
concernant le recrutement des agents et les nominations au choix dans un nouveau corps, a
I'exception :

o Des décisions de nomination des cadres supérieurs de santé, des ingénieurs et des
attachés d’administration hospitaliére ;
o Des décisions disciplinaires ;

- lLes décisions concernant les régies ;

- La nomination des membres des jurys de concours de recrutement lorsque celle-ci est du ressort
de l'autorité investie du pouvoir de nomination ;

- Lanomination des membres des Commission de sélection pour les personnels de catégorie C;

- lLa certification d’exactitude des décomptes de remboursement des frais de déplacement ;

- Le systeme d’information relevant de la Direction des ressources humaines ;

- Les pieces courantes des instituts et écoles relevant de leur responsabilité, notamment les
conventions de stage des éléves ou étudiants relevant de ces instituts ou écoles, les conventions
de formation initiale et continue et les indemnités d’enseignement (hormis les enseignements
qui font I'objet d’une convention spécifique). Est notamment exclue de cette délégation la
signature des ordres de mission des enseignants et personnels des écoles et instituts, ainsi que
les documents d’ordre budgétaire ou financier ;

- Les ordres de mission concernant le personnel non médical, a I'exclusion des missions relatives
a la recherche médicale.

Délégation de signature est accordée a Madame Dominique ROUMEUR, Cadre supérieur de santé, pour
signer les conventions de stages soignants.

Article 7 — Direction des soins

Délégation de signature est accordée successivement a Madame PERETTI et a Madame ROUMEUR pour
ce qui concerne la définition, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de la politique des soins infirmiers,
de rééducation et médico-techniques.

Article 8 — Relations avec les usagers

Délégation de signature est donnée successivement a8 Madame PERETTI et a Madame ROUMEUR, pour
signer 'ensemble des actes de gestion courante liés aux relations avec les usagers.

Article 9 — Systéme d’information hospitalier

Délégation de signature est donnée a Madame PERETTI. En cas d’empéchement de Madame PERETTI,
délégation de signature est donnée a Monsieur TY COZ et a Madame DALL.

rl-\rticle 10 — Qualité et gestion des risques

Délégation de signature est donnée successivement a Madame PERETTI et a Madame ROUMEUR pour
I'ensemble des actes de gestion courante, notamment les documents suivants :
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- Courriers d'ordre général (a I'exception des courriers adressés aux Ministéres et a I’Agence
Régionale de Santé) en matiére de qualité et gestion des risques ;

- Courriers aux organismes de certification et d’accréditation ;

- Transmission des événements indésirables aux organismes concernés ;

- Conventions de stage.
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Centre hospitalier de Saint-Renan

Article 1 - Affaires générales

Délégation de signature est donnée a Madame Isabelle BEGOC, Directrice adjointe, pour signer tous les
documents internes et externes relatifs a la gestion du CH de Saint-Renan, notamment les courriers et
notes concernant :

- Les affaires courantes ;
- Les notes d’information ;
- Tout document concernant I'organisation et le fonctionnement courant du site.

En ce qui concerne les courriers liés aux procédures visées par la loi du 5 juillet 2011 relative aux droits
et a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en
charge et aux procédures de mise sous protection de justice, délégation de signature est donnée a
Madame BEGOC.

Article 2 — Affaires médicales

Délégation de signature est donnée a3 Madame Isabelle BEGOC, Directrice adjointe, pour 'ensemble des
actes concernant les praticiens du CH de Saint-Renan, a savoir :

- L'ensemble des courriers relatifs & la gestion du personnel médical (étudiants hospitaliers,
internes, attachés, assistants, praticiens contractuels, praticiens hospitaliers, praticiens recrutés
sur la base du 3° de I'article L.6152-1 du Code de la santé publique et personnels hospitalo-
universitaires), hormis les sages-femmes et les médecins du travail contractuels, pour tous les
aspects relatifs a la gestion courante (carriere, paie, développement professionnel continu,
activité libérale, activité d’intérét général, etc.), a 'exception des procédures disciplinaires et
d’insuffisance professionnelle ;

- L'ensemble des contrats de recrutement et décisions concernant ces mémes personnes et
notamment :

o Décision de suspension a titre conservatoire, en application des dispositions de I'article
L.6143-7 du Code de la santé publique ;

o Congés maladies, autorisations d’absence, procés-verbaux d’installation ;

o Nominations et cessations de fonction pour les personnels temporaires (étudiants,
internes, attachés, assistants, chefs de clinique, assistants hospitaliers universitaires) ;

o Conventions de stage pour les internes ;

o Décisions d’affectation ;

o Tableaux de garde et astreintes ;

o Bons de commande et conventions de mise a disposition temporaire de personnels
médicaux par des prestataires extérieurs ;

o Assignations des personnels médicaux en cas de gréve ;

o Procés-verbaux de la Commission Médicale d’Etablissement et de I'ensemble des
commissions mise en place par la CME ;

o Ensemble des courriers relatifs a 'organisation du temps de travail médical et au
développement professionnel continu ;

o Ordres de mission concernant le personnel médical ;

o Demandes de publication de postes médicaux a 'agence régionale de santé (tours de
recrutement des PH) ;

50
RAA Nn° 14 - 9 avril 2019 198



Décision N°2019-63 du Directeur général du CHRU de Brest, des CH de Crozon, Landerneau, Lesneven,
Saint-Renan et de 'EHPAD de Trébrivan portant délégation de signature

o Contrats d’engagement de service public exclusif et contrats d’activité libérale ;
o Autorisations de cumul d’activité et de rémunération.

En cas d’empéchement de Madame BEGOC, la délégation est accordée, pour le CH de Saint-Renan, a
Monsieur Marc POTIN, Attaché d’administration hospitaliére, pour les décisions individuelles & effet
limité dans le temps (autorisations d’absence, formation médicale continue, certificats administratifs,
etc.).

[ Article 3 — Affaires juridiques et questions d’éthique

Délégation de signature est donnée a Madame Isabelle BEGOC, Directrice adjointe, et en cas
d’empéchement a Monsieur Marc POTIN, Attaché d’administration hospitaliére, pour :

- Lesdéclarations de sinistres aux titulaires des marchés d’assurances (responsabilité hospitaliére,
dommages aux biens), puis leur gestion ;

- Les procés-verbaux de saisie de dossiers médicaux ;

- Les courriers courants intérieurs et extérieurs ;

- Lagestion des dossiers de propre assureur qui sont confiés (y compris la signature des mémoires
et actes de procédures liés a ces contentieux) ;

- Lesfins de non-recevoir et accords transactionnels (dans la limite de la franchise) ;

- Les attestations d’assurance.

Article 4 — Achats

4.1. Passation de marchés publics

Les décisions de délégation de signature pour ces domaines figurent dans la décision n°2017.210 de
Monsieur le Directeur général du CHRU de Brest portant délégation de signature du Directeur de
I’établissement support pour les marchés publics et aux contrats de concession, en date du 26 décembre
2017.

4.2. Exécution de marchés publics

4.2.1. Filiere pharmacie (dispositifs médicaux et médicaments)

En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de signature est
donnée a Madame Marie-Héléne LAROSE, en qualité de référent achats, puis 3 Madame Eliane
BOENNEC, adjoint des cadres, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du besoin par
Madame Virginie COGULET, pharmacienne en charge de la filiere d’achats du GHT « Produits de santé »
et de Madame Laurie DEL PUPPO, pharmacienne au CH de Saint-Renan.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée a Madame
Virginie COGULET puis a Madame Laurie DEL PUPPO, pharmacienne au CH de Saint-Renan, pour les

documents suivants :

- Lengagement et la signature des bons de commande ;
- La certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).

4.2.2. Péle logistique (équipements hételiers, logistiques, médicaux, travaux, SIH)

En ce qui concerne les actes relatifs aux marchés en phase d’exécution, délégation de signature est
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donnée & Madame Marie-Héléne LAROSE, en qualité de référent achats, puis a Madame Eliane
BOENNEC, adjoint des cadres hospitaliers, sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du
besoin par les directeurs des filieres achats du GHT (Monsieur Yves DUVAL pour la filiére « Biomédical
et biologie », Monsieur Philippe HONORE pour la filiere « Achats généraux) et de Madame Isabelle
BEGOC, Directrice adjointe déléguée au CH de Saint-Renan.

En ce qui concerne I'approvisionnement, délégation permanente de signature est accordée a Madame
Isabelle BEGOC, Directrice adjointe déléguée au CH de Saint-Renan, puis successivement a Madame
Marie Héléne LAROSE, adjoint des cadres hospitaliers, puis a Madame Eliane BOENNEC, adjoint des
cadres hospitaliers, et, en ce qui concerne les denrées alimentaires, a Monsieur Patrick CHARLOT,
Technicien supérieur, pour les documents suivants :

- L'engagement et la signature des bons de commande ;
- lLa certification de conformité des quantités livrées et facturées (liquidation des factures).

Article 5 - Finances, contrdle de gestion, recettes et facturation

Délégation de signature, a I'effet d’exercer les fonctions d’ordonnateur suppléant et de signer tous les
actes et décisions courants, est donnée successivement & Madame BEGOC, Monsieur POTIN, Madame
BOENNEC.

Pour ce qui concerne les décisions relatives au domaine spécifique du service de la Direction des recettes
et de la facturation, délégation de signature est donnée :

- Madame Isabelle BEGOC,

- Monsieur Marc POTIN pour toute correspondance, déclaration et autorisation se rapportant a
I'activité de cette direction,

- Agents du bureau des entrées, pour les autorisations de transport de corps sans mise en biére
des patients décédés pour la déclaration des décés et la signature des registres d’Etat civil des
mairies, conformément & larticle 79-5 du Code civil. En dehors des heures d’ouverture,
délégation de signature est donnée aux Directeurs de garde, cadre de santé et infirmiers.

Article 6 — Ressources humaines

Délégation permanente de signature est accordée successivement a Madame BEGOC, Monsieur Marc
POTIN et Madame Karin MASINI, Directrice adjointe, pour signer tous actes relatifs aux personnels non
médicaux concernant :

- Les décisions individuelles, courriers et attestations relatives au personnel non-médical et aux
sages-femmes et concernant le recrutement des agents et les nominations au choix dans un
nouveau corps, a I'exception :

o Des décisions de nomination des cadres supérieurs de santé, des ingénieurs et des
attachés d’administration hospitaliére ;
o Des décisions disciplinaires ;

- Les décisions concernant les régies ;

- Lanomination des membres des jurys de concours de recrutement lorsque celle-ci est du ressort
de I'autorité investie du pouvoir de nomination ;

- La nomination des membres des Commission de sélection pour les personnels de catégorie C;

- La certification d’exactitude des décomptes de remboursement des frais de déplacement ;

- Le systeme d’information relevant de la Direction des ressources humaines :

- Les piéces courantes des instituts et écoles relevant de leur responsabilité, notamment les
conventions de stage des éléves ou étudiants relevant de ces instituts ou écoles, les conventions
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de formation initiale et continue et les indemnités d’enseignement (hormis les enseignements
qui font Fobjet d’'une convention spécifique). Est notamment exclue de cette délégation la
signature des ordres de mission des enseignants et personnels des écoles et instituts, ainsi que
les documents d’ordre budgétaire ou financier ;

- Les ordres de mission concernant le personnel non médical, a 'exclusion des missions relatives
a la recherche médicale.

Délégation de signature est accordée a Madame Pascale FODELLA, Cadre supérieur de santé, pour les
conventions de stage du personnel soighant.

i Article 7 — Direction des soins ‘J

Délégation de signature est donnée a Madame Pascale FODELLA, Cadre supérieure de santé, pour ce qui
concerne la définition, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de la politique des soins infirmiers, de
rééducation et médico-techniques.

Article 8 — Relations avec les usagers

Délégation de signature est donnée a Madame-BEGOC, pour signer I'ensemble des actes de gestion
courante liés aux relations avec les usagers. En cas d’'empéchement de Madame BEGOC, délégation de
signature est donnée a Madame FODELLA, Cadre supérieur de santé.

! Article 9 — Systeme d’information hospitalier

Délégation de signature est donnée a Madame BEGOC. En cas d’empéchement de Madame BEGQOC,
délégation de signature est accordée a Monsieur POTIN, a Madame BOENNEC et a Madame LAROSE.

i Article 10 — Qualité et gestion des risques

Délégation de signature est donnée a Madame Isabelle BEGOC pour I'ensemble des actes de gestion
courante, notamment les documents suivants :

- Courriers d’ordre général (a I'exception des courriers adressés aux Ministéres et a '’Agence
Régionale de Santé) en matiére de qualité et gestion des risques ;

- Courriers aux organismes de certification et d’accréditation ;

- Transmission des événements indésirables aux organismes concernés ;

- Conventions de stage.

En cas d’empéchement de Madame BEGOC, délégation de signature est donnée a Monsieur POTIN et a
Madame FODELLA pour ces mémes documents.
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Centre hospitalier de Crozon

Article 1 - Affaires générales J

Délégation de signature est donnée a Madame Julie COTTENCEAU, Directrice adjointe déléguée au CH
de Crozon, pour signer tous les documents internes et externes relatifs a la gestion du CH de Crozon,
notamment les courriers et notes concernant :

- Les affaires courantes ;
- Les notes d’information;
- Tout document concernant I'organisation et le fonctionnement courant du site.

En cas d’empéchement de Madame COTTENCEAU, délégation de signature est donnée a Madame
Stéphanie GRAFF, Attachée d’administration hospitaliere pour les actes de la vie courante de
I'établissement, notamment pour la signature des pieces comptables, des bons de commandes, des
décisions et arrétés, a 'exclusion des achats prévus dans le périmétre du groupement hospitalier de
territoire. Cette délégation ne s’applique pas aux arrétés de mise en stage et de titularisation.

Article 2 — Service financier et achats

Délégation de signature est donnée a Madame COTTENCEAU pour la signature des pieces comptables,
des bons de commande, a I'exception des achats prévus dans le périmétre du groupement hospitalier
de territoire conformément a la décision n°2017-212 du 26 décembre 2017.

En cas d’empéchement de Madame COTTENCEAU, délégation de signature est donnée a Madame
Nolwenn GUILLEMAIN, Adjoint des cadres hospitalier, pour ces mémes documents.

Article 3 — Direction des soins

Délégation de signature est donnée a Madame Claudie CHIRON, Cadre supérieur de santé chargée de la
coordination des soins, du secteur EHPAD et du service hotelier, pour les documents suivants :

- Plannings, congés annuels, autorisations d’absences ;
- Courriers et piéces administratives courantes de I'établissement dans son domaine de
compétence.

Délégation de signature est donnée a Madame Sylvie JOUAN, Infirmiére faisant fonction de cadre de
santé chargée du service de médecine et SSR, pour les documents suivants :

- Plannings, congés annuels, autorisations d’absence ;
- Courriers et piéces administratives de I'établissement dans son domaine de compétence.

Article 4 — Service social

Délégation de signature est donnée a Madame Carole DY, Cadre socio-éducatif chargée du service social
regroupant les unités spécialisées, 'accueil de jour, le CLIC et I'animation, pour les documents suivants :

- Plannings, congés annuels, autorisations d’absence ;
- Courriers et piéces administratives du service social dans son domaine de compétence.

Article 5 — Pharmacie
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Délégation de signature est donnée a Madame Fabienne BOURHIS, Pharmacienne chargée de la
pharmacie a usage intérieur, pour les documents suivants :

- Plannings, congés annuels, autorisations d’absence ;

- Engagement et signature des bons de commande des produits pharmaceutiques et dispositifs
médicaux ;

- Certification de conformité des quantités livrées et facturées.

Cette délégation s’exerce sous réserve de la vérification conjointe de la pertinence du besoin par
Madame Virginie COGULET, pharmacienne en charge de la filiere d’achats du GHT « Produits de santé »
et Madame Fabienne BOURHIS, Pharmacienne au CH de Crozon.

Article 6 — Services techniques et travaux

Délégation de signature est donnée a Monsieur Romuald CYTHAREL, Responsable des services
techniques et des travaux, pour les documents suivants :

- Certification des quantités livrées et facturées ;
- Plannings, congés annuels, autorisations d’absence.

Article 7 — Restauration

Délégation de signature est donnée a Madame Marina HANQUIEZ, Responsable de la restauration et
chargée de la cuisine, de la plonge et des services hételiers, pour les documents suivants :

- Engagement et signature des bons de commande des dépenses d’exploitation des produits
alimentaires,

- Certification des quantités livrées et facturées,

- Plannings, congés annuels, autorisations d’absence.

En cas d’empéchement, délégation de signature est donnée & Monsieur Yann PAUTREMAT ou Madame
Marie-Rose MEROUR pour I'engagement et la signature des bons de commande des dépenses
d’exploitation des produits alimentaires, et 3 Madame Stéphanie GRAFF pour les plannings, congés
annuels et autorisations d’absence.
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Etablissement d’hébergement pour personnes dgées
dépendantes de Trébrivan

Article 1 — Délégataire primaire

Délégation de signature est donnée a Madame Josiane BETTLER et a Monsieur Jean-Christophe PAUL,
pour les actes de gestion courante de 'EHPAD de Trébrivan.

i Article 2 — Délégataires secondaires

En cas d’empéchement de Madame BETTLER et de Monsieur PAUL, délégation de signature pour ces
mémes actes est donnée a Madame Fanny GAUDIN, Directrice adjointe.

BREST, le 1°" avril 2019,

Le Dirgcteur général,
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Pour le préfet et par délégation,
La cheffe de bureau
des relations avec les usagers,

it

"‘u—-.-._a

Monique LE GALL
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